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ElPSOEganó enlamayor
parte demunidpiosdela
provinciayelPPenlaBahía
Descenso:

Lossocialistasvencieronen 39 de las
44 localidadespesea quebajaronen
númerodevotos recibidos"

Reparto:
Lospopularesfueron losmásvotados
en Cádiz,SanFernando,ElPuertoy
LaLíneae IUenTrebujena-PÁGINAS4Ys-

LABORAL

Parosde lostrabajadores del/Ciudad de Cádiz/
Lostrabajadores de ComplejoPolideportivo 'Ciudad de Cádiz'. se prolongan durante media hora en dos ocasiones por la mañana y en
pertenecientes a una empresa privada. comenzaron ayer un calendario otras dos por la tarde. Elsábado se movilizaránen lajornada de
de movilizacionespara exigir que se munipalice el servicio que se dausura del programa Deporte Escolary si no hay solución el dia 15
presta en esta instalación deportiva de la capital gaditana. Losparos iniciarán una huelga indefinida. --9ÁGINA12-
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SANFERNANDOSubvencionado por Turismo

Urbanismoadjudicapor 416.000
euros el dragadode La CaSería

ELPUERTONegociaciones

Empleados municipales piden
el cobro pendiente dellPC

La Gerencia de Urbanismo del
Ayuntamiento de San Fernando
adjudicó ayer las obras de draga-
do para la instalación de los pan-
talanes del Náutico de La Casena.
Los trabajos costarán 416.000 eu-

mento del Índice de Precios al
Consumo (IPe) de 2008, Mien-
tras la Concejalía estudia laviabi-
lidad de la propuesta, el alcalde,
Enrique Moresco, no entiende las
movilizaciones. ~AGINA19-

ros aunque cuentan con una sub-
vención de Turismo Náutico de
363.000 euros. El proyecto reco-
ge que se quiten unos 38..000me-
tros cúbicos de fango en la zona.

~AGINA16--

El personal laboral del Ayun-
tamiento de El Puerto se ma-
nifestó ayer para exigir alÁrea
de Personal el cobro de los 730
euros que dicen tener aún pen-
dientes con motivo de incre-
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DEPORTES

ElTrofeo
Carranza se
jugará el 13,14
y 15 de agosto

EJTrofeo Carranza yatiene fe-
cha para su próxima edición. -
Salvoque la presencia de equi-
pos como elRealMadrid o Bar-
celona obliguen a una varia-
ción, el Cádiz está organizan-
do la próxima entrega del tor-
neo veraniego para los días 13,
14y 15 de agosto. Adem:is, el

,presidente de I,aentidad ama-
rilla,Antonio Muñoz, también
ha confumado laparticipación
del Sevilla, tercer clasificado
de la última Liga. De este
modo, se cumple con lo que
viene sucediendo en los últÍ-
mos años con laparticipación
de un equieo sevillano,La en-
tidad amanlla quiere comple-
tal'el cartel con lacontratación
de uno de los clubes denom-
nado "grandes". ~AGINA42-

San FemandO-I!;-
Sólo cuatro casetas
han realizado la
solicitud para la Feria

Chiclana -21-

Lapeatonalización
del centro comenzará
el1 de julio

. Puerto Real-22-

Gran seguimiento en
la huelga de la piscina
municipal

Rota--23-

Arrancanl05 trabajos
de"restitución de la

ar"éna del1!"playasJ'

~

renueva por dos ..

telJlPorap~s más al
de'fensaGffuentes

Daniel Cifuentes.

"""



--

4 Bahía de Cádiz Cádiz illfonnación
MARTES 9 DE JUNIO, 2009

EleccionesEuropeas
2009

En la Bahía el PP destaca el respaldo que ha logrado
por parte de los electores, aunque reconoce tener
que reflexionar sobre lo sucedido en San Fernando.

PPy PSOEtambién se olvidan
de la abstención en la Bahía
Lamayoríade los
políticosde lacomarca
obvianlapobre
participaciónregistrada
-----.

Lospopulares
interpretansutriunfo
enLaIslaporsulabor
enelGobiernolocal

K.R./B.GJA.A.JR.P.
CÁDIZIELPTOJSAN FDOJCHIClANA

Trasla publicación de los datos de
las elecciones al Parlamento Eu-
ropeo del domingo comenzaron
a llegar lasvaloraciones de los par-
tidosen función de los resultados
cosechados en las localidades de
laBahía. Aunque no todos dieron
su versión de lo acontecido unas
elecciones donde la abstención
fue la gran vencedora, los políti-
cosgaditanos prefieran mirar para
otro lado en este aspecto y pasan
de puntilla por éL

En la capital, el Partido Popu-
lar volvió a ganar y se pierde la
cuentade laselecciones en lasque
el tirón de Teófila Martínez le da
el triunfo en laciudad. En estaoca-
sión, los populares aventajaron a
los socialistas en seis puntos, aun-
que a ambos le restóvotosrespecto
a hace cinco años el asentamien-
to de UPyD. La propia Martínez
aseguró que "los gaditanos han
entendido los mensajes del PP
como partido y equipo de Go-
bierno, Losgaditanos se han dado
cuenta de la gestión del PP". .

Para la primera edil gaditana
"el PP de Cádiz ha demostrado
que es un partido fuerte yunido
capaz de trabajar por Cádiz en to-
dos los ámbitos". Por contra. dijo
que "el PSOE sabía que sus resul-
tados iban aser malos yse han de-
dicado a minimizar el impacto que
se lesveía encima".

DOSVERSIONESENLAISLA
En San Fernando, las lecturas se
pueden hacer desde muchos pris-
mas. El PP subió 3,5 puntos y el
PSOE, 0,5, pero sin duda lo más
llamativo fue la caída del PA.que
perdió casi 3,5 puntos. La presi-
denta local del PP,Cannen Pede-
monte, dijo ayer a los micrófonos
de Radio La Isla q~le los remlta-
dos cosechados en San Fernando
son, al menos "en parte", fmtode
la política de los populares en el
AynntanÜento, lo que puede in-
terpretarse como una consolida-
ción de la postura del PP de man-
tenerse en el gobierno en coali-
ción con los andalucistas a la bús-
queda de otros dividendos elec-
torales que pudieran llegar por
esa gestión.

La fuerte caída de los andalu-
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Elalcalde de Chiclana, José María Román, ejerciendo su derecho a voto.

ElPuerto vivió con tranquilidad la jornada electoral,
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En La Isla los votantes castigaron al PA,

cistas,que pasan de I.022votos de
2004 a los 366 de estos comicios,
es lo más llamativo por cuanto de-
muestra que no han sido capaces
de movilizar ni siquiera a su elec-
torado más fiel. Ese aspecto tam-
bién fue someramen te analizado
por Pedemonte, a fa sazón socia
de ,,,,bierno del PAen LaIsla,ma-
nifestando que los andalucistas
tendrán que hacer una "reflexión
profunda" sobre lo ocurrido.

Por su parte, el secretario ge-
neral del PSOE de San Ferrurndo,

Jaime Annario, agradeció el apo-
yo que la ciudadanía volvióa pres-
tar alproyecto socialistaen laselec-
ciones al Parlamento Europeo.
Este respaldo se traduce en más
de 10.000 votos que sitúan al par-
tido en La Islacomo el que mayor
incremento ha experimentado en
número de votantesde toda lapro-
vincia.

en la ciudad ,m total de I I.118vo-

tos, que corresponden al 48.33
por ciento de las votaciones emi-
tidas por la ciudadanía, que en
esta ocasión se estancó en el 34,88
por ciento siendo el censo llama-
do a acudir a las urnas de 66.221

habitantes, El presidente local del
Partido Popular, Aurelio Sánchez,
planteó ayer "nuestra satisfacción
con los resultados obtenidos en

las elecciones europeas. Conti-
nuamos siendo el partido que me-
jores resultados saca", refiriéndo-

EL PUERTO, POPULAR

El Partido Popular consiguió en
lajornada del pasado domingo
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se sobre todo a El Puerto con res-
pecto a la provincia, puesto que
en la ciudad han obtenido "el
48,33 por ciento de los votos, en
la línea de lo que el Partido Po-
pular ha estado consiguiendo es-
tos años para ganar", admite. "He-
mos conseguido un avance im-
portante en la provincia, porque
hemos ganado 20.500 votos. El
Puerto es la que nos da la mejor
victoria, seguida de Cádiz y San
Fernando y en Andalucía recor-
tamos distancias para conseguir
el gobierno de laJunta en laspró-
ximas elecciones".

Por su parte, el alcalde, Enri-
que Moresco, asegura sentir "sa-
tisfacción por los resultados- ob-
tenidos, aunque hayamos perdi-
do cuatro eurodiputados este es
el camino para gana r en Europa,
donde cada vezse dan más situa-
ciones para dialogar y conseguir
una solución factible para el cam-
bio", Señala además que "es bo-
chornoso que el presiden te del
Gobierno central, José Luis Ro-
driguez Zapatero, se esconda ante
los resultados de las elecciones",
y lo que es peor "de todos los pro-

.blemas de España",

PPY PSOE 'GANAN' EN CHICLANA

Con los resultados electorales aún

calientes, en la mañana de ayer se
producían las primeras reaccio-
nes, todas ellas caracterizadas por
la escasa o nula autocrítica. Pese

. a que los datos objetivos dan la vic-
toria al PSOE con 7.920votosfren-

te a los 7.628 que obtuvo el PP, en
Chiclana ambos partidos se sien-
ten "triunfadores", cumpliéndo-
se una vez más aquello de que en
las elecciones todos ganan, Todo
depende de la lectura que cada
cual quiera hacer.

En este sentido, el secretario lo-
cal de los socialistas,] oaquín Páez,
centró la primera parte de su va-
loración en los datos objetivos, de
los que se mostró "más que satis-
fecho" dado que reconoce que las
Europeas "suelen emplearse para
dar castigo al partido que ejerce
labores de poder, pero en Chi-
clana no ha sido así porque los ciu-
dadanos se están dando cuenta

de que la actual situación es fruto
de la paralización, inoperancia e
incapacidad del PP durante los
meses en que gobernó". Páez dio
las gracias a todos los ciudadanos
que han confiado en el PSOE yal
mismo tiempo se comprometió
"a hacer todo lo posible para no
defraudarles" .

Por su parte, el PP aseguró sen-
tirse "triunfador" de los conlicios.

"El PP obtuvb 2.49 I votos más que
en las anteriores Elecciones Eu-

ropeas, mientras que el PSOE sólo
haawnentado en 946votos, lo que
supone, porcentualmente un re-
corte de 13 puntos", señalan des-
de la formación conservadora.
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En la provincia, el PSOE ha perdido 6.500 votos y ha
bajado un 6,69% sus resultados respecto a 2004,
mientras que el PP ha ganado casi tres puntos---

porcentuales y cerca de 21.000 votos. No obstante; la
formación socialista ha ganado en 39 de los 44
municipios de la provincia de Cádiz.

_ON

El PSOE gana.en 39 de
los 44 municipios de la
provincia de Cádiz
----

González Cabaña
destaca la aportación
gaditana a la cesta de
votos socialista
------

Loaiza interpreta que
Zapatero está
perdiendo la confianza
de los ciudadanos

INFORMACIÓN
CADIZ

El secretario provincial del PSOE
de Cádiz, Francisco González Ca-
baña, se mostró ayer "muy satis-
fecho" con los resultados electo-

rales obtenidos en la provincia,
destacando el triunfo socialista en

"39 de los 44" municipios, con-

virtiéndose Cádizen "laoctavapro-
vincia española en aportación de
voto socialista", González Cabaña
tildó de "positivo"el resultado ob-
tenido por su partido en España,
de "magnífico" en Andalucía yde
"extraordinario" en la provincia
gaditaila, donde "hemos vuelto a
ganarle al PP" con "más de 21.000
votos de diferencia", lo que son
"prácticamente siete puntos", Ca.
baña también se felicitó por el in-
cremento de la participación en
"casi dos puntos".

Según dijo, elPSOE ganó en 39
de los 44 municipios de la pro-
vincia, puesto que "se están ha-
ciendo lascomprobaciones de las
actas yel PSOE habria ganado en
La Línea de la Concepción por
más de 300 votos".

Asimismo, invitó al dirigente
provincial del PP,José Loaiza,a
"reflexionar" sobre los resultados,

puesto que Cádiz ha sido la octa-
va provincia española en voto so-
cialista y número 38 para el PP,
apuntó, A sujuicio, el triunfo so-
cialista en la provincia se debe a
que el PSOE "ha hablado de Eu.
ropa" durante la campaña, califi-
cando de "importante" situar las
elecciones "cada una en su con-
texto", argwnentando que, de ex-
trapolar los resultados, "Teófila
Martinez (PP) habria perdido la
mayoria absoluta en el Ayunta-
miento de Cádiz yel PSOE gana-
ria elAyuntamiento de LaLínea".

SIN DISCUSiÓN

Por su parte, el presidente pro-
vincial del PP en Cádiz,José Lo-
aiza, manifestó que su partido ha
ganado las elecciones europeas,
por lo que. "no hay nada que <lis-
cutir", ydestacó a nivel provincial
que han incrementado el ~apoyo

Luis Pizarro ejerció su derecho al voto en la capital gaditana,

social" en 20,000 votos, mientras
que el PSOE "ha perdido el apo-
yo de unos 6.500 votantes.

Loaiza señaló que las eleccio-
nes europeas "demuestran que le
están quitando a plazos la con-
fianza" al presidente del Gobier-
no,José Luis Rodriguez Zapate-
ro, yque los ciudadanos "no quie-
ren laspolíticas que ahora mismo
se está aplicando,

El dirigente del PP contestó a
la valoración realizada por el se-
cretario provincial del PSOE,

Francisco González Cabaña, so-
bre la extrapolación de los resul-
tados electorales, diciendo que
"extrapole en su pueblo (Bena-
lup-Casas Viejas), que le han re-
cortado a la mitad, o que lo haga
también con la Diputación",

Finalmente, el coordinador
provincial de IULV-CAen Cádiz,
Manuel Cárdenas, mostró su "sa'
tisfacción" ante el resultado ob-
tenido por IV, con un incremen-
to "tanto en votos como en por-
centajes en toda la provincia".

EUROPEAS 2009
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ALCALÁDELOSGAZULES 59,99 1.192
ALCALÁDElVALLE 51,69 1.222
ALGAR 63,31 371
ALGECIRAS 45,00 12.105
ALGODONALES 66,89 1.414
ARCOSDELAFRONTERA 57,91 4.802
BARBATE 53,17 2.903
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0'LLAMARTIN.. 49,00 1.993
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29,19 580 6,84 136
8,67 205 38,71 915
24,91 146 4,78 28
44,10 11.863 3,32 893
23;65 500 6,10 129
33,08 2,743 3,08 255
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0.48 267 4,01 2.232 50,81 25.074 38,67 19.085 3,60 1.776 1,72 847 3,37 1.661
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VERANOEl litoral se prepara para recibir a los miles de visitantes que vienen buscando esta oferta de la Villa

DemarcacióndeCostasinicialos
trabajosdealisadodelasplayas
-- _m ~

Lostrabajos suponen
una inversión de más
de 800.000 euros sólo
en gastos de personal
----

Estaslaborespreparan
la lámina de arenatras
lostemporalesyefectos
de la estación invernal
-------

OlGA PRAOOS
ROTA

De cara al inicio de los trabajos de
alisado de la arena de las playas,
el delegado municipal dePlayas,
José Luis Luna, estuvo compro-
bando la zona de playa de Rom-
pidillo.

El responsable de Playas, que
estuvo acompañado por el dele-
gado del área, Antonio Alcedo,
asícomo por diversostécnicosmu-
nicipales del área de Playas,se in-
teresó por lascaracterísticasycon-
diciones de esta actuación que
afectará a todo el litoral de la ciu-
dad, desde la playa del Rompidi-
110,a la zona de Costa Ballena, pa-
sando por Punta Candor yla Cos-
tilla,

Luna destacó la relevancia que
tiene esta actuación que realiza la
Demarcación de Costas Andalu-
cíaAtlántico dependiente del Mi-
nisterio de Medio Ambiente, con
la que se consigue restaurar lapla-
ya, alisando la lámina de arena,
algo que el delegado considera
"necesario al cien por cien" tras
los temporales de invierno,

Así, la obra, que está prevista
culmine en unos días, consiste en
compensar la playa, recuperando
la lániina de arena, la pendiente
hacia la orilla y dejando la playa
lisa, tal y como indicó Norberto
Polo, cncargado dc la citada obra,
que cuenta con la dirección dc
Lorenzo Fajes.

Para ello, Demarcación de Cos-
tasdestina a la ciudad diversa ma-
qninaria entre la que se encnen-
/Tan tres traíllas. dos de ellas de
diez metros cúbicosyuna seis,dos
palas compensadoras, o una má-
quina para librar la escoBera,

APOYO Al CONSISTORIO

Por su parte, el delegado de Pla-
yas, quiso destacar el apoyo que
presta la Demarcación de Costas
"los ayuntamientos y en particu,
lar al Ayuntamiento de Rota a la
hora de ejecutar estos trabajos que
resultan "fundamentales" para la
puesta a punto de ¡as playas, ya
que tal y como indicó José Luis
Luna a través de esta actuación de
alinea la lámina de arena en base
a la cota de cada zona de] litoral,

de manera que "conseguimos de'
jar la pbya en las mejores condi-
ciones de cara al verano, con el fin
ofrecer los mejores se!Vicios e ima-
gen a vecinos y visitantes".

El responsable municipal de
Playas seiialó el esfuerzo e inten-

.:',,":'.,,;.

Eldelegado de Playas y el responsable general del área comprobaron la marcha de los trabajos de alisado de arena.
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Antonio Alcedo se ha mostrado preocupado de que la MMBCno haya balizado aún las playas.

~
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so trabajo que se realiza en estas
fechas desde la delegación de Pla-
yas, algo para lo que resulta muy
útil la experiencia que año tras
año viene cosechando la delega-
ción para poder afrontar el tra-
bajo e ir solventando las cuestio-
nes o inconvenientes que surgen
cada temporada en los preparati-
vos y puesta a punto de la playa de
cara a la temporada alta.

Por su parte, el delegado del
área de Playas y Medio Ambiente,
Antonio Alcedo, ha querido des-
tacar yvalorar de manera muy po-
sitiva los trabajos de compensa-
ción y alisado de arena que la De-
marcación de Costas Andalucía

Atlántico Beva a cabo en las pla-
yas de la ciudad.

ESFUERZOE INVERSiÓN

Alcedo ha destacado el enorme

volumen de se!Vicios que hay de-
trás de las pbyas, a las que se refi-
rió como "uno de los elementos

más complejos que gestiona el
Ayuntamiento".

En este sentido, el teniente de
alcalde indicó que Rota destaca
precisamente por la calidad ycan-
tidad de se!Vicios que oferta a los
usuarios, algo que no sólo re-
quiere un gran esfuerzo para su
puesta en marcha y desarrollo,
sino que también "necesita de una
irigente labor de planificación que
se comienza a trabajar desde no-
viembre a marzo o abril, ydel que
es ahora cuando se ven más los re-
sultados" .

De hecho, las playas de la ciu-
dad requieren de una gran inver-
sión. Tan sólo en personal, esta in-

'- -versión se aproxima a los 800.000
euros que se destinan a "los re-
cursos humanos que se contratan
para que -las playas estén en per-
fecto estado".

Por e1l0, para Alcedo "no es ca-
sualidad que Rota sea junto con
Chiclana una de las ciudades que
más destaca en cuanto a número

de pernoctaciones", ya que esto
tiene mucho que ver con el nivel
de satisfacción de los usnarios de

las playas, que son uno de los prin-
cipales pilares del turismo local.

Ya desde el viernes de Dolores,
con la entrada de la temporada
media, las playas de la ciudad
cuentan con se!Vicios de vigilan-
cia, limpieza yunaimportante do-
tación de medios mecánicos y hu-
manos "que hace que estas playas
sean líderes en la provincia en
cuanto a prestación de se!Vicios
se refiere",

Alcedo considera que las ex-
pectativas para este verano que co-
mienza son "bastante buenas",
aunque mostró su preocupación
por el hecho de que a estas altu-
ras la Mancomunidad de Muni-

cipios de la Bahía de Cádiz
(MMBC) aún,no haya procedido
al balizamiento de las playas de
Rota, unos trabajos "que la ciudad
necesita y que por supuesto re-
percute en los se!Vicios e imagen
que las playas tienen que ofrecer
de cara a la temporada alta".

:"f:(;,;:::;
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Las listas de la
dependencia
'incluyen a muertos

Ni funcionarios ni precarios
Entre la temporalidad y el empleo fijo, cien economistas proponen una tercera vía
para flexibilizar el trabajo El coste del despido no es lo único que hay que revisar
ARIADNATRillAS, Barcelona

El mercado laboral español es el
más flexible de Europa. Y tam-
bién el más rígido. Sí,a la vez. Por
eso, quien más, quien menos, co-
rrobora que el español es un mer-
cado laboral enfermo. Diagnósti-
co: esqulzofrenla. Cuando ha rei-
nado la bonanza económica, ha
sido capaz de generar a todo gas
más de siete millones de puestos
de trabajo en una década, la ma-
yoría en sectores de baja producti-
vidad como la construcción. Pero
en las fases recesivas, demuestra
ser un globo fácil de pinchar, un
bluf De golpe, en un año, se ha
evaporado más de un millón de
empleos. En mayo hubo alivio,pe-
ro el listón de los cinco millones
de parados sigue a la vista.

Gobierno, empresarios y sindi-
catos desean que, de esta ruina
económica, el mercado laboral
salga, si no completamente cura-
do, sí al menos un poco más sano.
El problema radica en que se pon-
gan de acuerdo sobre la medicina
a tomar. El objetivo del Ejecutivo
es la cuadratura del círculo, una
tercera via que no entierre dere-
chos sociales y que bendigan to-
das las partes. El manifiesto a fa-
vor de un contrato único (indefini-
do y con un coste de despido cre-
ciente con la antigüedad), respal-
dado por un centenar de econo-
mistas, se propone como esa ter-

Un manifiestoapoya
un contratoúnico'
con indemnización
creciente

~
El Gobierno
condicionala
iniciativaal acuerdo
entre las partes

cera via, aunque la iniciativa ha
suscitado rotundo rechazo sindi-
cal y ya se ha gestado su corres-
pondiente contramanifiesto.

El Gobierno se muestra ábler-
to a la iniciativa, pero la condicio-
na a que suscite acuerdo entre las
partes. Y no es el caso. "Sólo se
hará aquello que acuerden los
agentes sociales. Y.está claro que
desde posiciones extremas será
dificil alcanzar un pacto", enf!\ti-
za la secretaría general de Em-
pleo, Maravillas Rojo,que declina
pronunciarse en concret1>sobre
un manifiesto del que es firmante
el nuevo secretario de Estado de
Economía, el profesor de IESEJo-
sé Manuel Campa. "Todapropues-
ta necesita tener en cuenta loque
ya existe, debe refundlrse, inte-

..,y"", ,

ITemporalidad, paro y flexibilidad laboral
. COSTE DEL DESPIDO EN EUROPA. En euros

Ejemplo práctico: ¿Cuánto le costarra a una empresa despedir a un trabajador
en los siguientes parses europeos?

36.031 35.505

Pals

+ - 9Bdlasde
SalorlO.de salario
"amitacl6n ." 65,75

6.443,5

9Bdlosde
..Iario
S"65,75
6.443,S

Indemnizac.

. INDEMNIZACiÓNPOR DESPIDO

Sistema actual (45 dlas)
Propuesta. de contrato único

Olas'de salario por aOo de anti90edad

1

2

3'"

]4
.2>5
¡;

~ 6

,g 7
<8

9

10

. SALARIOS Y PRODUCTIVIDAD
Variacl6n,1996-2005.

- Remuneracl6nrealporocupado- Productividad por ocupado

En Espafta

¡~ Iá .

~ ---1\s:=-
~ ~ o 1 2

En R"lno Unido
10
8
6
4
2
o
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. EMPLEOS TEMPORALES
EN EUROPA. En % sobre el total

Alemania
Austria
Bélgica
Bulgarla
Croacia
Chipre
Dinamarca
Éslovaquia
Eslovenia
Espall'a
Estonia
Finlandia
Francia
Grecia
Holanda
Hungr;a
Irlanda
Islandia
Italia
Letonia
Lituania
Luxemburgo
Malta
Noruega
polonia
Portugal
ReinoUnido
Rep.Choca
Rumania
Suecia
Suiza
Turqula
UE12
UE27

BÁSICA
65'.02<10
6.S90,2

98 dios de

'.salario
"'65,7S

..6M3,5

. EL MERCADO LABORAL ESPAÑOL

Evoluci6n del paro. En miles de personas

3:

~
TOTAL

.
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2.500 .1.500

50
2005 2006 2007 2008 2009

Contratos .emporales. Enmiles

1.10'

2005 2006 2007 2008 2009

Contratos Indefinidos. Enmiles

2006 2007 200B 2009

Fuente: Sagardoy Abogados, Manifiesto de los cien economistas, Ministerio de Trabajo y Eurostat.

grarse", añade Rojo, en alusión a
las distintas tipologlas de indem-
nizaciones vigentes ya en caso de
ruptura de contrato yhasta 40 cla-
ses de bonificaciones que hay pa-
ra incentivar la contratación.

Un ejemplo de algo que ya exis-
te y que la secretaria de Empleo
"vería bien ampliar" a más traba-
jadores: el contrato de fomento
del empleo Indefinido que, desde
1997,se ha ido Illtroduciendo pa-
ra varios colectivós -los de mayo-
res de 45 años, losjóvenes de has-
ta 30 años, los parados que lleven
seis meses sin empleo, todos los
dlscapacltados, las mujeres con.
tratadas en sectores copados por
hombres o los contratos que pa;
sen de temporales a fijos-. Este
contrato, reforzado a raiz de la

refoÍma laboral de 2006, y del
que se firmaron 236.3&0en 2008,
tienede ganchopara elempresa-
rio un coste de despido de 33 días
por año trabajado, con tope de 24
mensualidades, en lugar de los 45
dias en caso de despido objetivo
improcedente, con tope de 42
mensualidades.

''Una posiblevia de soluciónse-
ría extender esta modalidad de
contratación Indefinida (con 33
días de indemnización por despi-
doy 24 mensualidades) al colecti-
vo que en 2006 quedó fuera: hom-
bres trabajadores entre 30 y 45
años de edad. ¿Por qué no? En
2006 hubo una via de acuerdo
que podría ampliarse", comenta
Rojo, quien no aclara si eso va a
ser una propuesta formal del Go-

bierno a las partes. En todo caso,
el Ejecutivo asegura querer com-
batir la esqulzofrenla, la "duali-
dad" del mercado laboral espa-
ñol. El alud de bonificaciones pa-
ra la contratación Indefinida a
partir de 2006 ha ayudado a Incor-
porar al mercado labor¡¡Ja algu-
nos colectivos "pero no está bas-
tando para crear nuevo empleo",
ádmite el Gobierno.

Recapitulemos. ¿Por qué afir-
man los sindicatos que el merca-
do laboral español es el más flexi-
ble? Cada mañana, casi un tercio
de los ciudadanos que van al tajo
penden de un empleoran frágil
como la choza de paja del cuento
de Los tres cerditos,que, alprimer
soplido de crisis, se derrumba.
Conel deterioro económico,la pri-

mera grasa que se quitan las em-
presas con problemas sobreveni-
dos de sobrepeso es la del empleo
temporal, porque de esos contra-
tos con fecha de caducidad es po-
sible prescindir a cambio de muy
poco dinero (ocho días por año
trabajado); a veces, el coste es ce-
ro. Los temporales lp tienen difi.
cil para alquilar un piso, no diga-
mos para obtener un crédito. Ca-
recen de estabilidad laboral y los
empresarios no se sienten Incenti-
vados a invertir en formarles.

¿Por qué proclaman entonces
los empresarios que el español es
el mercado laboral más rigido?
Cuestión de analizar qué ocurre
con los restantes dos tercios de
los trabajadores con nómina. Por
seguir con el cuento de los cerdi-
tos, su casa está construida a prue-
ba de enérgicos soplldos, a prue-
ba de recesión. No es que, pase lo
que pase, el empresario esté obli-
gado a quedarse con la plantilla.
"En la práctica, en España existe
ya el despido libre, lo que ocurre
es que es caro", resume José Anto-

, oio Sagardoy, presidente del des-
pacho especializado en Derecho
Laboral Sagardoy Abogados.

Romper .un contrato Indefini-
do sale más costoso en España
que en la mayoría de paises veci-
nos: son 45 dias por año trabaja-
do, con un tope de 42 mensualida-
des, a menos que se trate de despi-
dos procedentes, en que la Indem-

Los firmantes creen
que sin estabilidad
no habrá otro
modelo productivo

ELPAls

España destaca en
Europa por el coste
elevadodel despido
improcedente

nlzaclón es de 20 días. Yjugar con
requerir de más o menos manos
en función de los vaivenes de la
cambiante demanda se complica
para las empresas, a lo que se su-
man los corsés de los que a veces
peca la negociación colectiva. Sa-
gardoy realizó hace un tiempo un
estudio comparado sobr~ el coste
del despido Improcedente de un
trabajador que llevara 10años en
la misma empresa, con una remu-
neración anual de 24.000 euros.
La indemnización en España se-
ría de 36.031 euros, frente a los
5.917 euros de Dinamarca, los
6.443,5 euros de Irlanda.

Holanda, donde el resultado
no sería tan distinto (35.505 eu-
ros) introdujo el año pasado una
rebaja del coste.del despido a 15

Cara<;terlstlcas del trabajado,
Salariobruto anual:.24.000 euros
Mensual: 1.972,5euros
Diario: . 65,75 euros
AntigUedad: 10aftos
Tipode despido: Individual

Improcedente
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da, insolidaria e injusta, porque
recae sólo sobre los temporales,
¡Nunca vamos a cambiar de mo-
delo productivo si no contamos
con unas relaciones laborales es-
tables!", enfatiza Jansen, molesto
por el hecho de que el debate pú-
blico sobre su propuesta se limite
a lo que cuesta el despido, "No
buscamos abaratar el despido, si-
no distribuir de forma más equita-
tiva la situación y dar más flexibili-
dad al mercado laboral sin quitar
derechos", Los sindicatos afir-
man lo contrario, "Éstos no tie-

nen el monopolio de hablar del
mercado laboral y no parece im-
portarles mucho la situación de
los temporales", espeta otro de
los firmantes, Javier Díaz Gimé-
nez, profesor de IESE, quien enfa-
tiza que, ¡fe los 19 millones de tra-
bajadores,11 millones son contra-
tos "indefinidos extraprotegidos,
casi blindados", frente a siete 11).i-
llones "en precario, muchos de
ellos autónomos formales",

El manifiesto propon~ una úni-
ca modalidad de contratb indefini-

do (hoy existen 17) para todos los
nuevos contratos (no los vigen-
tes), Pero el tope máximo para el
aumento -progresivo- de las in-
demnizaciones en caso de resci-
sión se pide que quede por debajo
de los 4S dias, Propone incentivar,
la búsqueda de empleo graduan-

do la prestación por paro de for-
ma queseamayor al principioy
vaya menguando después. Duran-

,te lo peor de la crisis, propone
alargar la protección de los para-
dos. También sugiere abrir al sec-
tor privado las politicas activas
para ayudar a recolocar a un de-
sempleado, en competencia con
ellnem,comoenDinamarcao los
PaisesBajos, Osuperar la negocia-
ción colectiva allí donde las em-
presas se pongan de acuerdo con
sus trabajadores.

"Toda la argumentación de
una reforma laboral no puede ba-
sarse sólo en una comparativa so-
bre el coste del despido en Euro-
pa. No puede pasarse por alto to-
da la cultura de diálogo social de
nuestro pais", reflexiona el cate-
drático de Derechodel Trabajo
Salvadordel Rey,sociodel área
laboral. además, del bufete Cua-
trecasas, Aun así, DelReyconside-
ra "realistas" las propuestas que
buscan "aproximar las indemniza-
ciones por despido entre el casi
nada y elcasi todo",Este catedráti-
co coincide con el diagnóstico de
los economistas, pero expresa al-
gunas dudas de que un contrato
único sea la respuesta adecuada
"aun mercado cada vezmás diver-.sificado,que no requiere respues'
tas parciales, sino un enfoque glo-
bal", Recuerda que existe un tipo

En 2006 se pactó un
contrato de fomento
del empleo con 33
días por rescisión

UGT:"Pueden
destruirse un
millón de empleos
de un plumazo"

de temporalidad vinculada a la
precariedad. ,Perotambién otra li-
gada a actividades estacionales co-
mo el turismo y la hosteleria. Los
pro-manifiestoreplican que el con-
trato único puede ser a tiempo
parcialpara esoscasos,quepue-
de ser un contrato X por horas a
la semana o al año,

El aspecto más polémico de la
propuestas es éste: el contrato
unificaria las causas del despido,
"Sólose mantendria la tutelajudi-
cial para los despidos por razones
de discriminación en la empresa.
Entonces, la ley ampararia al tra-
bajador. Creemos que la improcé-
dencia siempre viene de algún'ti-
po de discriminación. Si la empre-
sa tiene dificultades para sobrevi-
vir, ¿de veras es improcedente re-

~

~

cortar la plantilla?", apunta desde
la Universidad Autónoma de Bar-

celona (UAB) el economista Jordi
Caballé. Ramón Górriz, secreta-
rio confederal de Acción Sindical
de CC 00, se echa las manos a la
cabeza. "Si se aplica, no habria dis-
tinción entre despido procedente
e improcedente, ¿No ve que se
busca un despido sin causa ni con-
trol judicial?", pregunta, tras su-
brayar, como Ferrer, que lo que
hace falta es mayor protección so-
cial y un nuevo modelo producti-
vo en el que las empresas tengan
más flexibilidad interna,

La CEOE, que ha propuesto un
contrato indefinido con dos años

de empleo temporal previo e in-
demnizaciones de 20 días por año
trabajado, declinó participar en el
reportaje, Sí remite al último dis-
curso de su presidente, Gerardo
Díaz Ferrán, en la Fundación An-
tares. Allí dijo que "debemos supe-
rar el exceso de temporalidad",
Dio algunas ideas sobre el cómo:
"Puede hacerse por la via de algu-
na de las modalidades contractua-
les propuesta desde ámbitos aca-
démicos o empresariales".

DELPAls.com
.. Encuesta
¿Aceptaría abaratar el despido
para combatir la temporalidad?

La enfermedad del mercado
laboral español, dividido
entre fijos muy protegidos
y temporales precarios, es
previa a la crisis.¡ A, IGLESIAS

dias por año trabajado para los
menores de 40 años, explica el
profesor de economía holandés
Marcel Jansen, que enseña en la
Universidad Carlos 111y que es
uno de los promotores del mani-
IJesto por el contrato único que
ha acabado de caldear el debate
sobre la reforma laboral. Fuentes
de la negociación aseguran que,
"para el Gobierno,no está archiva-
do", Los sindicatos dicen no.

"Esta propuesta busca perpe-
tuar la precariedad y detrás de
ellasse escondela pretensiónde
que España no puede salir de la
crisis sin abaratar el despido, Si
todos reconocen que el origen del
problema no es laboral, una refor-
ma sería un remedio que no pro-
duciría los efectos deseados", re-
plica Toni Ferrer, secretario de
Acción Sindical de UGT, para
quien "hablar de rigidez laboral
cuando pueden destniírse de un
plumazo más de un millón de em-
pleos es un chiste", ,

"Enel mercadode trabajoes-
pañol hay flexibilidad, pero es
una flexibilidad muy mal reparti-


