Numero 6.—- Sesidén Ordinaria celebrada por el Ilustrisimo Ayuntamiento
Pleno de Rota, en primera convocatoria el dia diecinueve de
abril del afo dos mil uno.

SENORES ASISTENTES

Presidente
D. Domingo Sanchez Rizo

Tenientes de Alcalde
D. Lorenzo Sanchez Alonso
D. Felipe Marquez Mateo
D. Manuel Bravo Acuna
D. Jesus Corrales Hernédndez
D& Encarnacidén Nifio Rico
D. Enrique Almisas Albendiz

Concejales
D. Miguel Rodriguez Macias
D. Antonio Curtido Descalzo
D. Francisco Segarra Rebollo
D. José Luis Luna Rodriguez
D. Antonio Pefia Izquierdo
D@ Manuela Forja Ramirez
D& Eva Corrales Caballero
D. Juan Reales Roman
D. Francisco Laynez Martin
D. Juan Cutilla Macias
D. Juan Antonio Liano Pazos
D. Francisco Corbeto Carrasco
D. Justo de la Rosa Jiménez

Interventor Municipal
D. Miguel Fuentes Rodriguez

Secretario Acctal.
D. Diego Duefias Rodriguez

En la Villa de Rota, siendo las diecinueve horas y treinta
minutos del dia diecinueve de abril del afio dos mil uno, en el Saldn
de Reuniones del Edificio de las Dependencias Administrativas, sito en
Plaza de Espafia, se reUne el Pleno de este Ilustrisimo Ayuntamiento, a
fin de celebrar en primera citacidén Sesidn Ordinaria, previamente
convocada de forma reglamentaria.

Preside el Sr. Alcalde, D. Domingo Sdnchez Rizo, y asisten
los sefiores gue anteriormente se han relacionado, Jjustificando su
ausencia la Concejal D2® Rosa M2 Gatdén Ramos, por encontrarse de viaje
oficial.

Abierta la sesidén, fueron dados a conocer los asuntos que
figuraban en el Orden del Dia, previamente distribuido.
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PUNTO 1°.- APROBACION DE ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL DfA 8 DE MARZO
DEL ANO 2001.

Conocidas el acta de la sesidén celebrada el dia 8 de marzo
del afio 2001, numero 4, el TIlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por
unanimidad de los veinte Concejales presentes, acuerda aprobar la
citada acta, con la enmienda que a continuacidén se detalla, y que la
misma se transcriban en el Libro de Actas correspondiente:

- En el punto 13°, en el texto del Convenio, corregir:

En el primer pdarrafo de INTERVIENEN, donde dice *“31 de
julio de 1999”, debe decir “8 de marzo de 2001".

En el 2° parrafo de la Estipulacidén TERCERA, donde dice
“7.624 m2”, debe decir “624 m2”.

PUNTO 2°2.- COMUNICADOS OFICIALES.

2.1.- Escrito de la Direccidén General de Estadistica de Poblacién
e Informacidn, acusando recibo de acuerdo plenario.

Por el Sr. Secretario se da cuenta del escrito remitido por
la Direccidén General de Estadistica de Poblacidén e Informacidn, dando
lectura del mismo, que dice:

“En relacidén con el escrito de Acuerdos del Pleno de ese
Ayuntamiento por el que se 1insta al Gobierno para gque solucione
urgentemente los desfases producidos entre poblacién realmente
vigente, segun datos municipales, y la reconocida de forma oficial por
el INE, y se pongan en marcha las medidas que posibiliten un &gil
funcionamiento por parte del INE, ... se comunica gque, segun 1lo
previsto en la Resolucién de 6 de octubre de 1999 por la que se
modifica el plazo para el envio al Instituto Nacional de Estadistica,
por parte de los Ayuntamientos, de los resumenes numéricos resultantes
de las revisiones anuales del Padrdén Municipal, el plazo del INE para
comunicar la coordinacidén de las variaciones producidas durante el afio
2000 (que afecta a la citada revisién a 1 de enero de 2001) finaliza
el 1 de mayo de 2001, a partir del cual, segun la citada Resolucidn
los Ayuntamientos dispondrédn de tres meses ©para resolver las
incidencias comunicadas v enviar los resumenes numéricos
correspondientes.

Puesto que el INE ya ha cumplido con los plazos previstos
en dicha Resolucidén para las revisiones a 1 de enero de 1999 (1-3-00)
y 1 de enero de 2000 (1-10-00), es previsible que también cumpla 1lo
establecido para la revisidén a 1 de enero de 2001, con lo cual, es
perfectamente posible que antes de finalizar el afio estén aprobadas
las cifras oficiales de poblacién a 1 de enero de 2001 y se recupere
el retraso existente, consecuencia de la adecuacidén al nuevo sistema
de gestidén del Padrdn, tanto por parte del INE como de los
Ayuntamientos.”
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2.2.- Escrito del Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista,
acusando recibo de acuerdo plenario, sobre cifras de
poblacién.

Por el Sr. Secretario se da cuenta de escrito remitido por
el Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista, acusando recibo del
escrito de este Ayuntamiento, adjuntando copia del acuerdo de Pleno
sobre cifras de poblaciédn.

2.3.- Escrito del Portavoz del Grupo Parlamentario Popular,
acusando recibo de acuerdo plenario, sobre cifras de
poblacién.

Por el Sr. Secretario se da cuenta de escrito remitido por
el Portavoz del Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, acusando
recibo del escrito de este Ayuntamiento, que adjunta certificacidén de
acuerdo plenario, relativo a los desfases de poblacién existentes
entre los Ayuntamientos y el INE.

2.4.- Escrito del Grupo Socialista, modificando representantes
en Consejos Sectoriales.

Se da cuenta de escrito qgue remite el Grupo Socialista,
realizando diversas modificaciones en los representantes de diversos
Consejos Sectoriales, quedando del siguiente modo:

Consejo Sectorial del Puerto Deportivo y Pesca.
Vocal: Andrés Varela Rodriguez
Suplente: José Manuel Ruiz Guerrero
Consejo Sectorial de Fiestas.

Vocal: Manuel Nifio Ruiz

Suplente: Manuela Pérez de la Lastra Ponce
Consejo Sectorial de Trafico.

Vocal: José Manuel Ruiz Guerrero
Suplente: Andrés Varela Rodriguez

Consejo Sectorial de Servicios Sociales.
Vocal: Mercedes Rebollo Pacheco
Suplente: Andrés Varela Rodriguez

Consejo Sectorial de Medio Ambiente.

Vocal: Laura Almisas Ramos
Suplente: Manuel Nufiez Gatdn
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Consejo Sectorial de Cultura.

Vocal: Dolores Rosado Pérez

Suplente: Luisa Adela Fernandez Garcia

2.5.- Escrito del Partido Popular, comunicando nuevo miembro
representante en los Patronatos de Agricultura y Medio
Ambiente.

Por el Sr. Secretario, se da cuenta de escrito remitido por
el Partido Popular, comunicando el cese de D. Juan Cutilla, como
representante de su Grupo en los Patronatos de Agricultura y Medio
Ambiente, pasando a ser sustituido por el Concejal D. Antonio Pefa
Izquierdo.

PUNTO 32.- DAR CUENTA DE LOS DECRETOS Y RESOLUCIONES DE ALCALDIA
DICTADOS DESDE EL ULTIMO PLENO ORDINARIO.

Por el Sr. Secretario Accidental se da cuenta al
Tlustrisimo Ayuntamiento Pleno de los Decretos y Resoluciones dictados
por la Alcaldia-Presidencia, durante el periodo comprendido del 16 de
febrero al 15 de marzo de 2001, numerados del 824 al 1.290, ambos
inclusive, respectivamente.

PUNTO 4¢.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, PARA LA APROBACION
INICIAL DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y SERVICIOS DE LA
POLICIA LOCAL.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisidén Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 1°, en la que se
dictaminé favorablemente, con el voto a favor del Presidente y de los
representantes del Grupo Socialista y Rotefios Unidos y la abstencidn
de los representantes del Grupo Popular e Izquierda Unida-Los Verdes
la propuesta del Sr. Alcalde-Presidente, para la aprobacién inicial
del Reglamento de Organizacidén y Servicios de la Policia Local.

Asimismo, se conoce la propuesta formulada por el Sr.
Alcalde-Presidente del siguiente tenor literal:

“En desarrollo de lo previsto en el Art° 52.1 de la Ley
Orgdnica 2/86, de 13 de Marzo de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, de la
Disposicién Final 32 de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases de
Régimen Local y en la Disposicidén Adicional de la Ley 1/89 de
Coordinacidén de las Policias Locales de Andalucia, se ha procedido por
los servicios municipales a la redaccién del Reglamento de
Organizacién y Servicios de la Policia Local.

Entendiéndose de vital importancia su implantacidén para la
organizacidén 'y correcta prestacién del servicio por parte del
colectivo de la Policia Local, es por lo que propongo al Ilmo.
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Ayuntamiento Pleno acuerde la aprobacidén inicial del Reglamento de
Organizacidén y Servicios de la Policia Local, se someta a informacidn
publica durante el plazo de treinta dias, para presentacién de
reclamaciones y sugerencias, entendiéndose definitivamente aprobado el
Proyecto si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones ni
sugerencias, de conformidad con el art. 49.c) de la LRBRL.”

Del mismo modo, consta en el expediente el texto integro
del Reglamento Municipal de Servicio Publico Urbano de Autotaxis, que
a continuacién:

“En desarrollo de lo previsto en el articulo 52.1 de la Ley
Orgdnica 2/86 de 13 de Marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, de
la Disposicidén Final 32 de la Ley 7/85, Reguladora de Bases de Régimen
Local y en la Disposicidén Adicional de la Ley 1/89 de Coordinacidn de
las Policias Locales de Andalucia, se dicta el presente Reglamento de
Organizacién y Servicios del Cuerpo de la Policia Local del Ilmo.
Ayuntamiento de Rota.

CAPITULO I.-
GENERALIDADES.

Articulo 1.- Naturaleza Juridica.

1.- E1 Cuerpo de la Policia Local del Ilmo. Ayuntamiento de Rota es un
instituto armado de naturaleza civil con estructura y organizacién
jerarquizada bajo la superior autoridad del Alcalde.

2.- Estard integrado por funcionarios de carrera, quedando prohibida
cualquier otra relacién de prestacidn de servicios con la
Administracidn; en particular, las contrataciones de naturaleza
laboral.

3.—- Los servicios atribuidos a la Policia Local, establecidos en la
legislacidén vigente, seran prestados por gestidédn directa, sin dérgano
especial de administracidén y no podran nunca ser objeto de concesidn,
arrendamiento, concierto o cualquier otra forma de gestidén indirecta.

Articulo 2.- Régimen Juridico.

La Policia Local queda sometida, en lo que le afecte, a lo establecido
en la Ley Orgdnica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; a la Ley de
Coordinacidén de Policias Locales de la Junta de Andalucia; a los
Acuerdos y Convenios que sobre condiciones laborales se establezcan
entre la Corporacidén y sus empleados, al presente Reglamento y al
resto del ordenamiento juridico que le sea de aplicacién.

Articulo 3.- Funciones.

Dentro del Término Municipal de Rota, la Policia Local ejercera las
funciones establecidas en la legislacidén vigente y ademds las
siguientes:

a) Ordenar, sefalizar y dirigir el trdfico en el casco urbano, de
acuerdo con lo establecido en las normas de circulacidén. En este
sentido le correspondera:

1) El encauzamiento de la circulacidén rodada y peatonal, la vigilancia
de los estacionamientos ubicados en =zona publica e intersecciones
viales y todos 1los demds cometidos que tiendan a dar fluidez vy
seguridad al trafico, asi como colaborar y participar con los &érganos
técnicos de planificacidédn y sefalizacidn del tréafico

2) La participacién en la Educacidén Vial, prestando la colaboraciédn
necesaria a los Organismos y Centros que lo soliciten.

b) Vigilar la convivencia ciudadana, actuando en todas aquellas
ocasiones que produzcan un deterioro de la misma, colaborando en el
mantenimiento de la Seguridad Ciudadana, en los términos establecidos
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en la Junta Local de Seguridad.

c) La cooperacién en los actos de representacidén corporativa, en
ceremonias y ocasiones solemnes, tales como recepciones, actos
religiosos, fiestas y otras de andloga naturaleza. Dicha cooperacidn
no comprenderd funciones o tareas propias de otros puestos de trabajo
del Ayuntamiento.

d) El1 exacto cumplimiento de 1las &érdenes, normas e 1instrucciones
dictadas por sus superiores jerdrquicos.

Articulo 4.- Acreditacién profesional.

Todos los miembros del Cuerpo de la Policia Local estarédn dotados de
un documento de acreditacidén profesional que se renovard al producirse
cambio de categoria y, en todo caso, cada cinco afios exceptuando 1lo
dispuesto en el siguiente parrafo, en cuyos casos tendrd validez
permanente mientras mantenga la misma situaciédn.

Cuando un miembro del Cuerpo pase a situacidén de segunda actividad,
excedencia, servicios especiales o Jjubilacién se les renovard tal
documento haciendo constar en él tal circunstancia.

Articulo 5.- Expediente personal.

La Jefatura de la Policia Local mantendrd un fichero actualizado en el
que figurard la ficha personal de cada uno de los integrantes del
Cuerpo.

La ficha profesional contendrd todas las vicisitudes
profesionales que acontezcan y sean de interés policial vy 1los
siguientes datos personales:

— Nombre y apellidos.

— Numero del Documento Nacional de Identidad.
- Fecha y lugar de nacimiento.

— Domicilio actualizado.

- Fotografia actualizada cada cinco afos.

— Numero de teléfono de contacto.

Articulo 6.- Requerimiento de servicios.
En el supuesto de gque alguna Autoridad o Institucidén, precisase de los
servicios de la Policia Local, deberd solicitarlos del Iltmo. Sr.
Alcalde, quien dispondrd 1lo conveniente sobre la prdctica de los
mismos, teniendo presente que la actuacidén de los miembros de la
Policia Local se realizard siempre bajo las oérdenes de sus mandos
naturales, exceptudndose aquellos casos establecidos en la legislacidn
vigente.

Cuando el requerimiento se realice por Tenencia de Alcaldia
o Delegacidén se realizard a través de la misma Autoridad o, en su
caso, la Delegacidén de Policia.

CAPITULO II

ESCALAS, PLANTILLA Y GRADOS
ESTRUCTURACION Y ORGANIZACION DEL CUERPO

Articulo 7.- Plantilla.

El Cuerpo de la Policia Local de Rota (Cadiz) se encuentra
estructurado en las siguientes escalas y categorias, que se
actualizaran caso de modificacién de la normativa aplicable o de
creacidén de nuevas vacantes:

ESCALAS CATEGORIAS
Técnica: Oficial
Ejecutiva: Suboficial
Sargento
Bésica: Cabo

Policia
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Cada una de las categorias profesionales del Cuerpo de 1la Policia
Local de Rota contarad con las plazas que se fijen en la
correspondiente Plantilla del Cuerpo, con arreglo a las necesidades de
los servicios prestados al ciudadano y al aumento de habitantes en la
poblacidén, extensidén y dispersidén de la misma.

Articulo 8.- Unidades.

El Cuerpo de la Policia Local se organiza funcionalmente en
areas, estas en secciones, las secciones en grupos y estos estaran
integrados por policias.

Las 4areas son parcelas de responsabilidad supeditadas
directamente de la Jefatura, pudiendo delegar en los mandos de la
Escala Ejecutiva, las funciones % tareas de planificacidn,
organizacidén, objetivos, resultados y propuestas, cuya coordinacidn
entre las mismas se llevard a cabo por la Plana Mayor.

Las 4dreas y las secciones, tanto en denominacidén como en extensidn,
podrdn variar con autorizacién de la Alcaldia o Delegacidén, a
propuesta de la Jefatura, previo informe de la Plana Mayor.
La Plana Mayor del Cuerpo serd presidida por el Jefe del Cuerpo y la
compondrdan los miembros de las escalas técnica y ejecutiva.

Todo policia de nuevo ingreso en la plantilla sera
destinado a la Seccidén de Policia de Barrio o, en su caso, a la que
asuma sus funciones, desde donde se podrd trasladar a las demdas
secciones en ocasidén de vacante, necesidad o permuta, segun las normas
que para los traslados y permutas establece el presente Reglamento vy
las que dicte 1la Jefatura de la Policia Local, fundamentadas en
criterios objetivos.

Articulo 9.- Mando de las Unidades.

1.- La plantilla estard mandada por el Jefe del Cuerpo, las d&reas
estardn mandadas por Suboficiales, las secciones por Sargentos y los
grupos por Cabos.

2.- La patrulla es la unidad béadsica de actuacidén de la Policia Local,
formada al menos por dos componentes de la misma. Segun las
caracteristicas y circunstancias de un determinado servicio, éste

podrd ser realizado por un solo Agente, en cuyo supuesto deberd ser
autorizado por la Jefatura previo informe de la Plana Mayor, excepto
en caso de urgencia o necesidad que lo autorizard el mando de mayor
empleo que se encuentre de servicio.

3.— En el caso de 1la patrulla, cuando el mando no esté
presente por cualquier causa, serd responsable del servicio el
componente de mayor antigiiedad en el cargo, quien serd el responsable
de dar las novedades sobre el servicio a su superior y recibird a su
vez las dérdenes directas pertinentes relacionadas con el servicio.

4 .- Cuando por necesidades del servicio o ausencia temporal no sea
posible que el mando se ejerza por la categoria correspondiente y tal
ausencia se prevea superior a un mes de duracidén, su cobertura se
realizard por el siguiente procedimiento:

a)El Jefe de la Policia Local, previo informe de 1la Plana Mayor,
propondrd al componente del Cuerpo de la categoria inmediata inferior
que considere mas idéneo, de acuerdo con los principios de
objetividad, mérito vy <capacidad, para que sea designado por la
Alcaldia o, en su caso, por la Delegacidén de la Policia local.

b)El designado para ocupar la vacante, cesard en la misma, bien por
haberse cubierto la plaza en la forma legalmente establecida, o bien
por decisidén del érgano que lo nombrd, a propuesta del Jefe del Cuerpo
y previo informe de la Plana Mayor.

5.- Si la ausencia se prevé inferior al mes de duracidn, serd cubierto
por el miembro de la categoria inmediata inferior designado por la
Jefatura y, en su defecto, por el mds antiguo de entre los que presten
servicio. Cuando se trate de cubrir el empleo de Cabo en la funcidn de
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Jefe de Turno, lo hard el Policia designado por la Jefatura y, en su
defecto, por el mads antiguo del turno que preste servicio de patrulla.
6.—- Estas situaciones cesardn con el suceso que las motivd y no
supondrdn derecho o preferencia alguna a ocupar el puesto vacante, que
se proveerd de la forma reglamentariamente establecida.

Articulo 10.- Escalafonamiento.
El escalafonamiento de los miembros del Cuerpo de la Policia Local de
Rota se efectuard del siguiente modo:

1°. Por el empleo.

2°. A igual empleo, por la fecha de ingreso en el mismo como
funcionario de carrera.

3°. A igual fecha de ingreso, por la mayor calificacidédn global

obtenida en la oposicidén, concurso-oposicidédn o concurso de méritos y
curso de ingreso o capacitacién.
40, Ante la misma igualdad, por mayoria de edad.

Articulo 11.- Funciones del Jefe del Cuerpo de la Policia Local.
Corresponde al Jefe del Cuerpo de la Policia Local:

a) Ejercer el mando sobre todo el personal del Cuerpo mediante las
estructuras jerdrquicas establecidas.

b) Controlar la ejecucidén de los servicios y comprobar la consecucidn
de los objetivos propuestos.

c) Determinar los destinos de todo el personal del Cuerpo de Policia
Local y proponer los nombramientos a que se refiere el articulo 9 del
presente reglamento.

d) Elevar a la Delegacidén de la Policia Local los informes gque sobre
el funcionamiento y la organizacién de los servicios estime oportunos
o le sean requeridos.

e) Acudir personalmente, en cuanto tenga conocimiento de ello, al
lugar de todo suceso grave que ocurra dentro del Término Municipal,
disponiendo la prestacién de los servicios y adoptando las medidas
necesarias e informar de manera inmediata a la Delegacién y al
Alcalde, cuando la magnitud del caso asi lo requiera.

f) Elevar anualmente la memoria relativa al ©personal, material,
actividades y organizacién del Cuerpo, asi como realizar las
propuestas necesarias para que la formacién profesional y permanente
del personal del Cuerpo esté garantizada.

g) Siempre que lo crea conveniente y con la frecuencia que la buena
marcha del servicio asi lo exija, pasar revistas generales o parciales
a los efectivos, respecto a la instruccidén, vestuarios, material,
equipos, locales y deméds dependencias, velando siempre para que se
encuentren en perfecto estado de funcionamiento y eficacia.

h) Proponer la iniciacién de los procedimientos disciplinarios a los
miembros a su cargo, asi como las distinciones a aquellos componentes
que se hagan acreedores a ellas.

i) Procurar que sus inferiores jerdrquicos obren con plena libertad e
iniciativa, dentro del ambito de sus respectivas atribuciones.

j) Periddicamente se reunird, al menos una vez al mes, con la Plana
Mayor y otros mandos dque estime conveniente, para estudiar la
programacién y coordinacidén de los objetivos encomendados al Cuerpo e
informarles de las directrices que han de guiar su gestidn.

k) Efectuar una valoracidén anual de los mandos del Cuerpo.

1) Cuidar que se cumplan las disposiciones legales y reglamentarias,
asi como las resoluciones de la Alcaldia-Presidencia y los acuerdos de
la Corporacidén reguladores de la Policia Local.

m) Propondrd anualmente a la Alcaldia o a la Delegacidén de Policia las
necesidades de la plantilla en cuanto a uniformidad, material, etc.,
con el fin de mejorar las instalaciones y el desarrollo de la
actividad profesional.

n) Fomentara la formacién del personal y procurard facilitarles las
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disposiciones 1legales necesarias para el ejercicio de 1la actividad
profesional.

o) Dictar normas e instrucciones para su cumplimiento en el ambito de
sus competencias.

p) Y cualquier otra funcidén que se derive del ejercicio de su cargo.

g) Informar a la plantilla en aquellos asuntos que tengan una
trascendencia directa en las condiciones econdémicas-laborales que sean
de interés general, como cambios de horarios de turnos, servicios
extraordinarios, veraniegos, etc.

Articulo 12.- Funciones del Suboficial.

Corresponde al Suboficial:

a) Ejercer el mando de 1la Policia Local en caso de ausencia del
Oficial-Jefe, siempre que ésta sea la méaxima categoria de la
plantilla.

b) Informar al Jefe del Cuerpo sobre aquellas materias relativas al
buen gobierno de la plantilla de la Policia Local, asi como asesorarle
sobre todo aquello para lo que fuera requerido.

c) Formular las propuestas que considere oportunas para el mejor
funcionamiento de los servicios.

d) Ejercer las funciones que le delegue el Jefe del Cuerpo.

e) Efectuar una valoracidén anual, como minimo, del Sargento y de los
Cabos.

f) En caso de vacante del empleo de Jefe del Cuerpo y hasta que ésta
sea cubierta reglamentariamente, el Alcalde o en su caso, la
Delegacién de la Policia Local, designaré, de acuerdo con los
principios de objetividad, mérito y capacidad, al Suboficial que
ocupard accidentalmente la Jefatura del Cuerpo.

g) Supervisar las actuaciones del personal a sus ordenes en acto de
servicio, <corrigiendo las ©posibles deficiencias que observare y
haciéndose responsable de la organizacidén del servicio.

h) Acudir personalmente, en cuanto tenga conocimiento de ello, al
lugar de todo suceso grave que ocurra dentro del Término Municipal,
disponiendo la prestacidén de los servicios y adoptando las medidas
necesarias e informar de manera inmediata a la Delegacién y al
Alcalde, cuando la magnitud del caso asi lo requiera.

i) Pasar revista, al menos una vez a la semana, al personal y al
material asignado bajo sus ordenes.

j) Mantener un estrecho contacto con sus inferiores Jjerdrquicos
sirviendo de eficaz nexo de unidén entre ellos y el Jefe del Cuerpo.

k) Mantener el nivel de competencia adecuado en cuanto a conocimientos
profesionales del personal de su 4rea, manteniéndose en constante
relacién con sus subordinados, para poder conocer sus peculiares
condiciones, asi como sus capacidades profesionales y humanas.

1) Informar, tanto de las actuaciones meritorias, asi como de las
destacables del personal a sus ordenes, y de las infracciones dque
pudiesen cometer.

m) Colaborar con el Jefe en las valoraciones que a éste le
corresponda.

n) Auxiliar de una forma directa al Jefe del Cuerpo para el mejor
desempefio de sus funciones.

0) Y cualquier otra funcidn que se derive del ejercicio de su cargo.

Articulo 13.- Funciones del Sargento.

Corresponde al Sargento:

a) Presidir los actos de toma y entrega del relevo de los Jefes de
Turno.

b) Supervisar el exacto cumplimiento de las instrucciones y servicios
encomendados al personal a sus drdenes.

c) Girar visitas de inspeccidén periddicas y frecuentes a los lugares o
zonas en que presten sus servicios el personal a sus o6rdenes, para
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comprobar su correcta ejecucidén y corregir cualquier anomalia que
detecte a través del Jefe de Turno, o bien dando cuenta por escrito de
aquellas cuya oportuna correccidén no esté dentro de sus atribuciones.
d) Dar cuenta de las incidencias extraordinarias que en el transcurso
del servicio pudieran producirse, verbalmente o por escrito, segun la
importancia de las mismas.

e) Auxiliar al Suboficial que le corresponda en sus funciones.

f) Distribuir, a través del Jefe del Turno, al personal designado a
sus o6rdenes en la via publica, de forma que su utilizacidén sea lo més
racional posible, es decir, que durante un turno de servicio puedan
asignarse a un mismo componente diversas misiones a distintas horas,
dentro de 1la diversidad de funciones que tiene asignada 1la Policia
Local.

g) Revisar los partes de novedades dados por los Jefes de turno,
indicando a éstos todas las observaciones que consideren oportunas.

h) Proponer las mejoras que considere oportunas para el beneficio del
servicio.

i) Acudir personalmente al lugar de todo suceso grave dJue ocurra
dentro del Término Municipal, disponiendo la prestacién de 1los
servicios y adoptando las medidas necesarias, hasta la 1llegada de
algun superior Jjerdrquico, informando inmediatamente al Jefe del
Cuerpo a través del conducto reglamentario.

j) Asumir en las actuaciones en conjunto el puesto de mayor
responsabilidad o peligro, si lo hubiera.

k) Informar, tanto de las actuaciones meritorias, as! como de las
destacables del personal a sus O6rdenes y de 1las infracciones dque
pudiesen cometer.

1) Ejercer el mando de la seccidén asignada, planificando las
actuaciones que se le asignen o <considere necesarias para ser
ejecutadas, en relacién con las funciones asignadas al Cuerpo,
controlando las intervenciones planificadas e informando sobre los
resultados de las mismas.

m) Proponer la adopcidén de medidas disciplinarias, as! como las
distinciones, premios y felicitaciones del personal bajo su mando.

n) Realizar, con la correspondiente autorizacidén, reuniones periddicas
con los Cabos y Policias pertenecientes a su Seccidén, al objeto de
aunar criterios de actuacidén y comentar incidencias para el mejor
desempefio del servicio.

0) Planificar la prestacidén de servicios del personal de su seccidén de
forma peridédica, en razdén de las instrucciones recibidas.

p) Revisar e informar los permisos especiales de los Jefes de Turno,
teniendo en cuenta las directrices establecidas al respecto.

q) Dirigir 1la ejecucidén de los servicios, supervisando las funciones
encomendadas a todo el personal bajo su mando.

r) Sustituir al Suboficial en caso necesario, por ausencia,
enfermedad, vacaciones u otras causas que lo Jjustifiquen, debiéndose
ser aprobado por el Jefe del Cuerpo, salvo excepciones por causa de
urgencias.

s) Cualquier otra que se derive del ejercicio de su cargo.

Articulo 14.- Funciones del Cabo.

Corresponde a los Cabos:

a) Presidir, el de mayor antigliedad, en su caso, los actos de toma y
entrega del servicio, comunicando a los Policias a su cargo, las
novedades u o6rdenes de servicio que deban conocer y las que se hayan
producido en el turno o turnos anteriores y distribuir el servicio, en
su caso, a través del Jefe de turno, asi como asignar material,
sectores vy funciones a los componentes del turno, conforme a las
instrucciones recibidas del Jefe de Servicio.

b) Velar por el cumplimiento de 1los servicios encomendados a los
Policias a sus o6rdenes, siendo responsable ante su inmediato superior
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jerdrquico de la correcta realizacidn de éstos.

c) Revisar diariamente antes de iniciar el servicio, el personal a su
cargo, comprobando el cumplimiento de las normas de presentacidn,
puntualidad y disciplina, as'! como el estado del material vy
dependencias dando cuenta al Sargento de las deficiencias observadas.
d) Dar cuenta al Jefe de Servicio de todas las incidencias que en el
transcurso del servicio pudieran producirse, verbalmente o por escrito
segin la importancia de las mismas, siendo siempre por escrito en
aquellas deficiencias cuya oportuna correccidén no esté dentro de sus
atribuciones.

e) Acudir personalmente, al lugar de todo suceso grave dJue ocurra
dentro del Término Municipal, disponiendo la prestacién de 1los
servicios y adoptando las medidas necesarias hasta la llegada de algun
superior Jjerdrquico, informando inmediatamente al Jefe del Cuerpo a
través del conducto reglamentario.

f) Auxiliar al Jefe de Servicio y al Sargento Jefe de la Seccidén a que
pertenezca en el desempefio de sus funciones.

g) Revisar los partes de novedades, diligencias e informes dados por
los Policias, indicando a éstos todas las observaciones que consideren
oportunas.

h) Proponer las mejoras que considere oportunas para el beneficio del
servicio.

i) Mantenerse en constante relacidn con sus subordinados, para poder
conocer sus peculiares condiciones, asi como sus capacidades
profesionales y humanas.

j) Asumir en las actuaciones en conjunto el puesto de mayor
responsabilidad o peligro, si lo hubiera.

k) Informar tanto de las actuaciones meritorias, as! como de las
destacables del personal a sus o6rdenes y de 1las infracciones que
pudiesen cometer.

1) Tramitar al Jefe de Servicio correspondiente, aquellas solicitudes
de recuperacidén, asuntos personales u otros tipos de permisos de los
Policias de su turno.

m) Sustituir al Sargento en caso necesario, por ausencia, enfermedad,
vacaciones u otras causas que lo justifiquen, debiéndose ser aprobado
por el Jefe del Cuerpo, salvo excepciones por causa de urgencias.

n) Cualguier otra que se derive del ejercicio de su cargo.

Articulo 15.- Funciones del Policia.

Corresponde a los Policias:

El exacto cumplimiento de las funciones genéricas dque se les
encomienda en el presente Reglamento, asi como las especificas del
destino en concreto que desempeiien, cumpliendo puntualmente las
ordenes de sus superiores jerdrquicos orientadas a dichas finalidades.

Sustituir al Cabo en caso necesario, por ausencia, enfermedad,
vacaciones u otras causas que lo justifiquen.

Articulo 16.- Valoracién individual de cardcter temporal.

Existird wuna Jjunta de valoraciones que procederd a realizar la
valoracidén anual de los Policias de la Plantilla. Esta Junta estard
constituida por los mandos y dos miembros de la plantilla designados
por la Junta de Personal, estos ultimos con voz pero sin voto.

De su valoracidén personal se entregard una copia a cada componente, en
aras de una mayor motivacién profesional, serd anotada en el
expediente personal de cada componente del Cuerpo y se tendrda en
cuenta para el acceso a los distintos puestos.

Articulo 17.- Incompatibilidad.
La pertenencia al Cuerpo de la Policia Local es causa de
incompatibilidad absoluta para el desempefio de cualquier ©otra
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actividad publica o privada, salvo aquellas actividades exceptuadas de
la legislacidén sobre incompatibilidades.

CAPITULO III
UNIFORMIDAD Y EQUIPO.

Articulo 18.- Presentacién y Aseo personal.

El Policia Local deberd presentarse en todo momento en perfecto estado
de uniformidad y aseo personal manteniendo en buen estado de
conservacién tanto el vestuario como los equipos que 1le fueran
entregados o encomendados para su uso o custodia.

El cabello se deberd llevar bien peinado y aseado, permitiendo que la
cara esté completamente despejada y visibles las orejas, cuando la
longitud del cabello del personal sobrepase la altura de los hombros
deberd ir recogido.

El personal masculino deberd comunicar por escrito con una antelacién
de cinco dias, al uso de barba y bigote arreglado y recortado en sus
limites, ajustédndose a unas dimensiones discretas. Queda prohibido, en
los deméds casos, el personarse al servicio sin la barba y el bigote
perfectamente rasurados, salvo que se acredite por el Agente afectado
a través de un parte o certificado médico de la imposibilidad de
afeitado. En todo caso dichas comunicaciones no se podrdn hacer con
una periodicidad inferior a dos meses.

Tanto el cabello como la barba o bigote solo se podrédn tefiir con los
colores naturales del pelo.

Articulo 19.- Coste y responsabilidad.
El Iltmo. Ayuntamiento de Rota sufragard con cargo al presupuesto
ordinario la perfecta wuniformidad vy equipamiento de todos 1los
componentes del Cuerpo de la Policia Local.
Al personal gque preste su servicio de paisano se le abonard en
concepto de vestuario las cantidades que se establezcan en el vigente
Convenio colectivo.
Todos los componentes del Cuerpo se hallan obligados a cuidar todos
los elementos materiales de propiedad municipal que utilicen por razdn
del servicio, dando parte con la mayor prontitud de cualquier pérdida
o desperfecto que pudieran sufrir los mismos.
Caso de producirse un deterioro prematuro de alguna prenda o elemento
del uniforme o equipo se procederd a su reposicidén y se ordenard que
se instruya la oportuna informacidén para averiguar las causas de dicho
deterioro y proceder en consecuencia.
La pérdida o sustraccidn de tales elementos originara la
correspondiente responsabilidad disciplinaria caso de existir dolo o
negligencia.

Igualmente se prohibe vender, donar o prestar cualquiera de
los efectos determinados en el presente articulo aun cuando estuviesen
en desuso o deteriorados.

Articulo 20.- Uso de la uniformidad.

Todas las prendas de la uniformidad cuando se usen deberdn estar
colocadas correctamente, perfectamente limpias y planchadas, con todos
sus botones y cremalleras abrochados.

Queda prohibido el uso de cualquier prenda, no establecida legalmente,
que sea visible total o parcialmente, ni se portardn de forma visible
insignias, cordones u objetos no contemplados en la normativa vigente,
asi como la utilizacidén incompleta del uniforme que en cada momento
deba utilizarse.

El uso de la prenda de cabeza serd obligatorio en todos los lugares
abiertos, no considerdndose como tal el interior de los vehiculos.
Cuando se encuentre regulando la circulacién utilizard
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obligatoriamente el equipo reflectante.

La corbata se llevard siempre colocada cuando asi sea obligatorio,
incluso cuando no sea visible por el uso del jersey.

La Jefatura decidird qué agentes podrdn hacer uso del Jjersey como
prenda externa, y su uso serda acorde con la situacidén climatoldgica.
En todo caso deberdn ser visibles la placa profesional y las insignias
del grado.

El cambio de uniformidad entre estaciones climdticas serd ordenado por
la Jefatura del Cuerpo, quedando, no obstante, a criterio del Jefe del
turno el uso del anorak o prenda de abrigo en invierno. El conjunto de
componentes que se hallen prestando un mismo servicio de cardcter
extraordinario en los casos de procesiones, cabalgatas, eventos
deportivos o culturales, o similares, 1llevardn igual uniformidad.
Cuando se trate de un servicio ordinario y previa autorizacién del
Jefe de Turno o de Servicio, una patrulla llevard igual uniformidad
sin necesidad que el resto de los componentes la 1lleven, salvo
excepciones debidamente fundamentadas por el mando de servicio.

La uniformidad de gala y su uso se regulard por disposiciones
municipales.

Con objeto de dar cumplimiento al articulo 3.c. del ©presente
Reglamento, se dotard a toda la plantilla del uniforme de gala, que
serd obligatorio para todos los miembros del Cuerpo. La Jefatura
decidird en qué actos se hard uso de dicho uniforme.

Articulo 21.- Objetos personales.

Los componentes del Cuerpo de la Policia Local gquedan autorizados al
empleo de adornos de tipo personal, asi como a la utilizacidén de
maquillajes, bien entendido que unos y otros deberdn ser de tamaio,
forma y colores discretos.

Se prohibe expresamente la utilizacidén de adornos colgantes, durante
la prestacién del servicio, o cualquier otro objeto que puedan impedir
o dificultar la capacidad de movimiento en cualquier actuacidn
policial.

Articulo 22.- Vehiculos oficiales.

Cuando hayan de dejar en 1la via publica los wvehiculos
oficiales asignados para la prestacién del servicio, por razones del
mismo o por atender cualquier requerimiento oficial de las funciones
policiales, deberdn tomar las medidas de seguridad adecuadas; salvo en
los casos de urgencias debidamente justificados.

Articulo 23.- Guia de pertenencia de armas.

Quedard sin efecto la guia de pertenencia y en consecuencia la
depositard junto con el arma en la Jefatura de la Policia Local en los
siguientes supuestos:

a) Al dejar de prestar servicio activo.

b) Por enfermedad o defecto que sea causa de suspensidén o anulacidn
del permiso para portar arma, bien por informe médico previo, bien por
situacidén que entrafie riesgo hasta tanto no se emita informe médico
que acredite la inexistencia del mismo.

c) Al ser suspendido de funciones.

Caso de pérdida o sustraccién del arma o de su guia de pertenencia, el
interesado habrd de comunicarlo inmediatamente al mando del que
dependa, al objeto de proceder en consecuencia.

d) Por averia del arma que impida su normal y correcto
funcionamiento.

Articulo 24.- Armas de fuego.

1.- Durante el tiempo de prestacién del servicio de uniforme, se
portard externa y obligatoriamente el arma de fuego reglamentaria,
debidamente enfundada, pudiendo la Alcaldia, a propuesta de la
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Jefatura, dispensar de ésta obligacién a aquellos miembros de la
plantilla por razdén de limitaciones psicofisicas o bien concurran
otras circunstancias gque desaconsejen su tenencia.

Igualmente durante el tiempo de prestacidén del servicio de paisano, se
portard obligatoriamente el arma de fuego reglamentaria, debidamente
enfundada y oculta.

2.- El uso del arma reglamentaria estard a lo establecido en este
Reglamento, en las instrucciones o resoluciones dictadas por Ila
superioridad vy en las normas nacionales e internacionales de
aplicacidén. Por ningun motivo se hard alarde del arma ni aun con el
fin de intimidar, salvo que sea patente un daho grave, inmediato e
irreparable que justifigque su uso.

3.- Durante el mes establecido en la legalidad vigente la Jefatura o
el mando, de la Escala técnica o ejecutiva, designado, llevard a cabo
la revista de todas las armas que posean los miembros del cuerpo.

4.- Los componentes del Cuerpo de la Policia Local, deberdn hacer uso
del arma reglamentaria en los siguientes casos:
A) .- Cuando el propio Policia Local o terceras personas, sufran una

agresién de tal intensidad o violencia gque pongan en peligro sus
vidas.

B).— En caso de gue una persona, portando un arma de fuego o cualquier
otra con la que pueda atentar gravemente contra la integridad fisica
de un Policia o de terceras personas, muestre claras intenciones de
hacer uso de la misma contra aquellos.

C) .- Cuando para la comisidén de un delito el autor del mismo trate de
causar dafios fisicos con un arma a un componente del Cuerpo o a
terceras personas.

Deberan, no obstante tenerse en cuenta las siguientes limitaciones:

I.- Debe existir la debida adecuacidén y proporcionalidad entre el
medio empleado por el agresor y el utilizado por el Policia.

II.- Siempre que las circunstancias lo permitan antes de hacer uso del
arma se procederd a dar el " Alto Policia " y, si se hiciese caso
omiso de tal advertencia, se dispararda al agresor hacia =zonas no
vitales del mismo.

IITI.- Antes de hacer uso del arma se tendrd la certeza de no herir a
terceras personas, siempre que dicha omisidén no suponga la indefensidn
del Policia.

En cualquier caso deberd tenerse siempre presente la norma de que es
preferible no detener a un delincuente que lesionar a un inocente.

5.- Cada agente realizard obligatoriamente una prdactica de tiro
semestralmente, preferentemente en los meses de marzo y octubre, con
el objeto de mantener e incrementar su aptitud y verificar las
condiciones de uso y conservacidén del arma asignada. La asistencia a
dichas practicas se considerara como prestacién de servicio,
remunerdndose en sSu caso como un servicio extraordinario, en las
condiciones establecidas en el vigente Convenio colectivo.

Se asistirda a las mismas segUn las normas que se establezcan para ello
por la Jefatura.

El control de los ejercicios serd realizado por el instructor de tiro
designado al efecto, que serd responsable del desarrollo de los mismos
en condiciones de seguridad y eficacia didéactica.

6.- La Jefatura de la Policia Local contard con un armero en local
seguro con la finalidad de que los agentes puedan depositar el arma
reglamentaria al finalizar el servicio.

Articulo 25.- Otros utiles de defensa y aseguramiento.

La defensa reglamentaria la portardn obligatoriamente los componentes
de la escala Dbdasica, durante el servicio de uniforme, salvo 1lo
dispuesto en el punto 1 del articulo anterior, dispensando, en este
caso, la Jefatura del Cuerpo de tal obligaciédn.

Los miembros de la Policia Local pertenecientes a las escalas técnicas
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y ejecutivas la portardn discrecionalmente.
Durante el servicio de uniforme y el de paisano todos los miembros de

la escala bédsica portardn obligatoriamente los GRILLETES
reglamentarios, que iran completamente enfundados en los
portagrilletes y asidos al cinturdn, asi como los demds instrumentos
de defensa que se establezcan., especialmente el aerosol de defensa
personal.

CAPITULO 1IV.
INGRESO Y FORMACION

Articulo 26.- Titulos.

El ingreso, la formacidén, la especializacidén, y el régimen de ascensos
se regirdn por lo dispuesto en este Reglamento y en la legislaciédn
vigente.

La entrega de titulos para los nuevos funcionarios se hara por el
Iltmo. Sr. Alcalde en sesidén solemne o Teniente de Alcalde en quien
delegue, con la asistencia del Secretario General, prestando juramento
o promesa en la forma legalmente establecida.

Articulo 27.- Normas para acceder a los cursos.

Las normas de acceso a los cursos de formacidén se aplicardan a todos
los componentes de la plantilla del Cuerpo de la Policia Local.

a)Tanto los cCursos voluntarios de reciclaje como los de
especializacidn, serdn publicados en el tabldén general del Cuerpo, con
quince dias de antelacién minima a la fecha limite de inscripcidn.

Con el anuncio de cada curso se especificara:

le. Duracidén del curso.

2°. Lugar, dias y horario en los que se impartira.

3°. Requisitos para acceder al curso.

40, Numeros de plazas a cubrir.

5°. Posibilidad de cambio de unidad o turno y afectacidén al

servicio que haya de prestar
Caso de presentarse un numero de solicitudes superior al de plazas a
cubrir, entre los aspirantes que reunan los requisitos exigidos se
seleccionardn a los que correspondan de acuerdo con los principios de
objetividad, mérito y capacidad, para lo que se establecerd un baremo
que serd publicado al efecto.

b) En los cursos de cardcter obligatorio se designardn los
asistentes de acuerdo con los principios expuestos en el apartado
anterior.

En todos los casos los designados lo serdn por la Jefatura,
previo informe de la Plana Mayor, debiendo ser autorizado por escrito
por el érgano competente municipal.

La asistencia a los cursos serd obligatoria cuando hayan
sido designados o seleccionados, debiéndose comunicar a la Jefatura
con una antelacién minima de 48 horas la imposibilidad de asistir por
causa justificada.

c) Se facilitard en la medida de lo posible por parte de la
Jefatura la asistencia efectiva del personal de servicio.

CAPITULO V

FUNCIONAMIENTO DEL CUERPO

Articulo 28.- Unico responsable.

En las distintas unidades del Cuerpo se distribuirdn las funciones
entre los distintos empleos y componentes de manera que en todo
momento exista un uUnico responsable ante la Jefatura.
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Articulo 29.- Conducto reglamentario.

La Policia Local, como Cuerpo Jjerarquizado, wutilizard siempre el
conducto reglamentario vy, en las materias relacionadas con la
prestacién del servicio, de la siguiente manera:

a) Cualquier componente del Cuerpo podrd dirigir informe, peticidén o
queja dirigida a cualquier superior Jjerdrquico, incluida la Alcaldia-
Presidencia.

b) E1 informe, peticién o queja se canalizard obligatoriamente a
través de sus inmediato superior jerdrquico salvo que la queja recaiga
sobre el mismo, entregandose, entonces, al inmediato superior de
aquél, por duplicado ejemplar, registréandosele la copia con el sello
de la Jefatura de 1la Policia Local para gue obre en poder del
interesado.

c) Ningun superior atenderd peticiones de subordinados que no sigan el
orden Jjerdrquico establecido, salvo circunstancias de gravedad o
necesidad que queden plenamente justificadas.

Articulo 30.- Ordenes por escrito.

Todas aquellas 6rdenes que, por su complejidad, importancia,
problemdtica realizacidédn o cualquier otro motivo andlogo puedan
originar malentendidos o situaciones conflictivas, segun la valoracién
del mando y la urgencia del servicio, serdn cursadas por escrito.

Articulo 31.- Traslados y permutas.

1) Los Agentes destinados en las distintas secciones permanecerdan en
las mismas al menos dos afos excepto en aquellos casos establecidos en
este articulo.

2) Los traslados de unidad o seccidén que vayan a tener una duracidn
superior a un mes, se regularan por las siguientes normas:

a) Con la suficiente antelaciédn, previo informe de la Plana Mayor, se
publicard en el tabldén de anuncios del Cuerpo las vacantes a cubrir,
condiciones de las mismas y requisitos minimos exigibles a los
aspirantes, asi como las pruebas selectivas que, en su caso, fueran
necesarias realizar. Supuesto de no existir aspirantes para cubrir las
vacantes o bien no reGnan los requisitos minimos exigibles 1los
solicitantes se procederda conforme a lo establecido en el primer
parrafo del apartado siguiente sin valoracidén segin el baremo.

b) La Jefatura de la Policia Local, previo computo del Dbaremo
establecido y asesoramiento de la Plana Mayor, determinard quienes
deben cubrirlos.

3) Cuando el traslado de unidad o seccidén sea por tiempo inferior a un
mes, O bien se trate de un cambio de turno, serd la Jefatura de la
Policia Local, la que determine quien o quienes deberdan de cubrir
tales puestos.

4)Para las permutas de turno entre los componentes de la misma clase
que reUnan los mismos requisitos profesionales, se requerird el previo
informe de los Jefes de Turno, la autorizacidén del Jefe de la Seccidn
y el visado de la Jefatura.

5) Cuando algun componente desee cambiar de secciédn, habiendo
permanecido en ella el tiempo minimo exigido, lo solicitarda a la
Jefatura, por escrito, quien procederd segun lo establecido para las
vacantes.

6) El1 baremo serd el establecido por la Delegacidédn de Policia, previo
informe de la Junta de Valoracidén y contemplard como minimo:

Antigliedad por meses.

Cursos de formacidn.

Felicitaciones.

Rendimiento personal.

Articulo 32.- Traslado forzoso.
La Jefatura del Cuerpo, previo informe de 1la Plana Mayor, podra
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disponer el traslado forzoso de destino a otro, salvadas las garantias
sindicales, en los siguientes casos:

a) Cuando exista una vacante que no haya sido cubierta
voluntariamente.
b) Cuando con ocasién de una infraccién disciplinaria se estime no

conveniente la permanencia en su destino.

c) Cuando se halle afecto de alguna deficiencia fisica o psiquica o
problema personal que dificulte el normal desarrollo de su cometido.

d) Cuando concurran razones fundadas para apreciar wuna falta de
rendimiento en determinado puesto de trabajo.

e) Cuando la conducta o personalidad del interesado no sea compatible
con la realizacidén de un trabajo especifico o con el trato adecuado a
compafleros y publico.

En todos los casos deberd darse audiencia al interesado.

Articulo 33.- Funciones burocraticas.

Los componentes del Cuerpo de la Policia Local gque tengan como misidn
funciones de tipo auxiliar o burocratico, seran seleccionados
preferentemente entre miembros cuya edad supere los cincuenta y cinco
aflos y tengan capacidad para realizar tales funciones.

También desempefilardn estas funciones aquellos componentes del Cuerpo
que hayan sufrido una disminucidén de su capacidad para la adecuada
prestacidén del servicio, en tanto se mantenga esta situacidén y previa
comprobacién por Tribunal Médico.

Quienes desarrollen estas funciones, mantendrdn su condicidén de
Policia Local a todos los efectos.

CAPITULO VI

DEBERES Y DERECHOS DE LOS POLICIAS LOCALES

DEBERES

Articulo 34.- Principios basicos.

Todos los miembros del Cuerpo de la Policia Local del TIlmo.
Ayuntamiento de Rota deberdn atenerse en su actuacidén a los Principios
bédsicos establecidos en el articulo 5' de la Ley 2/1.986 de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad.

Siendo la disciplina base fundamental en todo cuerpo jerarquizado, el
Policia Local obedecerd y ejecutard las ordenes de cardcter policial
que reciba de sus superiores Jjerdrquicos, siempre que no contradigan
la Constitucién o la legalidad wvigente. Supuesto de contradiccidn
deberd dar cuenta inmediata al superior jerdrquico siguiente del que
dio tal orden.

Articulo 35.- Catéstrofes.

En los casos de catdstrofe, los Policias Locales estardn obligados a
presentarse en su puesto de trabajo y desarrollar sus funciones,
aunque estuvieran libres de servicio.

Articulo 36.- Actitud y comunicaciones.
Mantendrdn en su servicio una actitud de activa vigilancia, prestando
atencién a cuantas incidencias observen, especialmente las que afecten
a servicios y bienes publicos, a fin de remediarlas por si mismo o, en
su caso, dar conocimiento a quien corresponda.
Cuando vayan a iniciar cualquier intervencidén, salvo las denuncias a
vehiculos estacionados, deberdn dar cuenta de ello a su superior
inmediato y si no fuera posible con dicha antelacidén, deberadn hacerlo
en el primer momento en que puedan efectuarlo.

Las comunicaciones tanto por radio como por teléfono, se
hardn garantizando la debida reserva, no efectudndose, en la medida de
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lo posible, junto a terceras personas ajenas al Cuerpo, que puedan oir
los comunicados.

La transmisién de los comunicados las efectuard el
componente mds antiguo de los que intervengan, salvo cuando los
componentes circulen en el vehiculo patrulla y el mds antiguo sea el
conductor.

Durante el servicio, Unicamente se utilizardn los medios de
comunicacién propios del Cuerpo, salvo autorizacidén expresa de la
Jefatura.

Articulo 37.- Obligacién de intervenir.

Todos los miembros de la Policia Local que circulen por la via publica
vestidos de uniforme se entenderd que estan de servicio y por tanto,
obligados a intervenir en todos aquellos sucesos gque reclamen su
presencia, cumpliendo con los deberes que les impone el presente
Reglamento. Cuando no lo vistan y se hallen fuera de servicio se
atendrédn a lo dispuesto en la legislacién vigente.

Procurara evitar la comisidén de delitos, faltas e infracciones vy
actuard en consecuencia, segun lo previsto en la Ley y las &rdenes
recibidas de sus superiores. Informard de cuantas deficiencias observe
en el funcionamiento o <conservacién de los bienes y servicios
municipales y auxiliard en todo momento a cuantas personas necesiten
ayuda.

Articulo 38.- Puntualidad.

Observara estricta puntualidad en la asistencia al servicio,
comunicando al inmediato superior Jjerdrquico con toda la antelaciédn
que le sea posible su retraso o no asistencia al servicio.

Articulo 39.- Conducta.

Los componentes del Cuerpo de la Policia Local observardn en todo
momento una conducta de méximo decoro y probidad, debiendo tratar con
esmerada correccidn al publico.

No podrdn permanecer en establecimientos destinados a
consumo de bebidas o a recreo en general, sin previa autorizaciédn,
salvo por haber sido requeridos para ello o mediar causa dque 1lo
justifique. En todos los casos deberdn limitar la estancia el tiempo
minimo indispensable, no manteniendo, en ningin momento, posturas que
denoten dejacién o negligencia. No podrdn comer, mascar O beber
productos en la via publica, asi como fumar durante las actuaciones o
intervenciones con el publico, y en el interior de las dependencias
policiales cuando se esté atendiendo al publico.

Queda prohibido fumar en el interior de las dependencias
policiales, en los términos que contemple la legislacidén vigente. Esta
prohibicidén serd extensible a todo miembro de la Policia Local vy
personal civil que se encuentre asignado de forma fija o temporal a
dichas dependencias.

Articulo 40.- Tratamiento y saludo.

El saludo es la manifestacién externa de educacidén y respeto, por
tanto es obligatorio para todos los miembros del Cuerpo. Con la prenda
de cabeza puesta, el saludo se efectuard llevando la mano derecha con
naturalidad a la altura de la parte derecha de la visera.

Sin la prenda de cabeza puesta se saludard de pie adoptando una
postura adecuada.

Los miembros del Cuerpo de la Policia Local estardan obligados a
saludar en la forma descrita al Alcalde y Concejales de Rota, simbolos
e himnos oficiales representativos del Gobierno Municipal, Autondmico
o del Estado, y a sus superiores jerdrquicos, debiendo estos ultimos
corresponder de igual modo. En general saludardn a cualquier ciudadano
al que se dirijan o deban atender.
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El saludo entre los miembros del cuerpo se efectuard por el de menor
jerarquia y serd correspondido por el superior.

En los lugares de trabajo comiun o de encuentros frecuentes, 1los
miembros del cuerpo saludardn la primera vez que coincida con cada uno
de sus superiores.

En los lugares de trabajo comun o de encuentros frecuentes los
miembros del cuerpo de igual categoria, se regirdan por las reglas
dictadas por el compafierismo y la buena educacién.

El tratamiento de usted serd obligatorio al dirigirse a un superior en
el ejercicio de sus funciones, debiendo ser reciproco. Del mismo modo
se dispensard este tratamiento a los ciudadanos.

A  los superiores Jjeradrquicos que se presenten en el lugar de
prestacidn de servicios, se les informarédn de los hechos o
circunstancias de interés que se hubieren producido o se les haréa
saber que el servicio se desarrolla con normalidad.

Cuando hubiere méds de un miembro del Cuerpo en el puesto o lugar de
servicio, bien porgque se realice de forma conjunta u otra causa, la
novedad la darda el de mayor graduacidén y, si no lo hubiere, el de
mayor antigiiedad en el cargo.

Como norma general, cuando hayan de dirigirse de palabra o saluden sin
la prenda de cabeza, a los enunciados en este articulo iniciaradn la
conversacidén con los términos *“Buenos dias”, *“Buenas tardes” o *“Buenas
noches”, o cualquier otro término que manifieste educacidén y respeto.
Al despedirse lo hardn, saludando del mismo modo que al inicio, con el
término “Adidés” o los anteriores.

Articulo 41.- Principios rectores.

Siempre gque tenga gque actuar lo hard con reflexidén, reserva,
diligencia y prudencia; sin adelantar prejuicios ni precipitar sus
decisiones. No se dejara llevar de impresiones momentdneas,

animosidades, antipatias o prejuicios.

Articulo 42.- Jornada de servicio.

Estard obligado a cumplir integramente su jornada de trabajo. No
abandonard el servicio hasta que sea relevado. Si el sustituto no se
presentara a la hora convenida, el que esté de servicio lo pondrd en
conocimiento de su inmediato superior jerdrquico.

Si alguna indisposicién le obligara a abandonar el servicio, intentara
por todos los medios posibles ponerlo previamente en conocimiento de
su superior Jjerdrquico y, si no fuera posible, lo comunicard cuanto
antes, después de abandonarlo.

Articulo 43.- Jerarquia en las intervenciones.

Cuando para la realizacién de wun servicio concurran mas de un
componente del Cuerpo de la Policia Local, el de mayor categoria
asumird la responsabilidad y si fuesen de la misma categoria, aquella
recaerd sobre el designado por la Jefatura o en su defecto el de mayor
antigliedad, debiendo, en este UuUltimo caso, los demds miembros del
Cuerpo, realizar el servicio en el modo y forma que establezca el
designado o, en su caso, el de mayor antigiiedad.

Articulo 44.- Traslado de incidencias.

Todo miembro del Cuerpo vendrd obligado a poner en conocimiento de sus
superiores cualquier incidencia del servicio.

Estas incidencias se deberédn notificar por escrito, con una redaccidn
sucinta de cuanto hubiera presenciado, oido vy actuado, afadiendo
cuantos datos objetivos estime necesario para la comprensidén de los
hechos. Si aportara comentarios propios hard constar expresamente ese
extremo.

Articulo 45.- Cumplimiento de instrucciones.
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Deberdn cumplir cualquier orden o circular procedente de la
Superioridad, ajustada a derecho asi como <citaciones vy escritos
oficiales, siempre que estén directamente relacionadas con las
funciones y tareas propias del Cuerpo de la Policia Local.

Articulo 46.— Medios de comunicacién.

Las informaciones a los medios de comunicacidén sobre actuaciones de la
Policia Local, se canalizaradn exclusivamente a través de la Jefatura
del Cuerpo.

Articulo 47.- Baja laboral.

En caso de que por prescripcidén facultativa sea dado de Dbaja por
enfermedad o accidente, el Policia Local debera comunicarlo en el
plazo maximo de veinticuatro horas a la Jefatura del Cuerpo.

DERECHOS

Articulo 48.- Recompensas.

Los componentes del Cuerpo de 1la Policia Local que se distingan
notablemente, en el cumplimiento de sus funciones dispuestas por este
Reglamento, serdn recompensados dentro de las circunstancias que
concurran en cada caso.

Articulo 49.- Tipos de recompensas.
La recompensa a qgue pueden hacerse acreedores los
componentes del Cuerpo de la Policia Local son las siguientes:

a) Seradn recompensados con Felicitacién de Comisién de Gobierno,
haciéndolo constar en su expediente personal aquellos miembros de 1la
Policia Local, que durante la prestacidén del servicio o fuera de é1l se
distingan en la realizacién de servicios o actuaciones profesionales
destacadas.

Esta recompensa serd concedida por la Comisién de Gobierno, a
propuesta del Sr. Alcalde o Concejal Delegado.

Toda propuesta deberd ir acompafiada del informe favorable de la Plana
Mayor del Cuerpo de la Policia Local.

b) Serédn recompensados con Felicitacién Publica, haciéndolo constar en
su expediente personal aquellos componentes de la Policia Local, que
durante la prestacidén del servicio o fuera de él, se distingan en la
realizacién de servicios dificiles, arriesgados, o que enaltezcan la
imagen de la Policia Local. Esta recompensa serd concedida por el
Pleno Municipal.

Toda propuesta deberd ir acompafiada del informe favorable de la Plana
Mayor del Cuerpo de la Policia Local.

Aquellos miembros de la Policia Local, que a partir de la entrada en
vigor de este Reglamento obtengan cuatro Felicitaciones de Comisidén de
Gobierno, la propuesta de la quinta serd de Felicitacidén Publica, en
el primero y sucesivos ciclos.

c) Seradn recompensados con el Galdén al Mérito Policial, haciéndolo
constar en su expediente personal, aquellos miembros de la Plantilla
que se distingan por sus virtudes profesionales y humanas, por algun
acto heroico y generoso o por la acumulacidén de méritos contraidos a
lo largo de un periodo de tiempo determinado.

Aquellos miembros de la Policia Local que a partir de la entrada en
vigor de este Reglamento obtengan cinco Felicitaciones de Pleno, seran
propuestos para el Galdén al Mérito Policial.

Esta recompensa serda concedida por el Pleno Municipal, previo informe
favorable de la Plana Mayor del Cuerpo de la Policia Local.
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d) Seradn recompensados con la concesién de la Medalla de la Policia
Local, haciéndolo constar en su expediente ©personal, aquellos
componentes de la Policia Local gque realicen algun acto heroico vy
generoso, con peligro de su vida, asi como por la acumulacidén de
méritos contraidos a 1lo largo de un periodo de tiempo determinado.
Aquellos miembros de la Policia Local que a partir de la entrada en
vigor de este Reglamento obtengan tres Galones al Mérito Policial,
serdn propuestos para la Medalla de la Policia Local.

Esta recompensa serda concedida por el Pleno Municipal, previo informe
favorable de la Plana Mayor del Cuerpo de la Policia Local.

e) Medalla de 1la Constancia.- Se concederd a los miembros de la
Policia Local, en razdén del tiempo de servicio prestado que estipule
el wvigente convenio colectivo, en el mayor plazo gque el mismo

determine, y en todo caso, al cumplir treinta afios de servicios
efectivos.

f) Serdn propuestos para la concesién de las condecoraciones,
distinciones y premios que se hallen establecidos a nivel autondmico o
estatal, los miembros de la Policia Local que cumplan los requisitos
determinados en las normas que establezcan su concesidn.

g) Recompensa Civil. Serdn propuestas las personas que se destaquen
por su reiterada y desinteresada colaboracidén con la Policia Local o
que auxilien a los miembros de la Policia Local con grave riesgo para
su integridad fisica.

Las recompensas establecidas en los apartados c¢), d) y e) anteriores
tendrédn la retribucidén econdmica que se establezca en el convenio
colectivo vigente.

Se reconocerd a todos los efectos anteriores todas las
felicitaciones concedidas con anterioridad a la entrada en vigor del
presente Reglamento.

Las medallas o recompensas que se concedan a los miembros
del Cuerpo de la Policia Local, recogidas en el vigente Reglamento de
Organizacién y Servicios, se entregaran al interesado en el acto
oficial y ©protocolario designado. Junto con las recompensas se
entregard un diploma acreditativo de concesidén. Todo ello constard en
el expediente del interesado.

Articulo 50.- Valoracién de las recompensas.

Las recompensas otorgadas a los componentes del Cuerpo de
la Policia Local seran tenidas en cuenta en la valoracién de los
concursos para los ascensos a otros empleos de acuerdo con la
legislacidén vigente, y para la adjudicacién de distintos destinos vy
para el acceso a los cursos de actualizacién de conocimientos vy
especializacién.

Articulo 51.- Colocacién de las condecoraciones.

El Galdén al Mérito Policial, se lucira permanentemente en
la manga izquierda de la prenda de uniforme, a igual distancia del
hombro que del codo.

Las medallas de la Policia Local, de la Constancia y resto
de condecoraciones, se portardan con ocasidén de determinadas
ceremonias, actos protocolarios y galas, en el lado izquierdo del
pecho de la prenda de uniforme, por encima del borde superior del
bolsillo izquierdo o parte equivalente. El1 pasador de las mismas se
portard en la wuniformidad de diario en el mismo sitio que la
condecoracidn.



22

Pégina

Articulo 52.- Permisos.

Las vacaciones, permiso, licencias y excedencias se regulardan por la
legislacidén vigente en cada momento y los acuerdos entre la
Corporacidédn y sus funcionarios, teniéndose en cuenta:

a) Los periodos de vacaciones podrdan cambiar a peticidén de los
interesados o mediante permuta con la correspondiente autorizacidn de
la Delegacidén, previo informe de 1la Jefatura vy entre aquellos
componentes que cumplan las mismas condiciones o, en todo caso, no
suponga una merma para la prestacidén de los servicios.

b) Los dias de descanso del personal, festivos, licencias, dispensas,
asi como los turnos de trabajo no se alterardn, salvo cuando el
servicio minimo establecido al efecto por la Jefatura no se cumpla,
teniendo, en todo caso, preferencia la cobertura de tales servicios
sobre los permisos concedidos.

Articulo 53.- Pase a Segunda actividad.

El pase a puestos de segunda actividad se producira:

1.- Al cumplir los componentes de la escala béadsica la edad de 55 afos,
los de la escala ejecutiva la edad de 58 aflos y los de la escala
técnica la edad de 60 afios. El Ayuntamiento le proporcionard un puesto
acorde a dicha situacién.

2.- Cuando en miembros de la Policia Local menores de estas edades, a
peticidén propia o por iniciativa de la Jefatura del Cuerpo, concurran
causas fisicas o psiquicas acreditadas por el Tribunal Médico que se
constituya al efecto.

El Ayuntamiento relacionard los puestos que puedan ser cubiertos por
tal personal, estableciendo las vacantes existentes con caracter, al
menos, anual, cubriéndose de la forma establecida en el vigente
convenio colectivo.

A peticidén propia podrédn seguir prestando servicio en primera
actividad los componentes del Cuerpo, que tengan superada la edad
establecida en el punto numero 1 de este Articulo, siempre que las
condiciones psicoldégicas y fisicas lo permitan y el informe de la
revisién médica anual sea favorable.

Articulo 54.- Reingreso al servicio.

Cuando las causas del pase a la segunda actividad se hubiesen
determinado por incapacidad fisica o psiquica, el Tribunal Médico
podrd autorizar el reingreso a la primera actividad de aquellos
agentes que hayan demostrado ante el mismo su total recuperacidédn. La
revisién del dictamen médico podrd ser instada por el interesado o por
la Jefatura del Cuerpo.

Articulo 55.- Segunda actividad dentro del Cuerpo.

1.- Los que pasen a desarrollar funciones policiales de segunda
actividad, conservardn la categoria que ostentasen en el momento del
pase, asi como su condicidén de agente de la autoridad, percibiendo
todas las retribuciones Dbdsicas y complementos inherentes a su
categoria profesional.

2.— Agquellos que permanezcan en situacién de segunda actividad
cubriendo destinos de estas caracteristicas dentro del Cuerpo, no
produciran vacantes en la plantilla del mismo.

3.- No podréan participar en procesos para acceder a categorias
profesionales superiores.

Articulo 56.- Segunda actividad en otras Areas.

Los miembros de la plantilla que hayan pasado a segunda
actividad por causa médica y sean adscritos a una segunda actividad en
otras areas del Ayuntamiento:
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a) Perderdn la condicidén de agente de la autoridad caso de tener tal
adscripcidén cardcter permanente.

b) Produciran vacante en la plantilla de Policia Local, si 1la
adscripcidén tiene cardcter permanente y se adecua en la plantilla del
Ayuntamiento.

c) No desempeflardn, en su nuevo destino, tareas inferiores a las dque
le corresponderian por su categoria laboral, salvada su voluntariedad.
d) Percibiran todas las retribuciones bédsicas y complementarias
inherentes a la categoria profesional de Policia Local.

Articulo 57.- Mujer policia.
La mujer policia embarazada, previo informe médico, prestard servicio
en puestos de trabajo adecuados a su estado.

Articulo 58.- Asistencia letrada.

La Asesoria Juridica del Ilmo. Ayuntamiento de Rota prestarda a los
miembros del Cuerpo, en temas relacionados con el servicio,
asesoramiento inmediato, suficiente, 4gil y eficaz, para lo que podréan
dirigirse a ella con 1la previa autorizacién de 1la Delegacidén de
Policia.

1) Cuando sean inculpados Jjudicialmente, por actos derivados del
desempeno de las funciones que tienen encomendadas, el Ilmo.
Ayuntamiento de Rota asumird su defensa ante Juzgados y Tribunales por
letrados proporcionados por la Corporacidn, prestard las fianzas que
fueren sefialadas y se hard cargo del pago de las costas procesales e
indemnizaciones y responsabilidades civiles.

2) Un letrado designado por la Corporacidn, asistird a los miembros
del Cuerpo en sus comparecencias como inculpados, ante la Autoridad
Judicial o funcionario policial.

3) En caso de asistencia por situaciones especiales que se pudieran
presentar de tipo penal, se atenderda de conformidad con el Acuerdo
Regulador de Funcionarios.

Articulos 59.- Derecho a la informacién.

Los miembros de la Policia Local tienen derecho a la
informacidén y participacién en temas profesionales, con las debidas
limitaciones que la accidén policial requiera y la seguridad y reserva
que el servicio imponga.

Articulos 60.- Derecho de peticién.

Se reconoce el derecho de exponer por la via jerdrquica, verbalmente o
por escrito, sugerencias, relativas a los servicios, horarios y otros
aspectos relacionados con el desempefio de sus funciones, asi como
cuantas peticiones individuales, o <colectivas por escrito, estimen
oportunas, siempre respetando la jerarquia de mandos.

Articulo 61.- Derecho a la libre afiliacién.

Los Policias Locales podréan estar afiliados a Partidos Politicos,
Sindicatos y Asociaciones legalmente constituidos, no pudiendo sufrir
discriminacién alguna en virtud de su militancia politica o sindical.

Articulo 62.- Regimen disciplinario.

El régimen disciplinario del los Funcionarios del Cuerpo de la Policia
Local, se ajustard a los principios establecidos en el Capitulo II del
Titulo II de la Ley Organica 2/86, de 13 de marzo, de Fuerzas vy
Cuerpos de Seguridad a la seccidén 42 de su titulo II, y al Real
Decreto 884/89, de 14 de julio por el que se aprueba el Reglamento de
régimen disciplinario del Cuerpo Nacional de Policia, a las normas del
presente Reglamento.
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Las acciones u omisiones que contravengan lo dispuesto en el presente
Reglamento seran consideradas como faltas leves, salvo que se hallen
tipificadas como faltas graves o muy graves en el reglamento
disciplinario que sea de aplicaciédn.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA:

Para distribuir por primera vez la composicién de las distintas
secciones y cubrir los destinos de los miembros del Cuerpo de la
Policia Local, se tendrdn en cuenta los criterios determinados en el
presente Reglamento, asi como la antigliedad y el estar en posesidén del
Permiso de Conduccidén obligatorio para la conduccidén de vehiculos
policiales.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA:

En el Plazo de seis meses desde la entrada en vigor del
presente Reglamento se procederd a cumplimentar lo dispuesto en el
articulo 4 del presente Reglamento haciendo entrega del documento de
acreditacién profesional a los policias que se hallen en las
situaciones en el mismo descritas.

En el citado plazo procederd a aprobar los modelos de
condecoraciones establecidos en el presente Reglamento y hard entrega,
en solemne acto, a los miembros de la plantilla o jubilados que vya,
hubieren cumplido el plazo establecido en el apartado e) del articulo
49.

DISPOSICION FINAL PRIMERA: Las modificaciones al presente Reglamento,
habrdn de ajustarse al mismo procedimiento que para su aprobacidn.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA: EI presente Reglamento entrard en vigor al
dia siguiente de su integra publicacién en el Boletin Oficial de 1la
Provincia.”

Inicia el turno de intervenciones el Concejal de Izquierda
Unida, D. Justo de 1la Rosa Jiménez, para gquien el proyecto de
Reglamento que se somete a aprobacidén inicial, adolece de mejoras,
porque parece estar hecho por la propia Policia, sin intervencién
alguna de representante politico que trate de equilibrar el citado
Reglamento. Asimismo, manifiesta que en su opinidén lo ve un tan
corporativista, no obstante, al estar en su fase inicial, se ahorraréa
los criterios para presentar, en su momento, aportaciones que
enriquezcan, bajo su punto de vista, el documento.

Por parte del Portavoz del Grupo Popular, Sr. Pefa
Izquierdo, se informa gque, aunque se abstuvieron en la Comisiédn
Informativa, votardn a favor una vez examinado el Reglamento, al estar
de acuerdo con el mismo.

Por Ultimo, toma la palabra el Concejal Delegado de
Seguridad Integral, D. Francisco Segarra, quien manifiesta que después
de diez afios de estar dando vueltas el Reglamento y un afo de duro
trabajo en adecuar el Reglamento a las caracteristicas de Rota y a las
competencias que la Policia Local tiene, se ha conseguido un documento
util para organizar las funciones de la Policia, tanto en deberes como
en derechos, opinando que con ello se regulard algo que hasta la fecha
esta regido Unicamente por la Ley de Cuerpos y Seguridad del Estado,
contando ahora con un elemento mads para poder puntualizar y llevar con
mds exactitud las funciones y competencias de la Policia.
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El TIlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta, al
obtener diecinueve votos a favor (ocho del Grupo Socialista, siete del
Grupo Popular, tres del Grupo Rotefios y uno del Concejal no inscrito
D. Juan Cutilla Macias) y una abstencidén (Grupo Izquierda Unida),
acuerda aprobar inicialmente el Reglamento de Organizacidén y Servicios
de la Policia Local.

PUNTO 5°.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE PROMOCION DE
LA CIUDAD PARA EL INICIO DE EXPEDIENTE PARA LA NUEVA
SUBASTA DE LA PARCELA SITUADA EN LA ZONA DOS DEL PLAN
PARCIAL NUM. 3.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 2°, en la que se
dictaminé favorablemente, con el voto a favor del Presidente y de los
representantes del Grupo Socialista, Roteflos Unidos e Izquierda Unida-
Los Verdes y 1la abstencién del representante del Grupo Popular, 1la
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Promocidén de la Ciudad,
para el 1inicio de expediente para la nueva subasta de la parcela
situada en la zona dos del Plan Parcial num. 3.

Se tiene conocimiento asimismo de la propuesta formulada
por el Teniente de Alcalde Delegado de Promocién de 1la ciudad, D.
Lorenzo Sanchez Alonso, del siguiente tenor literal:

“Como ya conocen los miembros de este érgano, con fecha 14
de diciembre de 2000, se acordd por el Pleno al punto 5° del Orden del
Dia declarar desierta la subasta de la parcela de propiedad municipal
situada en la zona dos del Plan Parcial num. 3.

Habiendo concurrido varios interesados en la adquisicidn de
la misma, propongo a este Ilmo. Ayuntamiento Pleno se acuerde el
inicio de expediente para la subasta de la misma.”

En primer lugar interviene D. Antonio Pefla Izquierdo,
informando que el Grupo Popular va a votar negativamente, puesto que
ya recurrieron el acuerdo adoptado en la sesidén del dia 9 de
septiembre del afio 99, al punto 7°, sobre el mismo tema, al que ni
siquiera contestaron, aclarando que recurrieron por varios motivos, en
primer lugar, porgque no les dejaron intervenir en la sesidn, incluso
solicitaron informe del Sr. Secretario a quien en ninguin momento sele
dio la palabra por parte del Sr. Alcalde. Asimismo, refiere que ya en
su dia manifestaron que se estaba confundiendo la situacidén de las
parcelas, poniendo la parcela numero 2 donde estd situada la numero 3
y viceversa, volviendo ahora a defender 1lo mismo que defendieron en
aquel Pleno, porque la parcela numero 3 estd recogida en el Plan
General de Ordenacidén Urbana como SIPS, y la parcela numero 2como
Suelo Industrial, sin embargo en la numero 3 se pretende construir
naves para recoger todas las cosas del Ayuntamiento, un depdsito
municipal, cuando es una parcela que no se puede dedicar para esa
construccidén porque el Plan recoge que como SIPS, tiene que estar
destinado a parque deportivo o a equipamiento social, definiendo mas
concretamente el Art°® 274 del capitulo 5 del Plan General de
Ordenacién Urbana, los usos pormenorizados de esa parcela, la numero
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3, cudles son: educativo, que comprenderia las actividades regladas o
no de enseflanza, asi como las guarderias y la investigacidn; otra
deportiva, que comprende las instalaciones destinadas a la enseflanza
prdctica, a la cultura fisica y a los deportes; y otra servicio de
interés publico y social que comprende a su vez el uso sanitario,

asistencial, cultural, bibliotecas, museos, salas de exposiciédn,
administrativo, mercado de abastos, centro de comercio béasico,
servicios urbanos, policia, bomberos, limpieza, religioso o

cementerio, por lo gue, en su opinidén, si se construye unas naves para
almacén del Ayuntamiento se estd incumpliendo lo que recoge el PGOU.

Asimismo, indica que si se utiliza la parcela numero 2, que
es la que se pretende enajenar por parte del Ayuntamiento, esa si
podria tener la dedicacidén gque se quiere dar a la numero 3, y
construir ahi la nave almacén en la parcela numero y en la numero 3
construir lo que realmente necesita ese poligono industrial, que seria
un Centro de Comercio Bdsico, un Centro Asistencial o de Cultura, de
Exposicién, Administrativo publico, etc., porque en el Poligono
Industrial se concentran bastantes comerciantes que no cuentan ni con
una oficina bancaria ni de informacidén, por lo tanto la parcela numero
3 se podia dedicar perfectamente para eso y la dos a la construccién
de las naves-almacén.

A continuacidén interviene el Teniente de Alcalde D. Lorenzo
Sanchez, quien refiere que ese no es el asunto que se somete a Pleno,
ya que se estd tratando de la parcela que sale a subasta y no de la
parcela municipal, cuyo destino serd compatible con lo que dice el
Plan General, contando con 1los informes favorable del Arqguitecto
Municipal. Refiere igualmente que el Sr. Pefila se contradice, puesto
que en la parcela que segun dice no se puede construir una nave
municipal, puede estar dedicada a servicios administrativos, policias,
limpieza, por tanto desde el momento que es una nave municipal, segun
los informes técnicos se puede construir, y ya después se definiréan
una serie de SIPS, complementarios dentro de la misma nave.

No obstante insiste que lo que se trae a Pleno es una
parcela due se puede enajenar, que cuenta con los informes
preceptivos, ademds de existir un interés en la adquisicidén de la
misma, rogando que por ello se apoye el punto, por ser de mero tramite
y no tener nada que ver con la parcela aludida.

En cuanto a la no contestacién del recurso, informa que fue

porque se habia presentado de forma extempordnea.

De nuevo interviene D. Antonio Pefia, manifestando que sus
palabras tienen sentido puesto que se esta tratando de enajenar la

parcela numero 2, que es la UuUnica que queda alli como suelo
industrial, por tanto, la unica parcela que tiene posibilidad para
construir lo que quiere el Ayuntamiento, almacenes para guardar
materiales de vias y obras, de fiestas, etc., que actualmente se hace

a través de naves alquiladas, por lo que si su Grupo permite la
enajenacidén de la parcela numero 2, estardan impidiendo la posibilidad
de que el Ayuntamiento pueda construir ese tipo de almacén, y si
pretenden que se construyan esos almacenes en la parcela numero 3,
estaran yendo en contra del PGOU, pasando a relatar nuevamente los
usos a los que estd destinada la misma, dando lectura integra al art®
274 del capitulo 5 del PGOU.
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Contesta el Sr. Sanchez Alonso que el tema no es tan
complicado, porque se puede meter desde el archivo municipal, la
Policia Local, la Limpieza Publica, habiéndose encargado de la
redaccién del proyecto como almacén la empresa de Aguas dJgue es
totalmente compatible urbanisticamente, ademds que la parcela que el
Partido Popular pretende que no se enajene, como alternativa para el
almacén, no es necesario, porque ya se definid para hacer un matadero
municipal, que después de muchisimos aflo no salié para adelante,
teniendo en proyecto el Ayuntamiento firmar el desarrollo vy la
modificacidén para hacer un poligono industrial de 300.000 m2, por 1lo
que muy cerca se contara con espacio suficiente para todas las
actividades que se requieran.

Por lo tanto, insiste el Teniente de Alcalde que por ser
compatible su uso con los intereses municipales y con la intervencidn
politica del Equipo de Gobierno de la ubicacidén de actividades que va
a desarrollar esa parcela, solicita rectifiquen el error que estéan
cometiendo en el planteamiento, porque cuando lo vean construido y la
utilizacién que se le va a dar se dardn cuenta perfectamente de su
compatibilidad.

Seguidamente, interviene D. Felipe Marquez, en calidad de
Portavoz del Grupo Socialista, ratificando 1las palabras del Sr.
Sanchez Alonso, indicando ademds que si el Ayuntamiento, con 1los
fondos resultantes de la enajenacién de la parcela gque se somete a
aprobacidén, puede permitirse hacer otro tipo de inversiones que
mejoren la construccién de otro almacén o cualquier otra iniciativa
que se pueda hacer, le parece improcedente el mantener esa cabezoneria
de no votar a favor de la aprobacidén, porque segun todos los informes
existentes en el expediente, se dice que la aplicacién y el uso, tanto
de una como de otra, son totalmente correctos. Insiste que es de
légica el promover la enajenacidén de la parcela y la construcciédn
pretendida en la otra, porque son necesidades claras del Ayuntamiento,
pareciéndole ildégico el mantenimiento de esa postura por parte del
Grupo Popular.

Aclara el Sr. Pefla que no se trata de una cabezoneria, sino
de tener muy claro cudles son las funciones que se puede dar a la
parcela numero 3, que es un Sips, no estando de acuerdo en vender la
numero 2, diciendo que no es necesaria, cuando por otro lado dicen que
es necesario la construccidén de naves almacén para fiestas y vias vy
obras en la otra parcela, donde precisamente no se puede construir.

Continuando con su intervencién el Concejal del Grupo
Popular, propone gque si se adopte un compromiso firme en Pleno de que
la parcela numero 3 se va a dedicar sdélo y exclusivamente para lo que
se recoge en el Plan General de Ordenacidén Urbana y las naves que se
pretenden construir de almacén se van a construir en ese nuevo
poligono industrial que antes comentar el Sr. Sanchez Alonso, podréan
contar con los votos a favor de su Partido, pero en ningin momento van
a aprobar un punto en el que no se aclara cudl va a ser la funcidén de
esa parcela numero 3, vendiéndose la Unica que tiene posibilidades
para poder construir esos almacenes.

Acto seguido, hace uso de la palabra D. Lorenzo Séanchez,
informando que el Ayuntamiento en su momento hizo un estudio, del que
resultdé que en el Poligono Industrial y fuera del mismo tenia
alquilados una serie de locales, que importan alrededor de 400.000
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pesetas mensuales, que hacen un total de mds de 5.000.000 ptas. al afio

en alquileres para actividades propiamente municipales %
administrativas, que son para el Archivo Municipal, para los
materiales de fiestas, etc., sefialando ademds que el nuevo contrato de

basura recoge una serie de actividades municipales y que el
Ayuntamiento en aquella parcela que estd sin desarrollar puede
construir una nave industrial que compatibilice con ese tema.

Continta, dirigiéndose al Sr. Peha, diciéndole que si el
problema que tiene es que después de hecha la nave, alli pueda entrar
el camidén de la basura, dque estd permitido por el Partido Popular,
pero no puede entrar el camién de Vias y Obras, le parece un tanto
absurdo, al igual gque por un lado se podria almacenar el Archivo
Municipal, porque es administrativo, pero no el material de Fiestas,
indicando que se trata de una nave municipal, que tendrd un uso
publico, para la limpieza viaria, o para la policia local o para
cualquier otra cosa, pero siempre para una actividad vinculada al 100%
con la actividad municipal, vya que la definicién de Servicios de
Interés Publico y Social, es compatible con muchas cosas.

Entiende que la filosofia estd en determinar lo que se
pretende construir alli, habiéndose encargado a AREMSA la elaboracién
del proyecto, que ya estd hecho, para ver si se llega a un acuerdo
entre la Empresa del Agua y las concesionarias, y construir una nave
municipal, con las dimensiones y caracteristicas necesarias, para que
Rota cuente con unas instalaciones que esos servicios requieren, para
con el dinero que estd pagando en alquileres amortice la nave que
seria de propiedad municipal, pero entrar en valorar si se va a
utilizar para Fiestas o para Policia o para Limpieza, es algo a su
entender absurdo, porque lo que se haga alli serd totalmente
compatible con lo que dice el Plan General.

Interviene el Sr. Alcalde diciendo que antes de someter el
punto a votacidén quiere aclarar al Portavoz del Partido Popular, dJue
lo que se va a votar es la enajenacién de la parcela, siendo 1la
filosofia del Equipo de Gobierno, la optimizacién de 1los recursos
publicos, porque se cuenta con varias naves alquiladas, gue cuestan
mensualmente un dinero y si se aborda la construccién de la nave que
se pretende, se optimizarian los recursos, al pagar con ese alquiler
la hipoteca o esa futura construccidén, que 1ird en Dbeneficio de las
arcas municipales. Refiere ademds que, segun apuntaba el Delegado de
Urbanismo, el suelo es compatible con la idea que tiene el Equipo de
Gobierno de concentrar el Archivo, la Policia o un almacén para
cualquier necesidad, porque es la zona adecuada, al estar
perfectamente encuadrada en el entorno industrial del Poligono de
Rota, por lo tanto solicita se reconsidere la postura, porque el
Equipo de Gobierno actuard conforme a los informes de los técnicos
municipales.

En cuanto al recurso que no se contestd, informa que fue
debido a que estaba fuera de plazo, segun la versidén del Secretario
del Ayuntamiento y asi mismo, de acuerdo con el informe del Arquitecto
Municipal no se comete ninguna ilegalidad si se saca la parcela a la
venta, porque es compatible perfectamente.

Replica el Sr. Pena que el informe del Arquitecto Municipal
no existia, como tampoco el del Sr. Secretario. Indica ademds que
cuando se proyecta el Plan General de Ordenacidén Urbana, se hace con
una serie de =zonas verdes, con unos SIPS y con una serie de
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equipamientos, que es donde en su opinidén radica el problema, ya dque
se van a saltar el Plan General para construir un almacén, cuando el
Unico suelo que tiene posibilidad para ello se va a enajenar,
preguntdndose si la utilizacidén que se le va a dar serd como la
Oficina de Turismo, que se la llevaron al Castillo para optimizar los
recursos, sin embargo la siguen utilizando para otra cosa.

Interviene nuevamente el Sr. Alcalde, contestando que la
Oficina de Turismo se 1llevdé al Castillo, pensando en cerrar las
instalaciones que ocupaban, para asi dejar de pagar alquiler, sin
embargo, el Equipo de Gobierno ha tenido que montar una Oficina de
Planeamiento, fundamental para poner en marcha el Plan General de
Ordenacién Urbana de Rota, aprobado desde el afio 1994 y que no habia
sido puesto aun en marcha cuando es una necesidad para el desarrollo
futuro de la economia de Rota y de todos los sectores, no obstante,
cede la palabra al Sr. Secretario para que informe al respecto.

El Sr. Secretario que suscribe, informa que en cuanto al
recurso que se ha hecho referencia, era extempordneo, 1lo dque vya
comentd al Sr. Pefia, coincidiendo en que una vez analizada la fecha de
presentacién del recurso del Partido Popular en el Registro, se
comprobdé que habia sido presentado fuera de plazo, por lo tanto,
conveniaron que no era necesario que se contestara por escrito.

Asimismo, informa que tenian también recurrido otra Pliego,
que después quedd desierto, que era donde iba el karting, por lo cual
tampoco se le contestd al recurso.

En cuanto a la compatibilidad de uso, informa que se esté
hablando de una parcela que tiene determinada su naturaleza, no solo
por el Plan General, sino porque es como consecuencia del Plan Parcial
que en su dia se redactd, y en el gque se contemplaba como un SIPS,
Servicio de Interés Publico y Social, entendiendo que en el momento
que la Administracidén ejerce una actividad, se trata de una actividad
administrativa, entendiendo que éstas no se pueden resumir solamente a
aquellas que sean la de redaccidén de informes o a las que se dan por
escrito, sino que una actividad administrativa es cualquiera, desde la
prestacién de un servicio de alumbrado publico hasta un servicio de
saneamiento, como un servicio de limpieza viario o de reparacidén de
una calle publico, entendiendo todas ellas como actividades
administrativa, pudiendo por tanto considerarlas dentro de ese ambito
que se denomina como servicios de interés publico y social.

Seguidamente, pregunta el Sr. Pefia si el almacenaje estéa
dentro de ese uso administrativo, contestado el Sr. Secretario que no
se trata para el Ayuntamiento de un almacén para materias privadas,
sino que unas materias que son publicas, para prestar un servicio
publico, como por ejemplo en el Ayuntamiento el almacén donde se
acopian los folios o los impresos, que es un servicio de almacenaje
necesario para la prestacidn del servicio puramente administrativo.

Entiende asimismo gque un servicio de almacenaje para
materias que van a servir para prestar un servicio publico entra
dentro de lo que es la Administracidén y por tanto puede ser un
servicio administrativo, aungque sea un servicio administrativo que no
se da al publico en general, como la informacidén que se pueda dar en
las oficinas al solicitar un certificado de empadronamiento o una
licencia de obras, pero si queda claro que es un servicio publico, que
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se estd prestando un servicio publico, porque lo que se almacena es
algo para prestar ese servicio publico.

Tras la correspondiente votacidn, el Ilustrisimo
Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta, al obtener doce votos a
favor (ocho del Grupo Socialista, tres del Grupo Rotefios Unidos y uno

del Grupo Izquierda Unida-Los Verdes), siete votos en contra (Grupo
Popular) y wuna abstencién (Concejal no inscrito, D. Juan Cutilla
Macias), acuerda aprobar se inicie expediente para la subasta de 1la

parcela de propiedad municipal situada en la zona dos del Plan Parcial
num. 3, manteniéndose las condiciones previstas en el Pliego de
Condiciones aprobado en su dia para la misma finalidad.

PUNTO 6°.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE PROMOCION DE
LA CIUDAD, PARA LA ADJUDICACION DEFINITIVA DE LA NAVE 4.10
DEL PLAN PARCIAL NUM. 3.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 3°, en la que se
dictaminé favorablemente, por unanimidad de todos los asistentes, la
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Promocidén de la Ciudad,
para la adjudicacidén definitiva de la nave 4.10 del Plan Parcial num.
3.

Igualmente, se tiene conocimiento de la propuesta que
formula al Ilmo. Ayuntamiento Pleno el Teniente de Alcalde Delegado de
Promocidén de la Ciudad, D. Lorenzo Sanchez Alonso, que dice asi:

“Por parte de este Ayuntamiento se ha procedido a la
subasta de 1la ultima nave del conjunto de 41 gque este Ayuntamiento
viene edificando en el Plan Parcial numero 3, concretamente la
identificada con el ntUmero 4.10.

La Mesa de Contratacidn, en sesidén celebrada el dia 29 de
marzo de 2001, acorddé adjudicar provisionalmente la nave 4.10 a la
empresa Pintura Hermanos Grande, S.L., en la cantidad de 12.685.079
pesetas, mds IVA, al ser la mejor oferta.

A la wvista de ello, propongo a este Ilmo. Ayuntamiento
Pleno, acuerde adjudicar la nave 4.10 a la empresa Pintura Hnos.
Grande, S.L., en la cantidad de 12.685.079 ptas., méas IVA.”

El Tlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los
veinte Concejales presentes, acuerda adjudicar definitivamente la nave
4.10 del Plan Parcial num. 3 a la empresa Pintura Hermanos Grande,
S.L., en la cantidad de DOCE MILLONES SEISCIENTAS OCHENTA Y CINCO MIL
SETENTA Y NUEVE PESETAS (12.685.079 ptas.).

PUNTO 7¢.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE FOMENTO, PARA
LA DELEGACION DE COMPETENCIAS EN LA MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS DEL BAJO GUADALQUIVIR, EN RELACION CON AYUDAS
DEL NUEVO MARCO COMUNITARIO DE APOYO 2000-2006.
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Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 4°, en la que se
dictaminé favorablemente, por unanimidad de todos los asistentes, la
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Fomento, para la
delegacidén de competencias en la Mancomunidad de Municipios del Bajo
Guadalquivir, en relacidén con ayudas del nuevo marco comunitario de
apoyo 2000-2006.

Del mismo modo, es conocido el texto de la propuesta
formulada por el Teniente de Alcalde Delegado de Fomento, D. Felipe
Marquez Mateo, que a continuacidén se transcribe:

“"Que  por la Mancomunidad de Municipios del Bajo
Guadalgquivir y en cumplimiento del acuerdo adoptado por su Comisidén de
Gobierno, en sesidén ordinaria celebrada el dia dieciséis de noviembre
de dos mil, se ha solicitado de este Ayuntamiento la delegacidén de
competencias en esa mancomunidad para la tramitacién de las ayudas
establecidas en la convocatoria de las iniciativas del nuevo Marco
Comunitario de Apoyo 2000-2006.

En base a ello, al Ilmo. Ayuntamiento Pleno propongo:

PRIMERO: - Delegar en la Mancomunidad la facultad de este Ayuntamiento
para acudir a las convocatorias citadas, en concreto para los
programas denominados “EQUAL"” e “INTERREG”, renunciando a su

presentacién, de forma individual o conjunta con otras entidades tanto
por parte del propio Ayuntamiento como por sus sociedades municipales.

SEGUNDO: — Hacer extensiva la referida delegacidén en la asociacién
para el desarrollo 1local de la Comarca del Bajo Guadalgquivir
(ADELQUIVIR), en el supuesto de que la convocatoria en cuestidén 1lo
requiera.

TERCERO: - Dar traslado del contenido del presente acuerdo a los

organismos de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir a
los oportunos efectos.”

El Tlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los
veinte Concejales presentes, acuerda estimar en su integridad la
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Fomento y, por tanto:

PRIMERO: - Delegar en la Mancomunidad la facultad de este Ayuntamiento
para acudir a las convocatorias citadas, en concreto para los
programas denominados “EQUAL"” e “INTERREG”, renunciando a su

presentacién, de forma individual o conjunta con otras entidades tanto
por parte del propio Ayuntamiento como por sus sociedades municipales.

SEGUNDO: - Hacer extensiva la referida delegacidén en la asociaciédn
para el desarrollo 1local de la Comarca del Bajo Guadalqgquivir
(ADELQUIVIR), en el supuesto de que la convocatoria en cuestidén 1lo
requiera.

TERCERO: - Dar traslado del contenido del presente acuerdo a los

organismos de la Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir a
los oportunos efectos.
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PUNTO 82.—- PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO DE AGRICULTURA, PARA
SOLICITAR SUBVENCION PARA EL PROYECTO DE "“OBRAS DE NUEVA
EJECUCION EN EL CAMINO VEREDA DE LAS MELONERAS”.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 5°, en la que se
dictaminé favorablemente, por unanimidad de todos los asistentes, la
propuesta del Concejal Delegado de Agricultura, para solicitar
subvencién para el proyecto de “Obras de nueva ejecucidén en Camino
Vereda de las Meloneras”.

Igualmente, se conoce la propuesta que formula el Concejal
Delegado de Agricultura, D. Miguel Rodriguez Macias, que dice asi:

“Que amparandose en la Ley de 19 de febrero de 1996,
publicada en el BOJA num. 26, el 24 de febrero del mismo aflo, se ha
elaborado por esta Delegacidédn de Agricultura la confeccidn de Proyecto
de Obras de nueva ejecucidén en el Camino Vereda de las Meloneras vy
aprobado en Junta de Gobierno, celebrada el 21.02.01, al punto 7°.

Este proyecto de construccidén de camino en la zona rural
del término municipal de Rota, se encuadra dentro de la politica de
creacidén de las infraestructuras necesarias e imprescindibles en el
sector agrario rotefio, para hacerlo mas rentable y competitivo, con
repercusiones sociecondmicas muy favorables para la zona, asi como
para mejorar la calidad de vida en este sector.

Siendo el presupuesto de la obra en este camino de ONCE
MILLONES DOSCIENTAS DIECISIETE MIL SETECIENTAS TREINTA Y OCHO PESETAS
CON OCHENTA Y TRES CENTIMOS (11.217.738,83 ptas.).

Por todo lo anteriormente expuesto solicita:

1. Solicitar acogerse a la Orden de 19.02.96 de la Consejeria de
Agricultura y Pesca, en relacién con el Proyecto de “Obras de nueva
ejecucidén en el Camino Vereda de Las Meloneras, cuyo importe global es
de 11.217.738,38 ptas., IVA incluido, solicitando una subvencién del
40% del Presupuesto presentado.

2. Adgquirir el compromiso de aportar el 60% del coste de las obras
que se apruebe por la Consejeria de Agricultura y Pesca.

3. Realizar las obras por contrata o por administracidén, segun la
conveniencia del momento.

4. Solicitar autorizacidén de actuacidén a la Consejeria de Medio
Ambiente en la via pecuaria denominada Vereda de Las Meloneras.

5. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente y/o al Concejal Delegado de

Agricultura para que en nombre y representacidén de este Ayuntamiento
formalice cuantos documentos sean precisos.”

Asimismo, consta en el expediente informe emitido por el
Sr. Interventor, haciendo constar los siguientes extremos:

- Que en el Anexo de Inversiones del Patronato para este afo, en la
aplicacién 12-531-611.09 y Proyecto 2001-2-12-1, existe una
consignacidén inicial de 15.000.000 ptas., financidndose como sigue:

- Aportacidédn Municipal ............. 10.500.000 ptas.
- Subvencidén Consejeria ............ 4.500.000 ptas.
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- Que el Art° 154.6 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sefiala entre otros, que la disponibilidad de los créditos
presupuestarios quedard condicionada a la existencia de documentos
fehacientes que acrediten compromisos firmes de aportacidn.

- Que la Base 252 de Ejecucidén del Presupuesto General, igualmente
establece que la realizacidén de las obras gque se financian mediante
ingresos afectados, queda condicionada a la existencia en firme de
ingresos para hacer frente a los correspondientes gastos.

- Que en este caso, la aportacién municipal ascenderia a 6.730.643
ptas. (60%) y a la Consejeria de Agricultura y Pesca, a la cantidad
de 4.487.096 ptas. (40%).

- Que el procedimiento de adjudicacién seria abierto y mediante
subasta, conforme Arts. 73 y 74 del Real Decreto 2/2000, de 16 de
Junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de 1la Ley de
Contrato de las Administraciones Publicas, ya que supera la cuantia
establecida para el procedimiento negociado sin publicidad, esto
es, 10.000.000 ptas.

- Que en la aplicacidén 12-531-611.09 existe un disponible de
14.201.588 ptas., si bien es susceptible de incorporar el Remanente
de Crédito correspondiente al proyecto de Gastos 2.000-2-12-3 del
Patronato Municipal de Agricultura, denominada *“Terrenos Poligono
Ganadero”, con una dotacidén econdmica de 10.000.000.- ptas. Dado
que se informa simultdneamente tres propuestas con un compromiso de
gastos total de 24.051.684 ptas., una vez realizada la modificacién
presupuestaria indicada, existird consignacidén suficiente para los
mismos.

Interviene el Concejal D. Juan Cutilla, mostrando su
alegria por los tres puntos del Orden del Dia para solicitar
subvencién para diversos proyectos en la zona rural, por lo que puede
representar para una extensa zona del término municipal de Rota para
el desarrollo de la agricultura y dotar de 1las infraestructuras
necesarias al campo, esperando que las gestiones que se hagan ante la
Junta de Andalucia para conseguir las subvenciones sean efectivas vy
éstas lleguen lo antes posible para poder arreglar los caminos en la
presente legislatura.

El Sr. Alcalde agradece el voto de todos 1los grupos,
tratédndose de una inversidén que supera los 30 millones de pesetas en
desarrollo rural, que es muy importante para todo el término agricola
de Rota.

Por el Sr. Alcalde-Presidente se somete a votacidén 1la
propuesta, acordando el Ilustrisimo Ayuntamiento Pleno, por unanimidad
de los veinte Concejales presentes, lo siguiente:

PRIMERO: — Solicitar acogerse a la Orden de 19.02.96 de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, en relacién con el Proyecto de “Obras de nueva
ejecucidén en el Camino Vereda de Las Meloneras, cuyo importe global es
de 11.217.738,38 ptas., IVA incluido, solicitando una subvencién del
40% del Presupuesto presentado.

SEGUNDO: - Adquirir el compromiso de aportar el 60% del coste de las
obras que se apruebe por la Consejeria de Agricultura y Pesca.
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TERCERO: — Realizar las obras por contrata o por administracidén, segun
la conveniencia del momento.

CUARTO: - Solicitar autorizacidén de actuacidén a la Consejeria de
Medio Ambiente en la via pecuaria denominada Vereda de Las Meloneras.

QUINTO: - Facultar al Sr. Alcalde-Presidente y/o al Concejal Delegado
de Agricultura para dque en nombre y representacién de este
Ayuntamiento formalice cuantos documentos sean precisos.

PUNTO 9°2.- PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO DE AGRICULTURA, PARA
SOLICITAR SUBVENCION PARA EL PROYECTO DE "“OBRAS DE NUEVA
EJECUCION EN EL CAMINO VEREDA DE RINCONES Y VEREDA DE
COMBALEJO” .

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 6°, en la que se
dictaminé favorablemente, por unanimidad de todos los asistentes, la
propuesta del Concejal Delegado de Agricultura, para solicitar
subvencién para el proyecto de “Obras de nueva ejecucidén en el Camino
Vereda de Rincones y Vereda de Combalejo”.

Igualmente, se conoce la propuesta que formula el Concejal
Delegado de Agricultura, D. Miguel Rodriguez Macias, que dice asi:

“Que amparédndose en la Ley de 19 de febrero de 1996, publicada en el
BOJA num. 26, el 24 de febrero del mismo afio, se ha elaborado por esta
Delegacién de Agricultura la confeccidén de Proyecto de Obras de nueva
ejecucidén en el Camino Vereda de Rincones y Vereda de Combalejo vy
aprobado en Junta de Gobierno, celebrada el 21.02.01, al punto 7°.

Este proyecto de construccidén de camino en la zona rural
del término municipal de Rota, se encuadra dentro de la politica de
creacién de las infraestructuras necesarias e imprescindibles en el
sector agrario rotefio, para hacerlo mas rentable y competitivo, con
repercusiones socioecondémicas muy favorables para la zona, asi como
para mejorar la calidad de vida en este sector.

Siendo el presupuesto de la obra en este camino de NUEVE
MILLONES NOVECIENTAS NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTAS QUINCE PESETAS CON
TREINTA Y NUEVE CENTIMOS (9.998.615,39 ptas.).

Por todo lo anteriormente expuesto solicita:

1. Solicitar acogerse a la Orden de 19.02.96 de la Consejeria de
Agricultura y Pesca, en relacidén con el Proyecto de “Obras de nueva
ejecucidén en el Camino Vereda de Rincones y Vereda de Combalejo, cuyo
importe global es de 9.998.615,39 ptas., IVA incluido, solicitando una
subvencién del 40% del Presupuesto presentado.

2. Adguirir el compromiso de aportar el 60% del coste de las obras
que se apruebe por la Consejeria de Agricultura y Pesca.

3. Realizar las obras por contrata o por administracidén, segun la
conveniencia del momento.

4. Solicitar autorizacidén de actuacidén a la Consejeria de Medio

Ambiente en la via pecuaria denominada Vereda de Rincones y Vereda de
Combalejo.
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5. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente y/o al Concejal Delegado de
Agricultura para que en nombre y representacidén de este Ayuntamiento
formalice cuantos documentos sean precisos.”

Asimismo, consta en el expediente informe emitido por el
Sr. Interventor, haciendo constar los siguientes extremos:

- Que en el Anexo de Inversiones del Patronato para este afio, en la
aplicacién 12-531-611.09 y Proyecto 2001-2-12-1, existe una
consignacidén inicial de 15.000.000 ptas., financidndose como sigue:

- Aportacidédn Municipal ............. 10.500.000 ptas.
- Subvencidén Consejeria ............ 4.500.000 ptas.

- Que el Art° 154.6 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sefiala entre otros, que la disponibilidad de los créditos
presupuestarios quedard condicionada a la existencia de documentos
fehacientes que acrediten compromisos firmes de aportacidn.

- Que la Base 252 de Ejecucidén del Presupuesto General, igualmente
establece que la realizacidén de las obras que se financian mediante
ingresos afectados, queda condicionada ala existencia en firme de
ingresos para hacer frente a los correspondientes gastos.

- Que en este caso, la aportacién municipal ascenderia a 5.999.169
ptas. (60%) y a la Consejeria de Agricultura y Pesca, a la cantidad
de 3.999.446 ptas. (40%).

- Que el procedimiento de adjudicacién seria abierto y mediante
subasta, conforme Arts. 73 y 74 del Real Decreto 2/2000, de 16 de
Junio, por el gque se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contrato de las Administraciones Publicas, ya que supera la cuantia
establecida para el procedimiento negociado sin publicidad, esto
es, 10.000.000 ptas.

- Que en la aplicacién 12-531-611.09 existe un disponible de
14.201.588 ptas., si bien es susceptible de incorporar el Remanente
de Crédito correspondiente al proyecto de Gastos 2.000-2-12-3 del
Patronato Municipal de Agricultura, denominada *“Terrenos Poligono
Ganadero”, con una dotacidén econdmica de 10.000.000.- ptas. Dado
que se informa simultdneamente tres propuestas con un compromiso de
gastos total de 24.051.684 ptas., una vez realizada la modificacién
presupuestaria indicada, existird consignacidén suficiente para los
mismos.

Por el Sr. Alcalde-Presidente se somete a votacidén 1la
propuesta, acordando el Ilustrisimo Ayuntamiento Pleno, por unanimidad
de los veinte Concejales presentes, lo siguiente:

PRIMERO: — Solicitar acogerse a la Orden de 19.02.96 de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, en relacidén con el Proyecto de “Obras de nueva
ejecucidén en el Camino Vereda de Rincones y Vereda de Combalejo, cuyo
importe global es de 9.998.615,39 ptas., IVA incluido, solicitando una
subvencién del 40% del Presupuesto presentado.

SEGUNDO: - Adguirir el compromiso de aportar el 60% del coste de las
obras que se apruebe por la Consejeria de Agricultura y Pesca.

TERCERO: — Realizar las obras por contrata o por administracidén, segun
la conveniencia del momento.
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CUARTO: - Solicitar autorizacién de actuacidén a la Consejeria de
Medio Ambiente en 1la via pecuaria denominada Vereda de Rincones vy
Vereda de Combalejo.

QUINTO: - Facultar al Sr. Alcalde-Presidente y/o al Concejal Delegado
de Agricultura para dque en nombre 'y representacién de este
Ayuntamiento formalice cuantos documentos sean precisos.

PUNTO 102.- PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO DE AGRICULTURA, PARA
SOLICITAR SUBVENCION PARA EL PROYECTO DE "“OBRAS DE NUEVA
EJECUCION EN EL CAMINO DE ROTA AL CORTIJO DE LA ATALAYA”.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesién celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 7°, en la que se
dictaminé favorablemente, por unanimidad de todos los asistentes, la
propuesta del Concejal Delegado de Agricultura, para solicitar
subvencién para el proyecto de “Obras de nueva ejecucidén en Camino
Nuevo de Rota al Cortijo de la Atalaya”.

Igualmente, se conoce la propuesta que formula el Concejal
Delegado de Agricultura, D. Miguel Rodriguez Macias, que dice asi:

“Que amparandose en la Ley de 19 de febrero de 1996,
publicada en el BOJA num. 26, el 24 de febrero del mismo afio, se ha
elaborado por esta Delegacidén de Agricultura la confeccidn de Proyecto
de Obras de nueva ejecucidén en el Camino de Rota al Cortijo de la
Atalaya y aprobado en Junta de Gobierno, celebrada el 21.02.01, al
punto 7°.

Este proyecto de construccién de camino en la zona rural
del término municipal de Rota, se encuadra dentro de la politica de
creacidén de las infraestructuras necesarias e imprescindibles en el
sector agrario rotefio, para hacerlo mas rentable y competitivo, con
repercusiones socioecondémicas muy favorables para la zona, asi como
para mejorar la calidad de vida en este sector.

Siendo el presupuesto de la obra en este camino de
DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTAS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTAS OCHENTA
Y CINCO PESETAS CON OCHENTA Y SEIS CENTIMOS (18.869.785, 86 ptas.).

Por todo lo anteriormente expuesto solicita:

1. Solicitar acogerse a la Orden de 19.02.96 de la Consejeria de
Agricultura y Pesca, en relacién con el Proyecto de “Obras de nueva
ejecucidén en el Camino de Rota al Cortijo de la Atalaya, cuyo importe

global es de 18.869.785,86 ptas., IVA incluido, solicitando una
subvencién del 40% del Presupuesto presentado.

2. Adguirir el compromiso de aportar el 60% del coste de las obras
que se apruebe por la Consejeria de Agricultura y Pesca.

3. Realizar las obras por contrata o por administracidén, segun la
conveniencia del momento.

4. Facultar al Sr. Alcalde-Presidente y/o al Concejal Delegado de

Agricultura para que en nombre y representacién de este Ayuntamiento
formalice cuantos documentos sean precisos.”
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Asimismo, consta en el expediente informe emitido por el
Sr. Interventor, haciendo constar los siguientes extremos:

- Que en el Anexo de Inversiones del Patronato para este afio, en la
aplicacién 12-531-611.09 y Proyecto 2001-2-12-1, existe una
consignacidén inicial de 15.000.000 ptas., financidndose como sigue:

- Aportacidédn Municipal ............. 10.500.000 ptas.
- Subvencidén Consejeria ............ 4.500.000 ptas.

- Que el Art° 154.6 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
sefiala entre otros, que la disponibilidad de los créditos
presupuestarios quedard condicionada a la existencia de documentos
fehacientes que acrediten compromisos firmes de aportacidn.

- Que la Base 252 de Ejecucidén del Presupuesto General, igualmente
establece que la realizacidén de las obras que se financian mediante
ingresos afectados, queda condicionada a la existencia en firme de
ingresos para hacer frente a los correspondientes gastos.

- Que en este caso, la aportacién municipal ascenderia a 11.321.872
ptas. (60%) y a la Consejeria de Agricultura y Pesca, a la cantidad
de 7.547.914 ptas. (40%).

- Que el procedimiento de adjudicacién seria abierto y mediante
subasta, conforme Arts. 73 y 74 del Real Decreto 2/2000, de 16 de
Junio, por el gque se aprueba el Texto Refundido de la Ley de
Contrato de las Administraciones Publicas, ya que supera la cuantia
establecida para el procedimiento negociado sin publicidad, esto
es, 10.000.000 ptas.

- Que en la aplicacién 12-531-611.09 &existe un disponible de
14.201.588 ptas., si bien es susceptible de incorporar el Remanente
de Crédito correspondiente al proyecto de Gastos 2.000-2-12-3 del
Patronato Municipal de Agricultura, denominada *“Terrenos Poligono
Ganadero”, con una dotacidén econdmica de 10.000.000.- ptas. Dado
que se informa simultdneamente tres propuestas con un compromiso de
gastos total de 24.051.684 ptas., una vez realizada la modificacidn
presupuestaria indicada, existird consignacidén suficiente para los
mismos.

Por el Sr. Alcalde-Presidente se somete a votacién 1la
propuesta, acordando el Ilustrisimo Ayuntamiento Pleno, por unanimidad
de los veinte Concejales presentes, lo siguiente:

PRIMERO: — Solicitar acogerse a la Orden de 19.02.96 de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, en relacidén con el Proyecto de “Obras de nueva
ejecucidén en el Camino de Rota al Cortijo de la Atalaya, cuyo importe
global es de 18.869.785,86 ptas., IVA incluido, solicitando una
subvencién del 40% del Presupuesto presentado.

SEGUNDO: - Adguirir el compromiso de aportar el 60% del coste de las
obras que se apruebe por la Consejeria de Agricultura y Pesca.

TERCERO: — Realizar las obras por contrata o por administracidén, segun
la conveniencia del momento.

CUARTO: - Facultar al Sr. Alcalde-Presidente y/o al Concejal Delegado
de Agricultura para que en nombre y representacién de este
Ayuntamiento formalice cuantos documentos sean precisos.
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PUNTO 11¢.- PROPUESTA DEL GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA-LOS VERDES,

EN RELACION CON LA BASE NAVAL DE ROTA.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Régimen Interior vy Gobernacidén, en la
sesién celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto 8°, en la que se
dictaminé favorablemente, por unanimidad de todos los asistentes, la
propuesta del Grupo Municipal Izquierda Unida-Los Verdes, en relacidn
con la Base Naval de Rota, con la modificacién que a continuacidn se

sehala, debiendo elevarse al Ilmo. Ayuntamiento Pleno para su
aprobacién:
- E1 punto 4°, hasta “.... de esta Corporacidén”

- Anular el punto 5° de la propuesta.

Del mismo modo, es conocida la propuesta que eleva al Ilmo.
Ayuntamiento Pleno el Concejal del Grupo Municipal Izquierda Unida-Los
Verdes, D. Justo de la Rosa Jiménez, una vez introducida 1la
modificacidén, que a continuacidén se transcribe:

“El abajo firmante, Justo de la Rosa Jiménez, concejal en
este Ilmo. Ayuntamiento de Rota y portavoz en el mismo por el grupo
municipal de Izquierda Unida, Los Verdes, Convocatoria por Andalucia
al amparo del Real Decreto 2568/86 de 28 de noviembre por el que se

aprueba el Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Corporaciones Locales, presenta la siguiente
proposicidn,

EXPOSICION DE MOTIVOS:

1°.- Que, el 26 de septiembre, de 1953, el Ministerio de Asuntos
Exteriores de los Estados Unidos de América y el Gobierno de Espaifla,
firmaron un Convenio para la mutua defensa y ayuda econdmica,

Predmbulo.

Frente al peligro que amenaza al Mundo Occidental 1los
Gobiernos de los Estados Unidos y de Espafia, deseosos de contribuir al
mantenimiento de la Paz y de la Seguridad Internacional, con medidas
de previsidén que aumente su capacidad y la de las demds naciones dque
dedican sus esfuerzos a los mismos altos fines, para poder participar
eficazmente en acuerdos sobre la propia defensa;

Han convenido lo siguiente:

Articulo 1¢.- En consonancia con los principios pactados en el
Convenio relativo a la Ayuda para la Mutua Defensa, estiman los
Gobiernos de los Estados Unidos y de Espafia que las eventualidades con
que ambos paises pudieran verse enfrentados, aconsejan que sus
relaciones se desenvuelvan sobre la base de una amistad estable, en
apoyo de la politica que refuerza la defensa del Occidente. Esta
politica comprendera lo siguiente:

1. Por parte de los Estados Unidos, el apoyo del esfuerzo defensivo
espafol, para los fines convenidos, mediante la concesidén de
asistencia a Espafia en forma de suministro de material de guerra y a
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través de un periodo de varios afics, a fin de contribuir, con la
posible cooperacién de la industria espafiola, a la eficaz defensa
aérea de Espafla y para mejorar el material de sus fuerzas militares vy
navales en la medida que se convenga en conversaciones técnicas a la
vista de las circunstancias.

Tal apoyo estard condicionado, como en el caso de las demés
naciones amigas, por las prioridades y limitaciones derivadas de 1los
compromisos internacionales de los Estados Unidos y de las exigencias
de la situacidén internacional y supeditado a las concesiones de
crédito por el Congreso.

2. Como consecuencia de las premisas gque anteceden y a los mismos
fines convenidos, el Gobierno de Espafia autoriza al Gobierno de los
Estados Unidos, con sujecién a los términos y condiciones que se
acuerden, a desarrollar, mantener y wutilizar para fines militares,
juntamente con el Gobierno de Espafa, aquellas zonas e instalaciones
en territorio bajo jurisdiccidén espafnola que se convenga por las
Autoridades competentes de ambos Gobiernos como necesarias para los
fines de este Convenio.

3. Al conceder asistencia a Espafia, dentro de la politica expresada,
mientras avance la preparacién de las zonas e instalaciones acordadas,
el Gobierno de los Estados Unidos satisfard, a tenor de lo dispuesto
en el apartado primero, las necesidades minimas de material requeridas
para la defensa del territorio espafiol, con el fin de que si llegare
un momento en que se hiciera necesaria la utilizacién bélica de las
zonas e instalaciones, se hallen cubiertas en la medida de lo posible
las necesidades previstas en orden a la defensa aérea del territorio y
a la dotacidén de sus unidades navales, y lo mds adelantado posible el
armamento y dotacidén de las unidades de su Ejército.

Art. 22 A los fines de este Convenio, y de conformidad con
los acuerdos técnicos que sean concertados entre las Autoridades
competentes de ambos Gobiernos, se autoriza a los Estados Unidos a
preparar y mejorar las zonas e instalaciones convenidas para uso
militar, y realizar, en cooperacidén con el Gobierno de Espafia, las
construcciones necesarias a tal fin, para acuartelar y alojar el
personal civil y militar indispensable en las mismas y atender a su
seguridad, disciplina v bienestar; a almacenar v custodiar
provisiones, abastecimientos, equipo vy material, y a mantener vy
manejar las instalaciones y servicios necesarios en apoyo de dichas
zonas y de su personal.

Art. 3¢ Las =zonas que en virtud de este Convenio se
preparen para su utilizacidén conjunta quedardn siempre bajo pabelldn y
mando espafiol, y Espafia asumird la obligacidén de adoptar las medidas
necesarias para su seguridad exterior. Sin embargo, los Estados Unidos
podrdn, en todo caso, ejercer la necesaria vigilancia sobre el
personal, instalaciones y equipo estadounidenses.

El momento y la forma de utilizacidén bélica de dichas zonas
e instalaciones serdn fijados de mutuo acuerdo.

El Gobierno de Espafia adquirird, libres de toda carga y
servidumbre, los terrenos que puedan ser necesarios para fines
militares y conservard la propiedad del suelo y de las obras de
cardcter permanente que se construyan. El1 Gobierno de los Estados
Unidos se reserva el derecho de retirar todas las demds construcciones
e instalaciones hechas a sus expensas cuando lo estime conveniente o
cuando este Convenio sea cancelado. En ambos casos podrdn ser
adquiridas, previa tasacidén, por el Gobierno espafiol, siempre gue no
se trate de instalaciones de indole reservada.

El Estado espafiol se hard cargo de toda reclamacién
formulada al Gobierno de los Estados Unidos por tercera persona, en
los casos que se refieran a la propiedad y utilizacién de los terrenos
arriba aludidos.
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El presente Convenio entrard en vigor al ser firmado vy
estara vigente por una duracidén de diez afos, automadticamente
prorrogados por dos periodos sucesivos de cinco afios cada uno, de no
seguirse el ©procedimiento de cancelacién que a continuacidén se
detalla.

A la terminacidén de los diez afios iniciales o de cualquiera
de las dos prérrogas de cinco afios, cualquiera de los dos Gobiernos
puede informar al otro de su propdésito de cancelar el Convenio,
inicidndose con ello un periodo de consultas de seis meses. En caso de
no haber conformidad sobre la prdérroga, este Convenio caducard al afo
de concluir el periodo de consultas.

En fe de lo cual, los respectivos Representantes,
debidamente autorizados para este fin, firman el presente Convenio.

Hecho en Madrid el dia 26 de septiembre de 1953, en doble
ejemplar, en lengua 1inglesa 'y espafiola, siendo ambos textos
fehacientes.

Por el Gobierno espafiol: El Ministro de Asuntos Exteriores,
Alberto Martin Artajo.
2°.—- Que, en Dbase al citado Convenio se inicia un proceso de
expropiacidén forzosa, segun la Ley de Expropiacidén de 7 de octubre de
1939 y por mediacién de escrito del Estado Mayor de la Armada del 16
de octubre de 1954 y Decreto del 29 del propio mes y afio.
3°.- Que, las zonas ocupadas, mediante expropiacidén, en nuestro
término municipal superan el 27% del mismo, incluyéndose en este
porcentaje 373 hectdreas y 557 &reas expropiadas al Ilmo. Ayuntamiento
de Rota.

Relacién de fincas rusticas propiedad de este Ilmo. Ayuntamiento que
fueron expropiadas y ocupadas por la Comisién de expropiaciones de
terrenos para la construcciédn de una Base Aeronaval.
Inventario N° del Poligono Parc. Superfc. Pago OBSERVACIONES
Ayto.
2 44 12 50 1-15-20 Guindo. Arrendada.
3 45 12 49 0-43-20 Guindo. Eucaliptus.
173 34 31 43 1-83-40 Pascualejas. Arrendada.
181 34 31 51 0-96-40 Pascualejas. Arrendada.
193 46 31 63 1-42-20 Pascualejas. Erial.
238 47 31 108 0-08-80 Salinas. Erial.
241 48 31 111 0-07-00 Salinas. Erial.
249 34 31 119 1-56-20 Salinas. Erial.
250 49 31 120 0-04-20 Salinas. Erial.
252 50 31 122 0-03-40 Salinas. Erial.
256 51 31 126 0-05-80 Salinas. Erial.
261 53 31 131 0-19-40 Salinas. Erial.
268 54 31 138 0-30-20 Salinas. Erial.
269 55 31 139 0-15-00 Salinas. Erial.
271 56 31 141 0-27-80 Salinas. Erial.
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283 57 31 153 0-26-40 Salinas. Erial.
298 34 31 168 0-45-20 Cercado. Arrendada.
358 27 13 79 0-31-80 N. Poniente. Erial.
374 60 13 95 0-34-20 Salinas. Erial.
375 61 13 96 0-03-60 Salinas. Erial.
376 _ 13 97 0-02-20 Salinas. Erial.
380 27 13 101 0-14-80 Salinas. Erial.
392 27 13 113 0-13-60 Salinas. Erial.
455 62 33 112 0-35-00 Pedrera. Erial.
464 36 33 103 1-31-25 Pedrera. Erial.
467 36 33 100 0-13-50 Buenavista. Erial.
468 36 33 99 0-02-80 Buenavista. Erial.
470 36 33 97 0-96-25 Buenavista. Erial.
471 36 33 76 1-21-25 Buenavista. Erial.
479 36 33 155 0-75-00 Buenavista. Erial.
516 35 32 57 0-40-80 Pascualejas. Erial.
517 35 32 58 0-09-20 Pascualejas. Erial.
616 33 28 34 2-02-50 Majar Quinto. Erial.
658 33 28 76 0-22-50 Valdecarretas. Erial.
685 63 11 75 0-35-56 Egido. Arrendada.
684 64 11 80 1-32-55 Egido. Arrendada.
686 25 11 14 3-32-50 Egido. Erial.
700 65 11 23 1-31-25 Egido. Erial.
754 66 11 77 0-45-00 Algaida. Erial.
924 o 9 167 0-62-50 Uasarejos. Erial.
998 _ 10 39 0-50-00 Puntal. Arrendada.
1000 o 10 41 0-25-00 Puntal. Arrendada.
1018 o 10 59 0-80-00 Algaida. Pinar.
285 58 31 155 0-76-20 Salinas. Erial.
1304 68 29 31 0-14-00 Valdecarretas. Erial.
208 59 31 78 0-34-20 Salinas. Erial.
1306 69 29 33 0-34-20 Salinas. Erial.
1316 70 29 53 0-02-20 Valdecarretas. Erial.
701 52 11 20 10-70-12 Huerta del agua
NOTA: En esta ©parcela tiene el Ayuntamiento la propiedad
independiente que constituye las aguas potables destinadas al
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abastecimiento de Rota, teniendo seis manantiales-pozos que la
constituyen, existe una casa de material con una extensidén superficial
de 68-06 metros cuadrados y consta de sala de taller y sala de mdquina
con el motor. Detrds de la casa y adosada a ella se haya una alberca o
algibe con un &area de 42-25 metros cuadrados. Alrededor de la casa
estédn enclavados los seis pozos de aguas potables, que son: el pozo de
la huerta de primera clase con noria, que dista de la casa 14 metros;
el de la noria chica que dista 91 metros de la misma casa, el del
pinar que se haya situado a 72 metros de dicha casa, el del salistral
a 38 metros de la propia casa, siendo cuatro pozos independientes, vy
los dos pozos gemelos que distan de la casa 95 metros, siendo en total
la extensidén ocupada por los seis pozos, de 51-36 metros cuadrados
aproximadamente. -

Una atarjea o galeria subterrdnea con sus correspondientes
bocas o entradas forradas de ladrillos con una anchura de uno a dos
metros une a los pozos gemelos con el de primera clase, con una
extensidén aproximada de 95 metros.-

Otra atarjea de igual anchura y construccidn sale del pozo
de primera clase y va a morir a una distancia de 30 metros teniendo
igualmente sus correspondientes bocas o entradas, constando por ultimo
de una tuberia cilindrica de hierros de 10 cms., que va desde el
depdésito de agua atravesando la finca de Norte a Sur a la carretera,
apoyédndose en el terreno de la finca sin apoyo en obra de fébrica, en
parte cubierta y en parte descubierta.-

Las aguas y construcciones antes citadas forman hoy finca

independiente a virtud de separacidén de la numero 5,686 triplicado del
Registro de la Propiedad del Puerto de Santa Maria, folio 184 del
libro 21 de Rota, separacidén formalizada en escritura publica otorgada
en 27 de julio de 1,940, habiendo causado la correspondiente
inscripcidén en dicho Registro en el libro 224 de Rota, folio 114,
finca 6,116, inscripciénl?d; fue pacto expreso de la escritura de venta
otorgada que el gravamen respecto al paso a través de la finca de la
cual se separd, de una galeria subterrdnea y de la tuberia cilindrica
de hierro antes referida, asi «con la obligacién del comprador
adguiriente de dicha finca de permitir el acceso a los pozos, atarjeas
y tuberias expresadas, para todo lo concerniente a la explotacién del
servicio de aguas.-
La finca que se ha descrito, maquinaria, tuberias, pozos, atarjeas,
asi como todos sus usos y servidumbres se adquirié por el Ilmo.
Ayuntamiento de Rota por compra a sus legitimos propietarios Dofa
Carmen Martin Martin Jiménez y Dofla Enriqueta Valera Garcia, por el
precio de 100.000 pesetas, segun escritura otorgada ante al Notario
del Puerto de Santa Maria Don Castor Montoto de Sedas el 16 de Agosto
de 1,954. Inscrito en el Registro de la Propiedad, libro 224, folio
115 vto., finca num. 6,116, inscripcidén 22.-

5°.- Que, dandose la circunstancia de que la totalidad de los terrenos
expropiados no tienen el uso militar, motivo de la expropiaciédn, v
pudiendo coincidir que parte de las zonas expropiadas a este
Ayuntamiento estén fuera del uso por el cual fueron expropiadas y se
den actividades lucrativas, ludicas, deportivas, etcétera,... tales
como: cines, Dbares, restaurantes, hoteles, bancos, supermercados,
comerciales, etcétera, ...

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

l1°.—- Ley 16 de diciembre de 1954, de Expropiacidén Forzosa, en su
articulo 54, segun redaccidén dada por la Disposicidén Adicional 52 de
la Ley de Ordenacidén de la Edificacidén dispone:
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1. En el caso de no ejecutarse la obra o no establecerse el servicio
que motivdé la expropiacidén, asi como si hubiera alguna parte sobrante
de los bienes expropiados, o desapareciese la afectacidén, el primitivo
duefioc o sus causahabientes podrédn recobrar la totalidad o la parte
sobrante de lo expropiado, mediante el abono a quien fuera su titular
de la indemnizacién que se determina en el articulo siguiente.

2. No habra derecho de reversidn, sin embargo, en los casos
siguientes:

a) Cuando simultdneamente a la desafectacidén del fin que Jjustificd 1la
expropiacidén se acuerde Jjustificadamente una nueva afectacidédn a otro
fin que haya sido declarado de utilidad publica o interés social. En
este supuesto la Administracidén dard publicidad a la sustitucidn,
pudiendo el primitivo duefioc o sus causahabientes alegar cuanto estimen
oportuno en defensa de su derecho a la reversidén, si consideran que no
concurren los requisitos exigidos por la Ley, asi como solicitar la
actualizacidén del Jjustiprecio si no se hubiera ejecutado la obra o
establecido el servicio inicialmente previstos.

b) Cuando la afectacidén al fin que justificd la expropiacidn o a otro
declarado de utilidad publica o interés social se prolongue durante
diez aflos desde la terminacién de la obra o el establecimiento del
servicio.

3. Cuando de acuerdo con lo establecido en los apartados anteriores de
este articulo proceda la reversidén, el plazo para dgque el duefio
primitivo o sus causahabientes puedan solicitarla serda el de tres
meses, a contar desde la fecha en que la Administracién hubiera
notificado el exceso de expropiacidédn, la desafectacidén del bien o
derecho expropiados o su propdsito de no ejecutar la obra o de no
implantar el servicio.

En defecto de esta notificacién, el derecho de reversidén podra
ejercitarse por el expropiado y sus causahabientes en los casos y con
las condiciones siguientes:

a) Cuando se hubiera producido un exceso de expropiacién o 1la
desafectacidén del bien o derecho expropiados v no hubieran
transcurrido veinte afios desde la toma de posesidén de aquéllos.

b) Cuando hubieran transcurrido cinco afios desde la toma de posesidn
del bien o derecho expropiados sin iniciarse la ejecucidén de la obra o
la implantacién del servicio.

c) Cuando la ejecucién de la obra o las actuaciones para el
establecimiento del servicio estuvieran suspendidas mds de dos afos
por causas imputables a la Administracién o al Dbeneficiario de 1la
expropiacidén sin que se produjera por parte de éstos ninguin acto
expreso para su reanudaciédn.

4. La competencia para resolver sobre la reversidn corresponderd a la
Administracién en cuya titularidad se halle el bien o derecho en el
momento en que se solicite aquélla o a la que se encuentre vinculado
el beneficiario de la expropiacidén, en su caso, titular de las mismas.

2°.— Sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo, del
Tribunal Supremo, en Recurso de Casacidén num.: 985/1995 que dictamina
fallo a favor del Ayuntamiento de Rota -escrito de 1988- y contra el
recurrente -la Administracidén General del Estado- donde queda de
manifiesto que no todo el recinto militar tiene un uso militar y por
tanto no exento del pago de impuestos.

3°.- Sentencia de 1la Sala de 1lo Contencioso Administrativo, del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en Recurso n° 891/1997 que
dictamina fallo a favor del Ayuntamiento del Pto. de Sta. Maria el
recurso interpuesto por el Instituto para la Vivienda de las Fuerzas
Armadas —-INVIFAS- y confirmé las liquidaciones del Impuesto de Bienes
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Inmuebles correspondientes a viviendas pertenecientes al mencionado
instituto.

CONCLUSION:

Y por tanto, en base a los fundamentos juridicos de
derecho, gque se adjuntan, entendemos que hay suficientes elementos
para estimar que las actividades econdmicas gque se realizan en el
interior del recinto militar, asi como aquellas otras actividades que
por su préactica demostrada no tienen cardcter militar, (ejemplo campo
del golf) no se ajustan al Convenio antes mencionado y no tiene, por
tanto, la utilizacidén del suelo el uso militar motivo por el cual fue
expropiado.

Y, segun las Sentencias, a favor del Ayuntamiento de Rota y
del Ayuntamiento del Pto. de Sta. Maria, el Tribunal Supremo y el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, respectivamente, dan la
razén a ambas corporaciones.

Entendemos, por ello, que si ambos tribunales estiman que
las edificaciones del INVIFAS, en las zonas ocupadas del Pto. de Sta.
Maria, no estdn exentas del pago del IBI ya que no tienen un uso
militar, y al mismo tiempo, mediante Recurso de Casacidén interpuesto,
que no todo el término expropiado al Ayuntamiento de Rota, estda bajo
un uso militar, es obvio gque se puede iniciar, en base a estos hechos,
los trédmites para la reversidén de las parcelas que no tienen el uso
por el cual fueron expropiadas.

Por todo ello, el grupo municipal de Izquierda Unida, Los
Verdes, Convocatoria por Andalucia, presenta al Pleno Corporativo, de
este Ilmo. Ayuntamiento de Rota, para su debate y aprobacién, si asi
se estima conveniente, la siguiente

PROPOSICION:

1°.- Que, se 1inicie expediente para conocer aquellas parcelas,
expropiadas a este Ayuntamiento, que no tienen un uso militar.

2°.- Se recopile la documentacidén anexa que pueda servir de apoyo a
esta reclamacidn.

3°.- Que, se designe una Comisidén de Seguimiento de esta proposicidn.

4°,- Que, una vez que se hayan clasificado el total de 1las fincas
expropiadas y realizado el trabajo de identificacién de las
mencionadas parcelas, asi como se determinen las que hoy no tienen el
uso por el cual fueron expropiadas (fines militares), a través del
Gabinete Juridico, de esta Corporacién.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA:

ANEXO 1°.- Convenio Defensivo entre los Estados Unidos de América vy
Espana.

ANEXO 2°.- Ley de Expropiacién de 7 de octubre de 1939.
ANEXO 3°.- Relacidén de fincas rusticas propiedad de este Ilmo.

Ayuntamiento ocupadas por la Comisidén de expropiacidén de terrenos para
la construccidédn de una Base Aeronaval.
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ANEXO 4°.- Relacidén de arrendatarios y relacidén de propietarios
particulares expropiados.

ANEXO 5°.- Sentencia del Tribunal Supremo, Sala de 1lo Contencioso-
Administrativo, en Recurso de Casacidédn num.: 985/1995 a favor del
Ayuntamiento de Rota.

ANEXO 6°.- Sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Sala de lo Contencioso-Administrativo, en Recurso n° 891/1997 a favor
del Ayuntamiento del Puerto de Santa Maria.”

Inicia el debate el Sr. de la Rosa, manifestando que desde
Izquierda Unida, tuvieron el acierto de recoger los distintos
discursos que se han llevado a cabo por el conflicto que tiene el
Ayuntamiento de Rota con el Ministerio de Defensa, sin embargo cuando
su Grupo presenta una propuesta que es una genialidad, se intenta de
rebajar y reducir, quedando sin el sentir que se le queria dar,
pidiendo coherencia, por los dos afos de trabajo, porque de lucha han
sido mds, para que el Ministerio de la Defensa se siente a negociar con
el Ayuntamiento, insistiendo en que ahora que se presenta una
propuestas que puede abrir las puertas para volver a sentarse esa Mesa
de Trabajo, que en abril hard un aflo que no se relUne, se empieza con
los miedos a aminorar o acortar esa esencia de la que ha hablado
antes.

Anade asimismo el Sr. de la Rosa, refiriendo que no existe argumentos
para quitar el punto 5 de su propuesta ni para fraccionar el punto 4
si no es esa actitud de sentir miedo al enfrentarse el poder
administrativo local con el poder administrativo central, que viene
negando el pan y la sal al Ayuntamiento de rota y como respuesta, la
mayoria del Ayuntamiento se alinea de alguna manera hacia el
Ministerio de Defensa, olvidando en un porcentaje bastante elevado los
interese municipales y vecinales, porque el punto 5 de la propuesta
iba dirigido a la defensa de los intereses constitucionales y legales
de los ciudadanos que en su dia fueron expropiados y a quienes se les
puede abrir los caminos para gque se cumple con la legalidad wvigente,
quedando con los datos planteados en el expuesto que el Ministerio de
Defensa no la cumple. Aflade que Izquierda Unida no puede votar en
contra de su propia proposicidén, pero qguiere dejar constancia que
votardn con cierto malestar, porque con la mayoria aplastante se ha
reducido una propuesta de importante calado, haciendo que baje en una
proporcidén bastante importante, lamentando la actitud del resto de los
compaferos.

D. Lorenzo Sanchez toma la palabra a continuacidén, diciendo
que la propuesta la podria calificar de genialidad transitoria, porque
realmente es una propuesta que tiene, desde el punto de vista de la
reclamacidén gque viene manteniendo el Ayuntamiento para defender los
intereses municipales sobre el tema de la Base Naval de Rota, una
fuerza importante, sin embargo, entiende que han de estar convencidos
que la Corporacidn no quiere que se vaya la Base Naval de Rota, que es

lo que estdn defendiendo, no obstante Izquierda Unida hace una
propuesta genial transitoria defendiendo que los terrenos ociosos que
no estén afectos a la Defensa Nacional, sean revertidos al

Ayuntamiento de Rota, lo cual es imposible porgque hay un Acuerdo del
Exministro Sr. Garcia Vargas, que decia que todo lo que estaba dentro
del perimetro de la Base era afecto a la Defensa Nacional, asunto que
tiene recurrido el Ayuntamiento de Rota y que ya el Ayuntamiento del
Puerto de Santa Maria ha ganado con respecto a las viviendas.
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Contintia el Sr. Sanchez Alonso diciendo que en su opinidn
ve muy dificil que se le pueda quitar a la Base esos terrenos, aunque
si es un arma gque se deberia de haber wutilizado en una Mesa de
Negociacidén, comprendiendo asimismo que el portavoz de Izquierda Unida
no se resigne a quitar, para buscar la unanimidad de todos, esas dos
frases, gue no tiene la mayor importancia, entendiendo que se debe de
estar de acuerdo en que tomar acuerdos conjuntos donde la mayoria este
de acuerdo ha sido la técnica del Ayuntamiento, que habrd que seguir
manteniendo, estando convencido ademds que nunca los planteamientos de
Izquierda Unida podrdn ser en su totalidad los mismos que los del
Partido Popular, Rotefios Unidos o el Partido Socialista, ya que hacen
un planteamiento basado en sus convicciones y filosofia, pero que n
pueden aceptar porque si se quiere utilizar como un arma de trabajo y
de negociacidén, primeramente seria administrativamente casi imposible
y posteriormente, tal y como ya quedado la discusidén que se mantuvo en
la Comisidén Informativa, desde Rotefios Unidos estdn dispuestos a
apoyar la propuesta, que la consideran buena, hasta ese punto que se
ha definido entre todos, ya que es necesario que el Ayuntamiento
conozca, porque le puede ser Util en una Mesa de Negociacidén, todos
aquellos terrenos que realmente no estdn afectos a la Defensa
Nacional, por consideracidén del Ministerio de Defensa y la propia
Administracién, insistiendo en que seria un arma de negociacidén muy
importante, pero sin llegar a ser ilusos pensando que porque la Base
de Rota tenga un campo de golf, se podrda reversionar al pueblo de
Rota, o porque tengan comercios instalados gque sirven de centro de
distribucién de la misma Base, puedan volver y reversionarse al pueblo
de Rota, sino que hay que ser objetivos, valientes y asumir que la
Base es una realidad y que aunque hay que luchar administrativamente
con todos los medios, pero siempre con los objetivos claros que desde
Rotefios Unidos no se plantean obstruir al Ministerio de Defensa para
que la Base Naval se vaya.

Seguidamente, toma la palabra D. Antonio Pena, en
representacién del Partido Popular, entendiendo que la propuesta es
una fdérmula mds para darle fuerza a las reivindicaciones que el
Ayuntamiento estd haciendo en el tema de los impuestos, hablando
también de que el Ayuntamiento de Rota, histéricamente, viene
solicitando al Ministerio de Defensa o al de Hacienda que devuelva el
dinero que ha dejado de ingresar al pueblo de Rota, por unos impuestos
que tendrian que haberse pagado por unas instalaciones que no son
puramente militares, por tanto, entiende que la propuesta de Izquierda
Unida es coherente, ldégica y tiene sentido. Sin embargo estd también
de acuerdo con las manifestaciones del portavoz de Roteflos Unidos, en
el sentido que no pueden hacer suya la propuesta en su totalidad,
porque se dan circunstancias que nunca podrian llevarse a cabo, ya que
carece de significado que por una parte el Ministerio de Defensa esté
afectando toda la zona de la Base Militar a servidumbre militar y, sin
embargo, en base a lo que se expone en la propuesta, tenga que
devolverse una serie de terrenos que hasta la fecha parece que no se
han utilizado con unos fines puramente militares, ademds que no se
tiene certeza que verdaderamente esos terrenos no se estén utilizando
para fines militares, entendiendo por tanto gque aunque existe una
postura ldégica en la propuesta de Izquierda Unida, pero en aras a que
se apruebe con el voto undnime, solicita del proponente acepte la
modificacidén que se hizo en la Comisidén Informativa.

Siguiendo con el turno de intervenciones, lo hace D. Felipe
Marquez, gquien concreta que la propuesta habria de calificarse como
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genial parcial, segun se ha argumentado por todos los Grupos, porgque
si se ha conseguido saber por Catastro una serie de datos que permiten
al Ayuntamiento hacer unos cdlculos para llegar a una cantidad de
referencia para poder presionar, a fin de que paguen una parte de los
impuestos que indebidamente no se reciben, y asi conocer qué parcelas
tienen una afeccidén total a la actividad militar.

Por otro lado, y refiriéndose a la parte que se ha anulado
de la propuesta inicial, indica el Sr. Marquez que se ha hecho en base
a la seriedad que ha de ostentar un Ayuntamiento y lo que supondria
instalar wuna oficina para dque la gente fuera a informarse, que
generaria una situacidén un poco extrafia, ademds de no querer caer en
un error, en tanto no se tenga resuelta, a través de otros medios vy
actividades, con posibilidades de empleo, la situacidén social vy
econdémica en Rota, por tanto no hardn nada que facilite que la Base de
Rota se cierre.

Por ultimo, refiere que en el tema de la Base de Rota, es
algo que en la medida que todos vayan en un blogque, gestionando,
presionando y acordando cosas, darda un resultado mds positivo que si
por el contrario se fueran dispersando fuerzas y dando pareceres
distintos a la opinidén publica, dando la sensacidén de que no es un
argumento general el que se estd persiguiendo, facilitando que los que
tienen que dar lo que se pide se sientan con méas fortaleza.

En el turno de réplica, interviene D. Justo de la Rosa,
haciendo referencia a las alusiones hechas por el Portavoz de Roteflos
Unidos y del Grupo Socialista, de gque no quieren que la Base se vaya,
cuando eso no es lo que se plantea en su propuesta, ademds que el
Ayuntamiento no es quien para decidir esa cuestién. Refiere que
Izqguierda Unida estd en contra de las instalaciones norteamericanas en
territorio espafiol, lo gque desea que conste en acta, puesto que tienen
otra filosofia, otros principios y otros sistemas para la Defensa,
pero aun asi, ese no es el debate, sino que el debate es que la Ley de
Expropiacién Forzosa del afo 54, en su articulo 54, dice que cuando en
una expropiacidén efectuada por parte de las Administraciones no se
cumple los fines por los que fueron expropiados, puede volverse previo
pago, que es a lo que se refiere su proposiciédn.

Por otro lado refiere que el Puerto de Santa Maria ha
ganado el pago del IBI de las casas o edificios que estdn dentro de la
Base que tienen un uso de vivienda, por entender que no tienen fin
militar, y el suelo donde estdan ubicadas esas edificaciones tampoco
tienen un fin militar, por lo tanto, segun eso, es susceptible su
reversién, que es el criterio y la filosofia de Izquierda Unida, si
bien no son tan simples como para saber que la aplicacién de la
legislacidén vigente en ese apartado es dificil de cumplirse, por 1lo
que se pueden abrir vias de negociacidén, pudiendo alquilarse 1los
terrenos supuestamente revertidos o susceptibles de reversidn, etc.

En Gltimo extremo el Sr. de la Rosa lamenta intervenciones
parciales como las que se han hecho, porque no se ajustan al punto,
subrayando que Izquierda Unida, por principios de paz e ideoldgicos,
estd en contra de las instalaciones militares extranjeras en
territorio nacional y en cualquier otro territorio, estando por otro
modelo de defensa, no obstante no es el caso gque se debate.

Acto seguido, interviene D. Lorenzo Sanchez, resumiendo que
la pretensidén de Izquierda Unida con su propuesta es hacer presidén al
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Ministerio de Defensa, sin embargo al final del todo lo que interesa
es que reviertan los terrenos al municipio de Rota, no obstante no
todos los terrenos pertenecen al Ayuntamiento, sino que algunos
pertenecen a sus vecinos, planteamiento que requiere una prudencia por
parte de los que gobiernan.

En cuanto a los puntos de la propuesta con los que se
muestra de acuerdo, concreta que es con la iniciacidédn del expediente
para conocer las parcelas expropiadas al Ayuntamiento que no tienen
uso militar, con que se recopile la documentacidén anexa, que pueda
servir de apoyo a la reclamacidén y con que se designe una Comisidén de
Seguimiento. Asimismo y con respecto al apartado donde dice “Que una
vez que se hayan clasificado el total de 1las fincas expropiadas vy
realizado el trabajo de identificacién de las parcelas, asi como se
determine la que hoy no tienen el uso por el cual fueron expropiadas,
fines militares, a través del Gabinete Juridico de esta Corporaciédn,
se proceda a la tramitacidén del expediente para la reversidén de
cuantas parcelas aparezcan de estos andlisis”, es algo que no pueden
aprobar, asi como tampoco el gque “se abra un punto de informacidén
destinado a los propietarios o familiares expropiados en su dia, para
la toma de iniciativa de la reversidén de estos suelo”, porque seria un
escandalo, y ademds estarian generando unas expectativas de derecho a
los ciudadanos, creando mds polémica y més divisidén en el pueblo de
Rota. Opina que la Corporacién ha de estar en un nivel superior, como
lo han demostrado durante todo el tiempo, con sus planteamientos de
base que todos conocen, apoyando permanentemente cualquier accidn.

Contintia el Sr. S&nchez Alonso diciendo gque ha estado
presente en las negociaciones con el Ministerio de Defensa, en las
que se planteaba como una de las reivindicaciones, no solamente dque
paguen los impuestos, sino que reconocieran la singularidad de Rota,
que no se puede valorar por el IBI gue pague una casa, sino por el
esfuerzo que ha hecho el pueblo para la Defensa Nacional, que es 1lo
que habria que cuantificar, al igual que han hecho en Tarifa, gque no
solamente han pagado por la ocupacidén de via publica con el cable que
atraviesa el Estrecho, sino el perjuicio, que es lo que han estado
reivindicando ante el Ministerio de Defensa y es lo que han de
entender los ciudadanos de Rota, no solo los 50 o 100 millones de IBI
o de IAE, sino que se estd reivindicando inversiones y financiacidn
suficiente por el perjuicio del mantenimiento de una Base Militar, que
aunque tiene sus ventajas por los puestos de trabajo, porgque trabajan
alli 1.200 trabajadores directos y mds de mil indirectos, a lo que no
se puede renunciar.

Insiste que el Ayuntamiento, desde 1la responsabilidad
institucionales que tiene, lo que no puede es crear confusidén ante la
opinidén publica, que al final ird en perjuicio del pueblo, que es el
motivo por el gque se ha quitado de la propuesta inicial esos dos
parrafos, estando interesados en conocer cudles son las fincas que no
estédn afectas a la Defensa Nacional, al 1igual gque gquieren conocer
cuantas empresas estdn alli trabajando sin actividades econdmicas, o
cuantos pisos no pagan IBI, porque es una informacidén que les valdra
para la negociacidén, refiriendo al Sr. de la Rosa que se ha intentado
por otros colectivos manipular y hablar de los problemas de salud
publica, pero han tenido un pacto de caballeros en el Ayuntamiento,
porque no solo se vive ahora de la propia Base, sino también del
Turismo vy de otros sectores, por tanto desde 1la responsabilidad
institucional se ha de tener la capacidad de saber wvalorar las
declaraciones que se hacen, indicando ademds que lo que estdn pidiendo
al Sr. de la Rosa es que haga un esfuerzo méds de todos los que se han
venido haciendo, y que comprenda la posicién que tienen desde el punto
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de wvista institucional, por tanto solicita que con agrado acepte la
modificacidén presentada vy <continten con el esfuerzo para seguir
reivindicando ante el adversario del Ayuntamiento, que es el
Ministerio de Defensa, las reivindicaciones justas que tiene.

D. Felipe Marquez interviene seguidamente, opinando que el
camino emprendido hace bastantes meses y el que aun que les queda por
recorrer requiere mucha mds unidad, no pudiendo entrar en un discurso
de ruptura y divisidén, sino de unidad. Asimismo, entiende que la
Plataforma que ha iniciado hace unos meses una nueva etapa es la que
tiene que mantenerse por mucho tiempo, desgraciadamente, funcionando,
requiriendo que no tengan divisiones por temas que fdcilmente se
pueden eludir en los momentos actuales y convertir esa unidad, gque
parece que cuesta trabajo y tiene algunas grietas, en una coraza dJue
les permita unificar en torno a la Plataforma, no a los gque han
participado, sino a mucha més gente, porque si se entra en conflictos
de diferencias no es el camino correcto. Por tanto, opina que es
fundamental que se Jjuegue con aquello que mds les interesa, que se
obliguen a mantener esa presién y esa unidad, porque ahora es el
momento del acuerdo, de ir todos juntos, porque es la Unica manera que
se tiene para conseguir sus pretensiones ante un Gobierno de 1la
Nacidén, ante un Gobierno de los Estados Unidos.

En cuanto a la apertura de una Oficina de peticiones de
informacién, de peticiones de devolucidén, entiende que es una forma de
engafilar a personas que legitimamente podrian individualmente exigir
esos derechos, por lo que cree que tal y como se acordd en la Comisidn
Informativa es como debe de quedar la proposicién, y en ningun caso,
con independencia de la legitima participacidén que tenga el
representante de Izquierda Unida, debe de quedar aparcado, siendo
mucho méds factible el sacar la propuesta por mayoria de todos los
representantes de todos los grupos de este Ayuntamiento que entrar en
un discurso rupturista, por un motivo gque ni es el momento ni les va a
llevar a ningun beneficio, y ya cuando se lleven a efectos los tres o
cuatro puntos primeros de la propuesta, se valorard en su momento, si
se requiere o no el participar en el 5°, pero en los momentos actuales
ni estdn obligados ni les va a llevar a nada, por lo que ante la
posible confusidén, solicita se haga el esfuerzo de aprobar la
propuesta tal como se definidé en la Comisidén Informativa, que asi
todos saldran ganando.

D. Justo de la Rosa expresa que van a aceptar la
modificacidn, pero no de forma alegre, puesto que tienen su
preocupacidén por el restar de la proposicidén. Asimismo, solicita del
portavoz del grupo Socialista, retire el término de engafo a los
ciudadanos que ha utilizado refiriéndose al apartado 5°, porque no se
trata de engaflar a nadie, sino de informar en base a la legislaciédn
vigente y no en base a los criterios de un Concejal.

Por parte de D. Felipe Marquez se retira la palabra dicha,
suavizando la expresidén manifestada diciendo que en todo caso levanta
algunas expectativas poco realizables.

El Sr. Alcalde, antes de someter a votacién el punto,
aclara desde el punto de vista institucional del Ayuntamiento la
trascendencia que puede tener los términos de los 5 puntos, debiendo
de quedar claro a los ciudadanos que es un argumento reiterativo de la



50

Pégina

Corporacidén Municipal en su conjunto y de la mayoria del pueblo de
Rota.

Asimismo, califica la propuesta que presenta el Sr. de la
Rosa como de un valor en positivo, pero que no debe de perderles ni en
el camino ni en el tiempo, sino que haga que los argumentos que tienen
como instrumento juridico, legal, etc., para seguir negociando con el
Ministerio de Defensa, estdn en el camino correcto, con el esfuerzo de
toda la Corporacidén Municipal, después de muchos afos, tanto de la
actual como de anteriores Corporaciones, de reivindicar y no tener un
resultado positivo en las negociaciones para que paguen tanto a nivel
de impuesto como a nivel de servidumbre y la singularidad de Rota, vy
no para que se vayan los norteamericanos de la Base Naval de Rota, ni
de que se denuncie el Convenio Bilateral que estd actualmente en
vigor, sino para que se mantenga en la estructura troncal de ese
Convenio, salvando la soberania y las condiciones de uso y técnicas,
pidiendo tanto al portavoz de Izquierda Unida, como a los demds
miembros de la Corporacidén, que utilicen todo lo que tienen en comun,
en un tema de tanto calado social, laboral y econdémico para el pueblo
de Rota, como es el tema de la Base Naval de Rota.

Por todo ello, insiste el Sr. Alcalde en que si el Portavoz
de Izquierda Unida mantiene su propuesta en los términos de la
Comisidén Informativa de Régimen Interior, gque mantenia los tres
primeros apartados, hacia una enmienda parcial al cuarto y anulaba el
quinto, tendrd el apoyo de la Corporacidédn Municipal en su conjunto,
sometiéndose a votacidén en tal sentido al asentir el Portavoz del
Grupo Municipal Izquierda Unida.

El Tlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los

veinte Concejales presentes, acuerda estimar la propuesta vy, en
consecuencia:
PRIMERO: — Iniciar expediente para conocer las parcelas de la Base

Naval expropiadas al Ayuntamiento, que no tengan uso militar.

SEGUNDO: - Se recopile la documentacidédn que se relaciona en el anexo
anteriormente transcrito, para que pueda servir de apoyo a la
reclamacién.

TERCERO: — Se cree una Comisidén de Seguimiento de la presente
propuesta.

CUARTO: - Una vez se hayan clasificado el total de las fincas

expropiadas y realizado el trabajo de identificacién de las
mencionadas parcelas, asi como se determinen las que actualmente no
tiene uso por el cual fueron expropiadas (fines militares), a través
del Gabinete Juridico de esta Corporaciédn.

PUNTO 122.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE PERSONAL,
PARA LA APROBACION DE CONVENIO COLECTIVO QUE REGULA LAS
CONDICIONES DE ILOS TRABAJADORES TEMPORALES PARA EL
EJERCICIO 2001.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisidén Informativa de Personal, en la sesidén celebrada el pasado
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dia 16 de abril, al punto 1°, en la que se dictamindé favorablemente,
con el voto a favor del Presidente y del representante del Grupo
Socialista y la abstencidén de los representantes del Grupo Popular,
del Grupo Rotefios Unidos y del Grupo Izquierda Unida-Los Verdes, la
propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Personal, para la
aprobacién del Convenio Colectivo que regula las condiciones de 1los
trabajadores temporales para el ejercicio 2001.

Igualmente, se tiene conocimiento de la propuesta que
formula el Teniente de Alcalde Delegado de Personal, D. Felipe Marquez
Mateo, que dice asi:

“El pasado mes de marzo, se procedidé a la firma del
Convenio Colectivo que regula las condiciones econdmicas y laborales
de los trabajadores municipales temporales de este Ayuntamiento, para
el ejercicio 2001.

Es de resaltar el paso, importante sin duda, dado en la
consecucién de la igualdad de los derechos sociales reconocidos a los
colectivos de funcionarios y laborales fijos y el colectivo de
trabajadores temporales, realizédndose de forma escalonada en funcidn
de los afios de servicios efectivos, acumulados, prestados al
Ayuntamiento.

Por otra parte, se hace coincidir el periodo de vigencia
del citado Convenio con el establecido en el Acuerdo Regulador para
los funcionarios municipales, con objeto de evitar la prolongacidén
excesiva de las distintas mesas de negociacidén formadas al efecto,
para materias que, en la mayoria de las ocasiones, discurren paralelas
a ambos colectivos y que no tiene objeto alguno el discriminar.

El citado Convenio ha sido ratificado por los
representantes sindicales y del Equipo de Gobierno, acordandose su
aplicacidén con efectos de 1 de marzo 2001.

Por ello, es por 1lo gque propongo al Ilmo. Ayuntamiento
Pleno, se proceda a la aprobacién del Convenio Colectivo gque regula
las condiciones de los trabajadores temporales para el ejercicio
2001."

Del mismo modo, consta en el expediente el texto integro
del Convenio Colectivo que se somete a aprobaciédn.

Igualmente, se conoce informe que emite el Sr. Interventor
Municipal, en el siguiente sentido:

“En relacidén con el Convenio Colectivo del Personal
Laboral, acordado por el Comité de Empresas y la Delegacidén de
Personal para el afio 2001, esta Intervencidén Municipal emite el
siguiente INFORME:

1°.—- Que en el Anexo II del citado Convenio, aparecen las
Tablas de Retribuciones de las diversas categorias profesionales,
aumentando un 2% respecto al ejercicio 2000.

2°.- Que el Art° 21.Dos de la Ley 13/2000, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2001,
sefiala que las retribuciones del personal al servicio del sector
publico no podrdn experimentar un incremento global superior al 2% con
respecto al afio 2000.

3°.- Que en cuanto al concepto “Ayudas Econdémicas”, éstas
se equiparan con las cantidades otorgadas al personal funcionario.
4°.,- Que existe consignacidén suficiente en el Presupuesto

Municipal de este ejercicio.”
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Inicia las intervenciones el Sr. de la Rosa, en
representacién de Izquierda Unida, manifestando que en su opinidén es
necesario que los trabajadores municipales tengan su convenio
actualizado y se recoja la jornada de 35 horas y una serie de aspectos
a favor de los trabajadores y del propio Estatuto de los Trabajadores,
pero también han denotado que falta algo que es imprescindible, como
es el informe del Area de Personal, donde se diga que el Convenio se
ajusta a la legalidad vigente, por lo que considera modestamente dque
el Convenio, si se aprueba asi, no tendrd wvalidez, porque ningun
6rgano juridico-administrativo del Ayuntamiento garantiza que el
Convenio se ajusta a la legalidad.

Interviene en representacidén de Roteflos Unidos, D. Lorenzo
Sanchez, manifestando que el posicionamiento de su Grupo va a ser
favorable al Convenio, por equipararse de alguna forma al Convenio de

los Funcionarios. Comprende asimismo las dificultades, ©por las
limitaciones legales que existen para adecuarlo, al igual que el de
los funcionarios, a los mandatos del Ministerio sobre las

retribuciones de los funcionarios.

Por ello, considera quem aunque pudiera tener una
interpretacidén no totalmente legal sobre los porcentajes de subida,
también entienden que moralmente estdn obligados a hacerlo, porque
antes se ha hecho asi con el de los funcionarios, reiterando que el
voto de Rotefios Unidos va a ser favorable.

Seguidamente, hace uso de la palabra el representante del
Grupo Popular, Sr. Liafo, manifestando que su voto wva a ser la
abstencidén, coincidiendo con los argumentos que ha expuesto el Sr. de
la Rosa. Asimismo, expone que el Partido Popular, una vez recibido el
Convenio, mantuvo unas reuniones con el colectivo afectado para ver en
qué situacidén se encontraba el personal, qué necesidades eran las dque

ellos pensaban debia cubrirles el Ayuntamiento, no obstante, e
independientemente de que los trabajadores hayan llegado a un acuerdo
con el Equipo de Gobierno, opinan que el documento, por su
importancia, ha de contar con una solidez legislativa y estar amparado
por un informe, tanto por el Departamento de Personal como de
Secretaria.

Interviene acto seguido el Teniente de Alcalde Delegado de
Personal, D. Felipe Marquez Mateo, diciendo que el acuerdo supone una

cierta recuperacién de derechos, en cuanto a la subida de las
retribuciones que el personal venia percibiendo, asi como una serie de
derechos sobre beneficios sociales, pues mantenian un nivel

retributivo salarial en ningun caso comparable con cualquier
funcionario o laboral fijo del mismo grupo de adscripcidn,
pretendiéndose con el Convenio que al final de cuatro afos, se iguale
las retribuciones que actualmente esté percibiendo un funcionario o
laboral fijo del mismo nivel.

En cuanto al tema de los fijos discontinuos, se conocen en
el Convenio que éstos gozardn de tres meses mds de trabajo, teniendo
las retribuciones propias de las que le corresponderian como personal
de bolsa y un compromiso también de que a lo largo de la legislatura
se puedan sacar las plazas necesarias para ese personal que estuviera
interesado pudiera acceder a las mismas.
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Respecto a la legalidad, dificilmente los convenios tienen
muchos visos de esa situacidén, porque los salarios de los empleados
publicos estdn regulados por los Presupuestos Generales del Estado,
por tanto, cuando se trata de regular unas mejoras dentro de un
Convenio o de un Acuerdo Regulador de los Funcionarios Publicos, 1lo
que permite hacer la legislacidén vigente es acomodar algunas ventajas
sociales, pero en ningun caso acordar ningunas retribuciones o subidas
por encima de lo gque marca.

Por todo ello, opina que la negociacidén gque se ha llevado a
cabo, ha estado apoyada <con la representacién social y con el
seguimiento que corresponde por parte de los dos Coordinadores que en
la Delegacidén de Personal existen, argumento suficientemente claro de
su legalidad, existiendo ademds otro argumento de que el Convenio no
requiere que lo certifique ningun Secretario ni ningun funcionario
municipal, porque se supone que después de la negociacién, salvo que
contraviniera alguna norma o estuviera en contra de la legislacién
vigente, es cuando seria motivo de oponerse, pero en ningun caso tener
que ratificarlo.

Finalmente, insiste el Sr. MAarquez que se trata de un
convenio razonable, justo y necesario, con un gran numero de personas
que se van a beneficiar del mismo, pretendiendo regular para los
laborales un Convenio gque ha tenido una negociado fuerte, dejando
constancia del esfuerzo y el trabajo realizado por la representaciédn
social del Ayuntamiento para que haya sido posible llegar al presente
acuerdo, sin cuyo esfuerzo y sin dejar en el camino algunas o muchas
pretensiones no hubiese sido posible alcanzarlo, siendo por tanto
necesario ese reconocimiento.

De nuevo interviene el Sr. de la Rosa, diciendo que en el
Convenio tiene que haber algo cuando ningun funcionario se moja
diciendo que el mismo se ajusta a la legalidad vigente, por tanto con
esa buena voluntad de prestar un servicio a los trabajadores vy
confundir el convenio con la falta de informe, quiere dejar claro al
colectivo que estdn a favor de apoyar el Convenio, pero con todas las
bendiciones, faltando la uUltima y valida bendicidén que es el informe
del Area de Personal diciendo que el Convenio, en su totalidad, cumple
la legalidad vigente y, por tanto, procede su aprobacidén por el Pleno,
pero al no acompafiarse el citado informe no se van a abstener, sino a
votar en contra del Convenio por adolecer de ese elemento juridico que
garantiza que el mismo es correcto.

A continuacién, toma la palabra D. Juan Antonio Liafo,
poniendo de ejemplo que el punto siguiente del Orden del Dia, que
trata de la propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Personal
para la creacién de una plaza de Técnico Sanitario, cuenta con el
informe del Coordinador del Area de Personal, con el visto bueno del
Sr. Interventor y de Secretaria, que efectivamente marca la Ley que es
preceptivo, pero se pregunta si no es tan importante o mds que la
creacién de una plaza de Técnico Sanitario 1la aprobacién de un
Convenio Colectivo que afecta a muchisimos trabajadores del
Ayuntamiento, no poniendo su Partido en ningun momento en duda ni el
trabajo del Departamento de Personal ni el del Delegado de Personal,
ni las pretensiones, sugerencias o peticiones que haya hecho el
Colectivo, que entienden son justas, sino que carecen del sustento o
la base legal con el gque un documento tan importante ha de contar,
aunque no sea preceptivo, por la importancia del documento para el
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Ayuntamiento, que supone un gasto considerable dentro de los
Presupuestos Municipales, por lo que entienden que debe de contar con
el informe que sirva de sustento legal.

Seguidamente, D. Lorenzo Sadnchez explica que el Convenio
Colectivo de los Trabajadores tiene dos fases, una la aprobacidédn por
parte del Pleno, en el que no es necesario los informes preceptivos ni
del Secretario ni del Interventor, y otra la aprobacidén por parte de
la Subdelegacidén del Gobierno, al igual que todos los demds Convenios.

Seflala ademds la dificultad que conlleva la negociacién de
un Convenio, puesto que por un porcentaje bien de un 1% o un 0,9% en
la subida del sueldo o en las mejoras sociales que se computen desde
el punto de vista econdmica puede recurrirse por la Subdelegacidén del
Gobierno, que es una realidad que se estd viviendo constantemente.

Contintia el Sr. Sanchez Alonso diciendo que Rotefios Unidos
opina que lo que no se puede es aprobar en el mes de octubre un
Convenio a los Funcionarios Municipales con unos porcentajes por
encima de lo que se estd aprobando ahora para los Laborales, quienes
tienen una menor capacidad econdmica, y todos empiecen a escatimar una
diferencia que es minima, por todo lo cual a él personalmente no le
hace falta ningun informe juridico, porque nada méds que sacando el
cdlculo, se da cuenta donde puede estar la pega del presente Convenio,
que en el de los Funcionarios fue mucho mayor y tampoco se trajo
informe y fue aprobado por todos.

Por ultimo, expone que no se puede, después de estar
negociando con muchas dificultades, de considerar gque es Jjusto el
Convenio desde el punto de vista econdmico y después de haber tenido
los trabajadores paralizado el Convenio desde el afio 96, entrar en una
pureza Jjuridica desde el punto de vista econdmico, para quitarle un
0,9% y echarlo para detrds. Por tanto, manifiesta D. Lorenzo Séanchez
que Roteflos Unidos, sin el informe, va a apoyar el Convenio, por
considerar que no se puede permitir dejarlo sobre la Mesa y dejar a
los trabajadores, después de 5 afios, a la espera de la resolucidn de
sus derechos laborales.

Interviene D. Felipe MAarquez aclarando que él ha estado
asistido de los Técnicos y Coordinadores de la Delegacidén de Personal,
por tanto se ha limitado a hacer wuna negociacién basdndose vy
apoyandose en lo que ellos han dicho, no obstante, no le importaria
facilitar el informe, aungque en ningin caso es preceptivo, vya que
quien verdaderamente tiene que decir si el Convenio se ajusta o no es
la Subdelegacidén del Gobierno. Por otro lado indica que podria ser
interesante conocer el informe del Sr. Interventor sobre lo due
econdémicamente supone el Convenio, gque aclararia muchas cosas, y por
otro lado, una cuestidén también clara, gque es la subida que el
Convenio conlleva con respecto a la del Acuerdo Regulador de los
Funcionarios, que no se puede comparar, por tanto, no entiende donde
va la negativa, porque se ve claro cudl es el objetivo del Convenio,
necesitando ademds ese colectivo que se le de un empujén por haberse
visto perjudicado en la negociacién durante 5 o 6 afios, cuando 1lo
normal, como en el presente caso que se ha hecho coincidir con la
dificultad que tiene la negociacién del Convenio, un afio de duracidn
para que coincida con el Acuerdo Regulador de los Funcionarios y en su
momento se inicie una Unica negociacidn.
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Toma la palabra D. Justo de la Rosa, manifestando gque a su
parecer no importa que el informe sea o no preceptivo, sino que hay un
numero de 8 Concejales que lo solicitan, por tanto ya es preceptivo, y
quieren que se acompafie el documento del informe del Area de Personal,

no de la Intervencidén de Fondos, porque no hay intento ni por
Izquierda Unida ni por el Partido Popular de cortar los porcentajes a
los trabajadores laborales, sino que se quiere el respaldo del

Convenio para que no haya problemas con la Subdelegacién.

Por parte del Sr. Interventor se da lectura integra a su
informe de fecha 19 de marzo, anteriormente transcrito.

A continuacidén, D. Juan Antonio Liafio expone que el informe
del Sr. Interventor les parece correctisimo, sin embargo pregunta por
qué no se les envié ni se dio cuenta del mismo en la Comisidn
Informativa.

Por otro lado, ratifica las palabras del Sr. de la Rosa, de
que el Partido Popular tampoco quiere recortar la subida salarial al
personal laboral, sino todo lo contrario, porque incluso ha felicitado
tanto al Departamento de Personal, al Comité de Personal Laboral como
al Delegado de Personal, por las gestiones realizadas en el Convenio,
deseando que asi consten en acta, pero también pide que no se escondan
los documentos, y si constaba el informe del Interventor de fecha 19
de marzo, lo tenian que haber mostrado la primera vez gque se les
pidiod.

Contesta el Sr. Marquez, que si en la Comisidén Informativa
se hubiera solicitado el informe lo hubiesen tenido, pero como no era
obligado el llevarlo, no estaba en el expediente. En cuanto al informe
del Area de Personal se compromete a facilitarlo para el prdéximo
lunes.

Por parte del Concejal de Izquierda Unida, solicita al Sr.
Secretario gque conste en acta que por parte de los Grupos Partido
Popular e Izquierda Unida se ha manifestado de forma reiterada que se
adjunte al Convenio el informe del Area de Personal.

Cierra el debate el Sr. Alcalde, ratificando las palabras
del Teniente de Alcalde Delegado de Personal de que el Area de
Personal va a elaborar el informe y lo va a enviar a los Grupos,
porque la Delegacién no intenta ocultar ningun tipo de documento,
sobre todo de algo que se hace solamente por un afio, pretendiéndose
darle un marco Jjuridico a un colectivo, y en aras a ese esfuerzo
negociador que han tenido los trabajadores, la representacién sindical
y la representacién del Ayuntamiento entiende que se deberia de
aprobar y enviar a la Subdelegacién del Gobierno.

Tras la correspondiente votacidn, el Ilustrisimo
Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta, al obtener once votos a
favor (ocho del Grupo Socialista y tres del Grupo Roteflos Unidos), un

voto en contra (Grupo Izquierda Unida-Los Verdes) y ocho abstenciones
(siete del Grupo Popular y una del Concejal no inscrito D. Juan
Cutilla Macias), acuerda aprobar el Convenio Colectivo que regulara
las condiciones de los trabajadores temporales para el ejercicio 2001.
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PUNTO 132.— PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE PERSONAL,
PARA LA CREACION DE PLAZA DE TECNICO SANITARIO.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisidén Informativa de Personal, en la sesidén celebrada el pasado
dia 16 de abril, al punto 2°, en la que se dictamindé favorablemente,
con el voto a favor del Presidente y de 1los representantes del
representante del Grupo Socialista, del Grupo Roteflos Unidos y del
Grupo Izquierda Unida-Los Verdes y la abstencién del representante del
Grupo Popular, la propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de
Personal, para la creacidén de plaza de Técnico Sanitario.

Del mismo modo, se tiene conocimiento de propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Personal, que dice asi:

“Desde la Unidad de Sanidad Ambiental del Distrito de
Atencidén Primaria de Jerez, se ha puesto en conocimiento de este
Ayuntamiento que en fecha 30 de junio préximo se dejaran de elaborar
los informes técnicos sanitarios preceptivos para la concesidén de
licencias de aperturas, toda vez que las competencias sobre control
sanitario de Industrias, Actividades, Servicios y Transportes,
corresponden a los Ayuntamientos desde la entrada en vigor de la Ley
2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia.

Esa misma Ley establece que el personal que lleve a cabo
funciones de inspeccidén debe ser funcionario publico, no disponiéndose
en estos momentos de plaza en plantilla destinada a cubrir las
funciones planteadas.

No obstante, para el mantenimiento del Departamento de
Toxicomania, es necesario el contar con servicio médico; puesto de
trabajo que viene siendo cubierto mediante contrato laboral a jornada
completa con médico titulado.

Considerdndose desde la Delegacidén de Personal, el que
seria posible el compatibilizar las funciones a realizar como médico
del Departamento de Toxicomania <con la elaboracién de informes
técnicos sanitarios necesarios para la concesidén de licencias de
aperturas, es por lo que se somete a la consideracidén del Ilmo.
Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta de modificacién de
plantilla:

Creacidén de Plaza de TECNICO SANITARIO: con el cardcter de
funcionario de carrera, para el desempeflo, entre otras, de funciones y
tareas de elaboracidén de informes técnicos sanitarios relacionados con

la concesidén de licencias de aperturas, asi como la atencién del
servicio de Toxicomania, inspecciones sanitarias que resulten
obligatorias o imprescindibles en expedientes de tramitacidn

municipal, técnico asesor del Comité de Salud y Seguridad, asi como de
enfermedades profesionales del personal funcionario o laboral de este
Ayuntamiento y cualesquiera otras que en el ambito de sus
conocimientos y titulacidén exigida para la plaza le fuesen requeridas
por el Ayuntamiento, cuando deban de obrar con cardcter oficial en
asuntos o expedientes municipales.

Esta plaza se encuadraria en el Grupo A de clasificaciédn,
exigiéndose para su cobertura la posesidén del titulo de Licenciado en
Medicina.”
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Igualmente, se tiene conocimiento de informe emitido por el
Area de Personal, que dice asi:

“LEGISLACION APLICABLE:
- Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
- R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril, Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.
- Ley 30/84, de 2 de agosto, de Reforma de la Funcidn Publica.
- Ley 39/88, de Haciendas Locales.
- Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia.

INFORME:

La posibilidad de incorporacién de Técnico competente en
materia de Salud Publica, va en relacidén con las competencias que en
esta materia la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia,
transfiere a los Ayuntamientos.

Estas competencias vienen recogidas en el Capitulo III del
Titulo IV de la Ley, a saber:

— Control sanitario del medio ambiente: contaminacidén atmosférica,
ruidos, abastecimiento y saneamiento de aguas, residuos sdélidos

urbanos.
- Control sanitario de industrias, actividades 'y servicios vy
transportes.

— Control sanitario de edificios y lugares de vivienda y convivencia
humana, especialmente de los centros de alimentacidén, peluquerias,
saunas y centros de higiene personal, hoteles y centros
residenciales, escuelas y campamentos turisticos y dreas de
actividad fisica, deportiva de recreo.

- Control sanitario de la distribucidén y suministro de alimentos,
bebidas y demds productos relacionados con el uso o consumo humano,
asi como los medios de su transporte.

- Control sanitario de los cementerios y policia sanitario mortuoria.

- Desarrollo de programas de promocién de la salud, educacidn
sanitaria y proteccién de grupos sociales con riesgos especificos.

Para el desarrollo de estas competencias se debe de
disponer, para la elaboracién de los informes pertinentes, asi como
para las actuaciones inspectoras, de personal técnico competente que,
atendiendo a lo dispuesto en el Art. 23.1 de la misma Ley, gozara de
la consideracién de agente de la autoridad a todos los efectos. Esta
condicién sélo podra ser adquirida por el nombramiento como
funcionario publico.

Ello implica que las actuaciones inspectoras y elaboracién
de informes necesarios, no pueden ser realizados por personal con
vinculacién en régimen laboral o mediante la realizacidén de contratos
de asistencia, de naturaleza administrativa.

Dada la no existencia de plaza vacante en plantilla de
Técnico Sanitario o Médico, es necesario proceder a su creacidn
mediante la preceptiva modificacidén de plantilla. Modificacidén de
plantilla que, légicamente, habria de adecuarse a los requisitos
establecidos en los Arts. 126.2 del Texto Refundido de Régimen Local y
Art. 158 de la Ley 39/(88, de Haciendas Locales. Es decir, que se
produzca en los siguientes supuestos:

Cuando el incremento de gasto quede compensado mediante la
reduccién de otras wunidades o capitulos de gastos corrientes no
ampliables.
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Siempre que el incremento de las dotaciones sea
consecuencia del establecimiento o ampliacidén de servicios de caracter
obligatorio que resulten impuestos por disposiciones legales.

En cualquier caso, esta modificacidén de plantilla estaréd
sujeta a los mismos requisitos o tradmite establecidos para la
modificacidén de Presupuesto.”

Inicia el turno de intervenciones el Portavoz del Grupo
Popular, D. Antonio Pefla, refiriendo que estdn exactamente igual que
el 14 de octubre de 1999, en una necesidad imperiosa de crear una
plaza de técnico sanitario, que en aquel momento se rechazdé por un
formulismo, cual era que no se habia tenido en cuenta en el
Presupuesto ni en la Plantilla, sin embargo, han pasado dos
presupuestos y un aflo y medio para volver a estar en el mismo punto de
partida que en agquel momento, con una uUnica diferencia, gque ahora
estdn obligados a tener que aprobarlo porque existe una nota del
Distrito Sanitario, diciendo que a partir del mes de junio todos los
ciudadanos rotefios tendrédn que tener esa plaza creada, ya que caso
contrario no se podréd solicitar una licencia de aperturas porque no va
a haber técnico para realizar esos trabajos de inspeccidn.

Opina el Sr. Pefla que no lo ve ya ni como responsabilidad
ni como coherencia por parte del Delegado de Personal, o del Delegado
de Sanidad o Medio Ambiente, si es que el asunto de las licencias de
aperturas es de su competencia, porque estando gobernando el Partido
Popular se tuvo en cuenta esa situacidén y se intentd darle contenido a
la médico que estd actualmente trabajando en el Gabinete de
Toxicomania, encomenddndosele inspecciones sanitarias, incluso se crebd
una Comisidén de Licencias de Aperturas, pero han transcurrido dos afios
de gobierno socialista, para volver al mismo punto de partida y decir
que la plaza era imprescindible y habia que crearla, a destiempo vy
falto de forma, haciendo alusidén a algunas de las cosas que se dijeron
en su momento en aquel Pleno, concretamente en palabras del Portavoz
de Rotefos Unidos, Sr. Sanchez Alonso, quien decia que el
procedimiento no era el adecuado, ya que la plantilla se aprueba con
los Presupuestos, solicitando més tarde la retirada del punto ya que
se presentara con los Presupuestos; asimismo el Sr. Marquez decia que
el profesional seleccionado tendria 1la ocupacidén asegurada porque
existia un colapso en los expedientes de aperturas, sin embargo se ha
necesitado un afio y medio para darse cuenta de que lo que se dijo en
aquel momento era tan necesario, no sabiendo que actitud tomar, porque
por necesidades del servicio tendrian que aprobarlo aunque no estén de
acuerdo en al forma en gque se ha traido o acogerse a lo que se dijo en
aquella fecha y decir gque no, que se retire y traiga debidamente.

Siguiendo el turno de 1intervenciones, hace uso de la
palabra D. Lorenzo Sanchez, diciendo que Rotefios Unidos, cuando salibd
la Ley en el afo 98, entendia gque un Ayuntamiento como el de Rota, con
25.000 habitantes, no podia incrementar la plantilla de cualqguier
forma, porque tenia primero que generar la demanda de los ciudadanos vy
después crearla, por lo que en su momento mostrd no estar de acuerdo
con la creacidén de la plaza en principio por considerar que las
competencias las tenia delegadas a Junta de Andalucia, que es la que
hasta la fecha y desde siempre hacia los informes sanitarios. Continua
informando el Sr. Sanchez Alonso que en el mes de diciembre, por parte
de la Delegada de Distrito se comunicé formalmente que se trataba de
una competencia municipal y que no estaban dispuestos a formalizar
ninglin tipo de convenio con poblaciones mayores de 20.000 habitantes,
y que tendrian que dotarse del personal necesario para hacer todas
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esas atenciones, no solo las de aperturas, sino todo lo que compete
con el tema sanitario.

Refiere igualmente que en el Presupuesto del afio 2000 ya
contemplaba la plaza, sin consignacidén presupuestaria, pero dJque la
retiraron dentro de las negociaciones del Presupuesto porque entendian
que habia que asimilarla también a toxicomania y como médico de
empresa, dque es lo que ahora se trae a aprobacidén, la creacidén de una
plaza de Técnico Sanitario, que en la Comisidén de Personal se modificéd
con esa propuesta de integrar ademds al médico de empresa, porque
entiende no se puede tener un médico con una consignacidén de cerca de
9 millones de pesetas, para hacer aproximadamente 100 o 120
inspecciones de apertura, sino gque habria que darle un cometido mucho
mas amplio.

Por otro lado, expone que si el médico de Toxicomania
hubiera podido hacer el servicio que se pretende no habria ningun tipo
de problema, pero uno de los requisitos era que fuera funcionario, o
como minimo interino, por tanto, durante los tres meses, se ha
elaborado unos cometidos que puede tener ese médico, para dotar su
tiempo de una serie de servicios que son necesarios para el
Ayuntamiento, para que cuando se saque la plaza, que la persona que
entre pueda atender lo que es el servicio de toxicomania, el servicio
sanitario y médico de empresa.

Asimismo, expone que la dificultad que veian era que una plaza de
tales caracteristicas para el tema de aperturas, se podia abrir a tres
ambitos mds, como era la plaza de médico, sino que también podian
participar un veterinario incluso un farmacéutico, pero tenia una
dificultad, que como se queria sacar la plaza para los cometidos antes
definido, pues tenia que ser un médico, por tanto consideran que la
propuesta les genera una cierta dificultad, porque entienden que la
Junta de Andalucia ha hecho con la publicacién de la Ley, una dejacidn
sobre los Ayuntamientos que estéa generando que otros érganos
supramunicipales se tengan gque hacer cargo de esas competencias, pero
ven la necesidad y la urgencia de crear la plaza, de cubrirla de forma
interina inmediatamente, con el fin de poder dar salida a esos tres
asuntos que son de vital importancia en los momentos actuales.

Seguidamente, D. Felipe Marquez interviene, poniendo de
manifiesto que ha quedado claro que el tema es urgente, puesto que se
han intentado de hacer gestiones durante meses para que el Distrito
Sanitario mantuviera el servicio al Ayuntamiento de Rota, lo que se ha
conseguido hasta la fecha en que han dado un ultimdtum, viéndose en la
obligacién de reconocer, no solo la urgencia, sino también de
reconocer que si el momento adecuado, o que se entiende como normal
para aprobar una Plantilla es cuando se aprueban los Presupuestos,
también la Ley prevé que, ante un caso de urgencia, se puede aprobar
una plaza sin que tenga que coincidir con la aprobacién de los
Presupuestos.

Asimismo, y para aclarar las palabras del Portavoz del
Grupo Popular, sobre la posible incoherencia de su gestién como
Delegado de Personal, manifiesta que a su entender el tener a un
agente de la autoridad, que es como se llama a aquel que estéd
capacitado para firmar las aperturas, no lo consiguidé cuando fue
Delegado de Personal, y con ese gran esfuerzo se amplidé a Jjornada
completa a una funcionaria eventual que hacia trabajos en droga y que
desgraciadamente no podia hacerlo porque no era Agente de la
Autoridad, que es el motivo porgque el que teniendo a esa persona en el



60

Pégina

servicio de droga, no se ha podido utilizar para ese cometido, porque
lo impiden las normas que regulan ese tipo de actuaciones, por tanto
puntualiza el Sr. Marquez que esas cuestiones no les va a crear un
enfrentamiento con sus compafieros de Rotefios Unidos, porque en su
momento se echaran atrds, ya que lo entendieron como una propuesta que
tenia su légica y que intentaba ahorrar dinero al Ayuntamiento, y en
las sucesivas conversaciones con los responsables del Distrito se ha
podido llegar hasta el 30 de junio, por lo que ahora es cuando otra
vez, ante esa necesidad y esa situacidén que hay que solventar, han
decidido elevarlo a Pleno, con el consenso de la Comisidén Informativa
y que con la agilidad necesaria se intentard que antes del dia 30 se
saque la plaza y tener el concurso oposiciédn hecho, para contar con
esa persona para el desarrollo de esa actividad y de esa gestidén tan
necesaria para el Ayuntamiento, agradeciendo al Distrito que haya
seguido manteniendo esa actuacidén preferente para con el Ayuntamiento
de Rota, cuando ya habia cedido la competencia a los Ayuntamientos
desde hacia tiempo, por tanto lo gque se eleva a aprobacidén no es ni
incoherente ni a destiempo ni va a crear ningun problema con 1los
compafieros de gobierno de Rotefios Unidos.

En el turno de réplica interviene D. Antonio Pena,
insistiendo que el 14 de octubre del 99 se presentd la creacidén de la
plaza, estando ahora en abril del 2001, contando ahora con solo dos
meses para poner en funcionamiento esa plaza, que vya se habia
demandado desde hacia bastantes afios, porque el BOJA, el 4 de Jjunio
del 98, publicé que los Ayuntamientos tenian que tener la obligacidn
de cubrir esa plaza, siendo cierto que por parte del Equipo de
Gobierno anterior se hizo un gran esfuerzo al dotar de un médico en
toxicomania, que lo hicieron, no en el sentido que se ha expuesto por
el Delegado de Personal, sino de dotar a ese personal con la capacidad
de hacer wunas inspecciones sanitarias gque no eran vinculantes, pero
que informaban a la poblacidén de <cual era la situacidén de los
establecimientos publicos, haciendo en agquel momento ese trabajo, sin
abandonar ni la tarea de toxicomania, ni la tarea de las inspecciones
sanitarias, ni los reconocimientos escolares, incluso a los nifos del
Patronato de Deportes, por tanto fue un esfuerzo importante qgque se
realizé en aquel momento, a lo que también se sacd su partido, porque
prepardé al Ayuntamiento para lo que se avecinaba, que era el hecho de
crear una plaza para una persona dque fuera la responsable de las
inspecciones sanitarias, estando ahora cuestiondndose la necesidad de
su creacidén, con lo que todos estan de acuerdo, no asi con la forma de
hacerlo, porque a su parecer no se puede estar parcheando
continuamente, hace un afio y medio con la propuesta que se hizo, donde
se decia que la Unica razdén por la que se rechazaba era porque se
entendia que esa plaza tenia que estar recogida en los presupuestos,
sin embargo han pasado dos de ellos sin que se haya tenido en cuenta y
ahora, cuando tan solo queda un mes para que se haga efectivo el plazo
dado por el Distrito, se presenta a Pleno, casi por urgencias, para
que se apruebe la creacién de una plaza, no viniendo ni siquiera el
perfil ni las Dbases y caracteristicas que regulardn la plaza, no
sabiendo realmente si va a ser necesario un médico o un veterinario,
cuando a lo mejor seria mds ldégico dejar el Gabinete de Toxicomania
que funcione con su médico como lo ha hecho hasta ahora y que por
desgracia, segun tiene entendido, se estéan perdiendo hasta
subvenciones por no hacerlas efectivas, por no meter al personal
necesario, insistiendo que hubiese sido mds interesante mantener a ese
personal de toxicomania funcionando en lo gque tiene que funcionar y no
contratar a una persona nueva dque tenga que realizar funciones de
toxicomania, de inspecciones y de todas esas <cosas dque se han
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relacionado, no sabiendo si lo que se a contratar realmente es un
Superman.

Contesta el Teniente de Alcalde Delegado de Personal,
haciendo referencia a los cambios de valoracidén del Sr. Pefa, al decir
ahora que se quiere contratar a un Superman, cuando también ha dicho
que cuando estaba al frente de la Delegacidén era responsable de
Drogas, de los exadmenes de los nifios del Patronato, ensefaba a llevar
a cabo las aperturas, los reconocimientos médicos de los colegios.

En otro orden y refiriéndose a las palabras dichas por el
Sr. Pefila de que se estdn perdiendo subvenciones en materia de droga,
le contesta que se deberia de callar porque el Centro de Droga
Provincial, que tiene wuna estructura comarcalizada en la que ¢&l,
mientras estuvo de Delegado de Sanidad, no quiso nunca entrar, y hacia
que el Ayuntamiento tuviera unos gastos que no le correspondia, lo que
si era perder subvenciones, y que cuando el nuevo Equipo de Gobierno
tomdé posesidn, a partir del mes de Jjulio del 99, se consiguid
suscribir un Convenio con el Centro Provincial de Drogas, dependiente
de la Diputacién Provincial que trabaja Jjunto con la Junta de
Andalucia, subvencionando con seis millones de pesetas para aminorar
los gastos que el Sr. Pefla permitid que cayera a cargo solamente de
las arcas municipales, por entender que sabia mds que nadie y que no
habia que tener ningun tipo de relaciones con el Centro Provincial de
Drogas, que era la organizacién 1ldégica vy razonable, por ser la
competencia de a Junta de Andalucia.

Finalmente, indica el Sr. Marquez dJue ya se han agotado
todos los plazos posibles para que el Distrito de Jerez siga prestando
ese servicio, que ahora se ve obligado a prestar el Ayuntamiento, si
bien, estaba gobernando el Partido Popular cuando le cedid 1las
competencias al Ayuntamiento, por lo que deberian de haberlo previsto
en la oferta publica de empleo, la creacidén de una plaza de médico,
farmacéutico o veterinario, y no se hizo, haciéndolo el actual Equipo
de Gobierno cuando le ha sido posible y sobre todo cuando se ha
agotado todas las gestiones para que el Centro de Servicio del SAS lo
realizara.

De nuevo interviene D. Antonio Pefia, manifestando que la plaza del
Gabinete de Toxicomania, se cred en su momento, contratdndose al
médico, precisamente porque el Ayuntamiento durante muchos aflos no
habia tenido ningtin tipo de dedicacién hacia los toxicdémanos, y é1l1
como Delegado, por su cuenta y riesgo mantuvo abierto el Gabinete de
Toxicomania durante muchisimos afios, con su trabajo personal y sin
exigir ni una sola peseta al Ayuntamiento de Rota ni a los ciudadanos,
por estar atendiendo a todos los toxicdémanos que existian en 1la
localidad, existiendo por aquella fecha unica y exclusivamente un
Centro Provincial de Drogodependencias en Cadiz, que no asumia el que
se crearan nuevos Centros en ninguna poblacidén, demostrando, con su
trabajo personal, que no solo era necesario, sino también productivo y
vdlido el funcionamiento de un Equipo Municipal de Drogodependencias,
como asi se credé en aquella fecha, sin gastar nada del Presupuesto
Municipal, lo que se mantuvo durante muchisimos afos.

Asimismo, aclara el Sr. Pefla que si nunca se llegd a un
acuerdo con Diputacidn, fue porque en aquellos momentos no asumian que
se crearan nuevos Centros de Drogodependencias, y porque se les decia
que cémo se 1iba a realizar un Convenio con el Ayuntamiento Rotefio,
estando al frente del Gabinete era el propio Delegado, cuando era
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funciones que no podia asumir el Centro Provincial, por lo que tras
unos aflos y una vez dque él asumiera nuevas competencias en el
Ayuntamiento, se entendié que no tenia ldégica continuar con la labor
que venia realizando y se propuso la contratacién de un médico que
realizara esas funciones, llegdndose en aquel momento a un Convenio
con Diputacidén, porque ya aparecidé el Gabinete de Toxicomania de
Chipiona, de Sanltcar, etc., a raiz de empezar el de Rota.

Sefiala asimismo, que el Gabinete actualmente esta
funcionando mal, no por los trabajadores que alli se encuentran, sino
por la dejadez de la Delegada de Servicios Sociales, que en dos afos
no ha aparecido y cuando lo ha hecho ha sido para nada, existiendo un
milldén de pesetas, que se concedieron para una subvencidn para crear o
contratar a un animador sociocultural que tenia que realizar funciones
en el Gabinete, que no se han gastado y que ahora habria que devolver.

Finalmente, pide que se tomen en serio el tema social de
Rota y que se preste el servicio que realmente habria que darle, no
por parte de los técnicos ni de los funcionarios, sino por parte de
los politicos que son los que tienen que tener la voluntad.

Seguidamente, D. Felipe Marquez hace uso de la palabra aclarando que
no existe tal cantidad de dinero para devolver, sino que existe un
programa, subvencionado con un milldén de pesetas, donde no hay gque
hacer obligatoriamente ninguna contratacién, porque se cuenta con un
animador o educador, que es lo que al parecer se le ha olvidado al Sr.
Pefla, y que el Programa se llevara a cabo, al igual que afos
anteriores, sin tener que devolver ningun dinero.

En cuanto a lo que supone el gasto del Centro de Drogas,
informa que cuando se implantaron los servicios comarcales de Droga,
en el Ayuntamiento de Rota, y hasta después del mes de julio del 99,
suponia al Ayuntamiento de Rota un gasto de aproximadamente 18

millones de pesetas, cuando cualquier Centro de las localidades
cercanas, desde Chipiona a Jerez, pasando por San Fernando, La linea,
Chiclana, etc., tenian subvencionado entre el 50 y el 70% de los

gastos de personal, de equipamientos, de electricidad, de teléfono, y
sin embargo el de Rota no tenia subvencionado nada, lo cual conoce la
Concejal del Partido Popular, D& Manuela Forja, porque fue a
Diputacidén a requerir la firma de un Convenio, contestdndole é1
personalmente que en aquel momento estaban cerrados los Presupuestos y
que lo intentaran para el siguiente afio que fue cuando por fin se
consiguid.

Toma la palabra el Sr. Alcalde, solicitando al Portavoz del
Partido Popular que no haga alusiones negativas al trabajo politico de
la Concejal Delegada de Servicios Sociales por encontrarse ausente.

En cuanto al asunto del Orden del Dia, refiere que lo que
se estd intentando es crear una plaza sanitaria, compartiendo la
opinidén de ser necesaria en el Ayuntamiento, si bien, y con respecto a
las alusiones de que se ha hecho tarde y mal, contesta que es todo 1lo
contrario, puesto que sabian de esa necesidad pero se ha estado
negociando duramente con la Junta de Andalucia y con el Distrito
Sanitario Sanllcar-Jerez, siendo el 30 de junio el ultimo plazo, no
obstante ¢é1, como Alcalde, vy su Equipo de Gobierno, seguirdn
negociando, por si fuera posible la ampliacién del mismo, lo due
conlleva la optimizacidén de los recursos publicos en el capitulo I de
Personal, con el ahorro, durante dos afos consecutivos de 9 millones
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de pesetas, que es en lo que estd valorada la plaza, estando sin
embargo cubriéndose el servicio.

Respecto del perfil que se va a pedir para cubrir la plaza,
informa el Sr. Alcalde que se ha estado pensando que lo podia hacer un
profesional farmacéutico, veterinario o médico, sin embargo, y para
optimizar los recursos publicos, se optd por el médico que podra
cubrir tres facetas importantes que se han dicho, la de Médico del
Comité de Salud Laboral, que viene estipulado por el Convenio
Colectivo de los Funcionarios y Laborales y por la Ley de Seguridad
Laboral, que ha entrado en vigor hace poco, teniendo la obligacidén de
contar con ello; también se cubrird todo lo relativo a las industrias,
actuaciones de transportes, aperturas, etc., cuyos informes técnicos
los hard ese profesional.

Finalmente, refiere que no va a criticar a 1las dos
Administraciones correspondientes, porque toca tanto a la
Administracién Central como a la Autondmica, gque siguen recargando
sobre las espaldas de 1los municipios competencias y servicios 1los
cuales no financian ninguna de las dos Administraciones, siendo el
presente uno de ellos, que alegremente todo el Parlamento Andaluz
aprobé la Ley de Salud Andaluza, la 2/98, que carga las competencias
sobre los Ayuntamientos, sin embargo no conceden dinero alguno para
pagar a esos profesionales y llevar a cabo esas competencias que hay
que abordar, siendo la prédéxima que recaerd en los Ayuntamientos la de
la movida de la botellona, que hard que los Ayuntamientos se tengan
que enfrentar a los comerciantes locales.

Visto el informe emitido en sentido favorable por el Sr.
Interventor Municipal, y tras la correspondiente votacidn, se acuerda
estimar la propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de Personal, al
obtener doce votos a favor (ocho del Grupo Socialista, tres del Grupo
Rotefios Unidos y uno del Grupo Izquierda Unida-Los Verdes), siete
votos en contra (Grupo Popular) vy una abstencidén (Concejal no
inscrito, D. Juan Cutilla Macias).

En consecuencia, el Ilustrisimo Ayuntamiento Pleno acuerda
modificar la Plantilla de Personal de este Ilmo. Ayuntamiento, con la
creacidén de wuna Plaza de Técnico Sanitario, que comprenderd las
caracteristicas y requisitos recogidos en la propuesta anteriormente
transcrita.

PUNTO 142.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE URBANISMO,
PARA LA CONCESION DE LICENCIA PARA LA CONSTRUCCION DE
VIVIENDA Y ALMACEN DE NUEVA PLANTA EN EL PAGO VILLAREJO O
RINCONES, PARCELA NUM. 4, A INSTANCIAS DE D. CAYETANO RUIZ-
MATEOS RODRIGUEZ.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Urbanismo, Planificacién y Estudio de
Proyectos, en la sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto
1°, en la que se dictamind favorablemente, con el voto a favor del
Presidente y de los representantes del Grupo Socialista y del Grupo
Rotefios Unidos y la abstencidén del representante del Grupo Izgquierda
Unida-Los Verdes, la propuesta del Teniente de Alcalde Delegado de
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Urbanismo para la concesién de licencia para la construccidén de
vivienda y almacén de nueva planta en el Pago Villarejo o Rincones,
parcela num. 4, a instancias de D. Cayetano Ruiz-Mateos Rodriguez.

Asimismo, se tiene conocimiento de propuesta del Teniente
de Alcalde Delegado de Urbanismo, D. Enrique Almisas Albendiz, dque
dice:

“PRIMERO:-— Que en fecha 19 de enero de 1999, se dictd
Decreto de la Alcaldia por el que visto:

1°.- Que D. Cayetano Ruiz-Mateos Rodriguez ha solicitado
licencia para proyecto bdsico y de ejecucidén de vivienda y almacén de
nueva planta en el Pago Villarejo o Rincones, junto a las Veredas del
Lince, parcela num. 4, y con respecto a la vivienda ha solicitado la

autorizacidén correspondiente de conformidad con el Art. 44 del
Reglamento de Gestidén Urbanistica.
2°.- Que de conformidad con el referido Art. 44 del

Reglamento de Gestidén Urbanistica, procede someter el expediente a
informacidén publica durante 15 dias, al menos.

Por lo que DECRETO:-

I.- Incoacidén del expediente para la autorizacidén de la
vivienda que consta en el proyecto, informdndose favorablemente.
IT.- Someter el expediente a informacidén publica mediante

la insercidén de anuncios en el BOP y Tabldén de Anuncios Municipales y
una vez concluida se remita Jjunto a los informes obrantes en el
expediente a la Delegacidén Provincial de Obras Publicas y Transportes
para que emita informe de conformidad al Art. 25 del Decreto 77/1994,
de 5 de abril, por lo que se regula el ejercicio de las competencias
de la Junta de Andalucia en materia de Ordenacidén del Territorio vy
Urbanismo.

III.- Se faculta al Delegado de Urbanismo, para dictar
cuantas disposiciones sean necesarias en ejecucidén de este acuerdo.
IV.- No se procederd a la concesién de la autorizacidn

hasta que no se proceda a la agrupacidén de las fincas en una sola
finca registral, con condicién de indivisible y quedando vinculada a
la edificacidén que se proyecta.

SEGUNDO: - Sometido el expediente a informacién publica
mediante anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, de
fecha 15 de febrero de 1999 y tabldén de anuncios municipal, no se ha
presentado alegacidén alguna.

TERCERO: - Presentado en fecha 11 de septiembre del afno
2000 Reformado del Proyecto, fue informado por los Técnicos
Municipales en el sentido que se comprueba que tiene como objeto
ampliar la superficie de la inicialmente proyectada, aislandola de la
nave de almacenamiento, conformando dos edificaciones independientes.

El Proyecto reformado se ajusta a las condiciones impuestas
a este tipo de construcciones en suelo no urbanizable (Art. 104 vy
110), por lo gque se informa favorablemente.

Tarifacidén Complementaria.

3,2% s/2.939.610 = 94.068

Y que procedia por tanto la continuacidén del expediente
remitiendo el expediente a la Delegacidén Provincial de la Consejeria
de Obras Publicas para la emisidén de informa conforme determina el
Decreto 77/94 de 5 de abril, si bien previamente se deberd requerir al
interesado para que aporte otra copia del Proyecto, asi como la nota
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registral de que la finca es indivisible como consta en el Decreto de
19-01-99.

Asimismo desde el inicio del expediente, como consta en el
Decreto transcrito se le requirié al solicitante para que aportara
escritura de agrupacidén de la finca, en una sola finca registral, con
condicién de indivisible y quedando vinculado a la edificacidén que se
proyecta, y aportada la escritura de fecha 11-7-2000, se omitid el
cardcter indivisible de la parcela. Por escrito de fecha 26-10-2000,
se ha comprometido a hacerlo constar en la escritura de declaracidén de
obra nueva.

CUARTO: - Asimismo, en fecha 13-2-2001 la Delegaciédn
Provincial de la Consejeria de Obras Publicas y Transporte ha emitido
informe favorable.

Por todo ello se propone se acuerde:

l1°.- Autorizar la construccidn de la vivienda de
conformidad al Proyecto presentado, concediendo licencia para la
construccién y aprobando se proceda a girar al solicitante la
liquidacidén complementaria que consta en el expositivo 3.

2°.- Requerir al solicitante de que deberd efectuarse la
inscripcidén en el Registro de la Propiedad en el sentido de que la
superficie de los terrenos queda afectada a la construccidén, como
indivisible, todo ello como establece el Art. 307 de la Ley del Suelo.

3°.,- Facultar al Sr. Alcalde y/o Teniente de Alcalde dque
propone para dictar las disposiciones necesarias en ejecucidén del
acuerdo.”

El Sr. de la Rosa muestra su desacuerdo con el sistema de
saneamiento, aunque cuente con las bendiciones de la Oficina Técnica,
no compartiendo que las fosas sépticas, aunque sean tratadas, sea el
mejor sistema para eliminar las aguas fecales, no obstante, hecha esa
salvedad y esperando que la normativa se mejore y sea mas ecoldgica,
van a aprobar la mocidén, pero teniendo en cuenta esos requisitos de
mejora de la eliminacidén de los residuos, que trastocard en su
conjunto lo que es el medio ambiente, porque la eliminacién de las
aguas fecales no cree que sea el mejor sistema, aunque se reconozca
dentro de los distintos informes que se ajusta a la legalidad.

El TIlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta, al
obtener diecisiete votos a favor (siete del Grupo Socialista, tres del
Grupo Rotefios Unidos, cinco del Grupo Popular, uno del Grupo Izguierda
Unida-Los Verdes y uno del Concejal no inscrito D. Juan Cutilla
Macias) y tres abstenciones por ausencia (de los Concejales D. Felipe
Marquez Mateo, D. Juan Antonio Liafilo Pazos y D. Francisco Corbeto
Carrasco), acuerda:

PRIMERO: - Autorizar la construccién de la vivienda de conformidad al
Proyecto presentado, concediendo licencia para la
construccidén y aprobando se proceda a girar al solicitante
la liquidacidén complementaria gque consta en el expositivo 3
de la propuesta.

SEGUNDO: - Requerir al solicitante de que deberd efectuarse la
inscripcidén en el Registro de la Propiedad en el sentido de
que la superficie de los terrenos gqueda afectada a la
construccidn, como indivisible, todo ello como establece el
Art. 307 de la Ley del Suelo.
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TERCERO: - Facultar al Sr. Alcalde y/o Teniente de Alcalde que propone
para dictar las disposiciones necesarias en ejecucidn del
presente acuerdo.

PUNTO 15°.- RATIFICACION DEL ACUERDO ADOPTADO POR LA COMISION MUNICIPAL
DE GOBIERNO, EN RELACION CON LOS ESTATUTOS DEL CONSORCIO DE
TRANSPORTE DEL AREA DE LA BAHIA DE CADIZ Y JEREZ DE LA
FRONTERA Y LA INTEGRACION EN EL MISMO.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Urbanismo, Planificacién y Estudio de
Proyectos, en la sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto
2°, de urgencias, que dice:

“La Comisidén Informativa de Urbanismo, Planificacién vy
Estudio de Proyectos, en la sesidén celebrada en primera convocatoria
el pasado dia 16 de abril del afio en curso, al punto 2° del Orden del
Dia, vy entre 1las urgencias, en el apartado segundo conocidé 1los
Estatutos del Consorcio de Transporte del Area de la Bahia de Cadiz y
Jerez de la Frontera y el acuerdo adoptado por la Comisidén de Gobierno
en fecha 20 de marzo del afio en curso, por el que se acordd presentar
las alegaciones que constan en el referido acuerdo al gque nos
remitimos y se eleve al Ilmo. Ayuntamiento Pleno la voluntad municipal
de integrarnos en el Consorcio. Asimismo, se expone que se estd ala
espera que en breve se remitan los Estatutos con las alegaciones
remitidas por los distintos municipios.

Previa declaracidén de urgencia, acordada por unanimidad de
todos los asistentes, la Comisidédn dictaminé favorablemente el punto,
por unanimidad de todos los asistentes, es decir, con el voto a favor
del Presidente de la Sesidén, D. Lorenzo Sanchez Alonso, y de 1los
representantes del Grupo Politico Partido Socialista Obrero Espaiiol,
D. Enrique Almisas Albéndiz, del Grupo Rotefios Unidos, D. Jesus Maria
Corrales Hernandez y del representante del Grupo Izquierda Unida, D.
Justo de la Rosa Jiménez.”

Se conoce el texto del acuerdo adoptado por la Comisidn
Municipal de Gobierno, que a continuacidén se transcribe:

“Se conoce propuesta que formula por urgencias a la
Comisidén de Gobierno el Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo, D.
Enrique Almisas Albendiz, que literalmente dice:

“E1l Plan Intermodal del Transporte Metropolitano de la
Bahia de Cé&diz y Jerez fue formulado por acuerdo del Consejo de
gobierno en mayo de 1994 y Julio de 1995, habiéndose firmado 1los
Convenios en enero de 1994, para los municipios metropolitanos de la
Bahia de Cadiz y en diciembre de 1995 para el municipio de Jerez.

El PIT se puso en marcha con la contratacién de la
Elaboracién de su 1@ fase: Esquema Director de Infraestructuras y Red
de Servicios.

Estos trabajos dieron lugar a los siguientes documentos que
ya fueron presentados y entregados al Equipo de Direccidén Técnica y a
la Comisién de Coordinacién y Seguimiento del PIT en los meses de
junio y septiembre de 1995 y Jjulio de 1996, siendo estos los
siguientes:

- Andlisis de la situacidén actual
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- Diagndstico propositivo
- Propuesta: Generacién y Evaluacidén de alternativas de actuacidn.

La fase de consultas y alegaciones ya se ha producido en
los distintos Ayuntamientos y Administraciones e incluso se aprobaron
criterios de actuacién y alternativas que aparecen reflejados en el
presente documento.

El Plan Subregional de la Bahia de Cé&diz recoge en su seno
la mayoria de las actuaciones.

El referido Plan Intermodal de Transporte del Area
Metropolitana de 1la Bahia de Cé&diz divide en varios apartados las
actuaciones y programas:

El Programa de Infraestructuras millones
1. Actuaciones T. Colectivo red metropolitana
1.1. Red Ferroviaria 16.946
1.2. Red Maritima 250
1.3. Linea Tranvia S. Fernando-Chiclana 12.000
2. Actuaciones Urbanas
2.1. Céadiz 2.600
2.2. S. Fernando 1.250
2.3. Puerto Real 625
2.4. El puerto de Santa Maria 1.250
2.5. Chiclana 500
3. Intercambiadores 9.590
4. Aparcamiento de Disuasién
4.1. Cortadura y 2° aparcamiento Cadiz 7.000
4.2. La Ardila 5.600
4.3. Las Aletas 600
4.4, Estacidén del Puerto de Sta. M? 4.100
4.5. Chiclana 700
5. Actuaciones sobre la red viaria
5.1. Actuaciones previstas incluidas
Convenio 10.000
5.2 Tercer acceso a Cadiz 25.000
5.3 Variante del Marqgquesado 1.800
5.4 Puente Ledn de Carranza 200
5.5 Acceso del Istmo 300
5.6 La Ronda del Estero 900
5.7 Antigua N-IV El1 Pto. de Sta. M2 300
5.8 La red de carriles-bici 750
Total Infraestructuras 102.211

El Programa de Ordenacién del Trafico
El Modelo de Transportes
El Programa de Servicios y Lineas
1. Lineas Metropolitanas
1.1. Tren de cercanias
Servicios Maritimos
.3. Autobuses Interurbanos
. Tranvia San Fernando-Chiclana

Ja
N

.4
ineas urbanas

1 Cadiz

2 S. Fernando

3 Puerto Real

4. El Puerto de Santa Maria

5. Chiclana

s flotas de vehiculos

1 Trenes de cercanias 5.500
2 Flota de buques 1.400
3 Flota de autobuses 2.420
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3.4 Parque de Tranvias 1.500
3.5 Coordinacién de horarios  ————-
3.6 Sistema de ayuda a la explotacidn
e informacidén al cliente 2.000
Total inversiones en servicios ... 12.820

El Consorcio Metropolitano de Transportes

Resultado de estos acuerdos surge el Consorcio de
Transportes del Area de Bahia de Caddiz y Jerez de la Frontera, como
medio para encauzar y gestionar las inversiones y los intereses
comunes de las Administraciones implicadas y aungque no aparece Rota
como municipio se acuerda en la reunidén de la Comisidén de
Infraestructuras de la Mancomunidad de Municipios del Bajo
Guadalgquivir celebrada en Jjerez de la Frontera el pasado dia 9 de
marzo, pase a formar parte como miembro fundacional mds de dicho
consorcio cuyos estatutos se presenta como sugerencias de cambios.

En los prdéximos dias (finales de marzo o principios de
abril) se ha de aprobar en Pleno la ratificacidén de estos estatutos.

Que analizado el Borrador de Estatutos del Consorcio, asi
como las sugerencias realizadas por el Ayuntamiento de Jerez de la
Frontera que me han sido facilitadas, se ha procedido a su andlisis
resultando que he estimado realizar las siguientes, en la prdxima
reunidén que se celebre.

Art. 1: Hay que estudiar la posibilidad y conveniencia de incluir
Rota.

Art. 2: Vemos correcta la sugerencia realizada por el Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera.

Art. 3: Estimando que la sugerencia realizada por el Ayuntamiento

de Jerez de la Frontera es excesiva, se somete a la consideracidn de
la Comisidén de Gobierno.

Art. 4: Vemos correcta la sugerencia realizada por el Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera.
Art. 7.3: De la lectura literal del articulo se desprende que el

plazo minimo serd de 6 afilos. Sino es este el plazo previsto sugerimos
que se de una nueva redaccidén a este apartado.

Art. 10: Como oérganos del Consorcio, también se debe incluir al
Vicepresidente, por lo que vemos correcto la sugerencia realizada por
el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera. Y con respecto a la
sustitucién de Consejo de Administracidén por el de Junta General, en
principio también nos parece adecuado.

Art. 11: No compartimos la sugerencia realizada por el Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera.

Art. 14.2: Sugerimos que se debe incluir expresamente al Presidente y
al Vicepresidente y, por tanto, los dos representantes de la Junta de
Andalucia previstos del apartado a) sera excluido el Presidente.

Asimismo creo que se deberia de aclarar el ejercicio del
derecho al voto.

Art. 15.1.k: Vemos correcta la sugerencia realizada por el
Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.
Art. 15.3: Vemos correcta la sugerencia realizada por el Ayuntamiento

de Jerez de la Frontera, si Dbien, sugerimos podria resolverse
suprimiéndose “y para caso concreto sin limitacién de personas”.

Art. 16.1: Preguntar a qué apartado m) se refiere.

Art. 16 final: Vemos correcta la sugerencia realizada por el

Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

Art. 19.0): Vemos correcta la sugerencia realizada por el Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera proponiendo la exigencia de dos firmas.

Art. 22.4: Vemos correcta la sugerencia realizada por el Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera.
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Art. 24: Vemos correcta la sugerencia realizada por el Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera, si bien se deberia de analizar la relacidn
entre votos y miembros.

Art. 31.2, 32.3, 33.1 a), 33.3 y 34: Vemos correcta la sugerencia
realizada por el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera.

Art. 40: No comparto la sugerencia realizada por el Ayuntamiento de
Jerez de la Frontera.

Art. 44: Se deberia de prever una mayoria especial para acordar la
disoluciédn.

El papel de Rota:

Rota no ha firmado ningun Convenio ni aparece por tanto ni en el PDIA
1997-2007, ni por tanto en el Plan Intermodal del Transporte de la
Bahia de C&diz.

Rota tiene a nivel de aprobacién inicial y provisional el Plan de
Ordenacién de 1la Costa Noroeste gque es donde se engloba y cuyas
actuaciones cuantificadas, una gran parte estan definidas en cuanto a
las conexiones con la Bahia y Jerez.

Se trata entonces de establecer las inversiones y el empuje politico
necesario para incluir a Rota en un Convenio que salvando su ausencia

en anteriores firmas, pudiera estar conveniadas actuaciones de
conexidén con la metrdépolis Bahia de Cadiz y Jerez.

Propongo:

1°0.- Transmitir por via de urgencia al Ministerio de Fomento, a

la Junta de Andalucia y a 1la Diputacidén de Cé&diz la intenciédn
municipal de celebrar un Convenio entre el Ayuntamiento de Rota vy
estas Administraciones, a fin de poder acogernos en igualdad de
condiciones al resto de los municipios de la Bahia de Cadiz en la que
nos encontramos.

2° .- Establecer y redactar un documento anejo al ya existente,
que 1incorpore las actuaciones a desarrollar en Rota y las conexiones
con otros municipios recogidas ya en el Plan Intermodal del Transporte
del Area Metropolitana de la Bahia de Cadiz y Jerez.

3°.- Encargar por via de wurgencia a las mismas consultoras
encargadas de los trabajos de redaccidén del PIT y del Plan Subregional
de la Bahia de Cé&diz los trabajos establecidos en el punto anterior.
40, - Aprobar para su consenso, las sugerencias de estatutos del
Consorcio, asi como el modelo de votos ponderados propuesto.”

La Comisidén de Gobierno, por unanimidad, acuerda considerar
las alegaciones contenidas en la propuesta del Sr. Almisas, y elevar
al Ilmo. Ayuntamiento Pleno la voluntad municipal de integrarnos en el
Consorcio, a fin de adoptar el acuerdo preceptivo.”

Asimismo, se conoce informe que emite el Sr. Secretario, en
el siguiente sentido:

“Informe que emite el Secretario que suscribe en relacidén a
la propuesta que formula el Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo
para constitucidén e integracidén en el Consorcio de Transporte de 1la
Bahia de Céadiz.

INFORME:

LEGISLACION APLICABLE:

1.- LRBRL

2.— TRRL

3.- Ley 7/1993 de Demarcacidén Municipal Andaluza
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Los Consorcios son una figura recogida en nuestra
legislacidén en concreto el art. 87 de la Ley BRL dice sobre 1los
mismos, que las Entidades Locales pueden constituir Consorcios con
otras Administraciones Publicas para fines de interés comin y en el
mismo sentido el art. 33 de la Ley 7/1993, y ampliando en el numero 2
que la prestacidén de servicios de cardcter supramunicipal se efectuara
preferentemente a través de los Consorcios.

Las caracteristicas del Consorcio son las siguientes:

a) Personalidad juridica

b) Caréacter asociativo % voluntario entre distintas
Administraciones Publicas

c) Patrimonio Especial

d) Régimen Administrativo

Estas caracteristicas, ya son a las que se hacia referencia
en el Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales del 1955 y
en la actualidad en el art. 35 de la Ley 7/1993 que determina que los
Consorcios tendrdn personalidad juridica propia y se regirdn por el
Derecho Administrativo.

Uno de los instrumentos fundamentales y del todo necesario
para la constitucidén del Consorcio, y que es al que se hace referencia
en la propuesta del Teniente de Alcalde, son los Estatutos que han de
regir el funcionamiento vy régimen Jjuridico del Consorcio. De un
andlisis y estudio de los mismos, se puede afirmar que los Estatutos
cumplen con las determinaciones exigidas en el art. 36 de 1la Ley
7/1993, segun el cual los Estatutos de los Consorcios tendrdn como
minimo los siguientes extremos:

a) Relacidén de Entidades Consorciadas

b) Fines perseguidos

c) Régimen Orgdnico

d) Régimen de Funcionamiento

e) Régimen financiero, presupuestario y contable

f) Duracidn

g) Procedimientos para la alteraciédn, disolucién v
liquidacién

h) Procedimiento para la modificacidén de los Estatutos

En cuanto al ©procedimiento para su constitucién es
necesario, que se redacte un proyecto de Estatutos que es el gque se
somete a aprobacién de este Ilmo. Ayuntamiento Pleno, informe de 1la
Secretaria General, Dictamen de la Comisidén Informativa y por ultimo,
aprobacién por el Ilmo. Ayuntamiento Pleno.

En cuanto al qgudérum necesario para la aprobacién de la
Constitucidén e integracidén en el Consorcio, de conformidad con el art.
47.3.b) de la LRBRL es necesario el quérum de la mayoria absoluta de
miembros de la Corporacién por tratarse de la creacidén de una
Organizacidén Asociativa.

Por todo ello el Secretario que suscribe tiene a Dbien
informar lo ajustado a la legalidad vigente tanto de la propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo como del contenido de los
Estatutos.”

En primer lugar, interviene el Sr. de la Rosa, dando su
apoyo a la propuesta, en el sentido de que se reconozca a Rota, a
nivel politico, que forma parte de la Bahia, y por 1lo tanto, sus
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estructuras viales de comunicacién tienen que recogerse por ese
concepto de coherencia, de geografia. Asimismo, refiere que Rota esté
presente en la Mancomunidad de 1la Bahia, siendo una incoherencia
intolerable que esa Mancomunidad organice y estructure a niveles de
comunicacién la Comarca, incluyendo a Jerez, y sin embargo la propia
comarca de la Bahia de Cadiz, en laque estd Rota, en lo geografico y
lo politico, no se haya tenido en cuenta a través de los tiempos,
deseando al responsable de la proposicidn, que llevara las
negociaciones oportunas para llevar a buen fin 1la propuesta, se
considera Rota como lo que es, una parte mds de la bahia, una parte
mds de la organizacidén viaria, ferrocarril, tranvia, maritimo-—
terrestre, etc., y gque se vea reconocida, no permitiéndose por parte
de la Corporacidén que se mantengan por parte de otras poblaciones la
actitud gue hasta ahora se ha estado manteniendo.

El Sr. Alcalde-Presidente agradece el apoyo de todos los
miembros de la Corporacidén a la propuesta de ratificacién del acuerdo,
donde se trae los Estatutos del Consorcio, con el acuerdo de entrar en
el mismo que ha sido una negociacidén politica larga. Refiere asimismo
que Rota se integrdé en la Mancomunidad de la Bahia de Cadiz el afo 97,
y en la estructura del Plan Intermodal de Transportes del primer
Convenio del afo 94, firmado entre el Ministerio de Transportes, Junta
de Andalucia y la Bahia de Cadiz, que se firmdé en el afio 94, Rota no
aparecia porque no estaba integrada en la estructura politica de la
Mancomunidad, pero sin embargo en el ultimo Dborrador seguia sin
aparecer Rota, sin embargo si se habia integrado a Jerez, lo que se ha
tenido que negociar muy fuertemente a nivel politico, porque se
trataba de una opcién de futuro claro el integrarse en toda la red de
transporte, bien maritimo, ferroviario o por carretera, maxime cuando
Rota es cierre de arco de la Bahia, que forma parte de ese foro y ese
Consorcio y que la aportacidén econdmica serd minima en relacidn con el
cémputo general, pues reportard en el futuro el estar estructurado
social, geografica y politicamente.

Interviene asimismo el Sr. Almisas, explicando que hace
aproximadamente un mes, en Sevilla, se constituyd el Area
Metropolitana del Transporte, recordando que en el afio 94/95, lo que
se pretendia era que los diversos municipios y Ayuntamientos, no Rota,
sino el Ayuntamiento de Jerez y el resto de los que conforman la Bahia
de cadiz, firmaran un Convenio a nivel de transporte,
fundamentalmente, y de infraestructuras, en los diversos nucleos
urbanos de los municipios, siendo la cuestidén que, como consecuencia
que a la Junta de Andalucia le interesaba ©por <cuestiones de
infraestructuras crear un Area Metropolitana, asi se decididé y se cred
el Consorcio o el Area Metropolitana del Transporte, basado en unas
inversiones, en las cuales nunca Rota estuvo.

Refiere ademds que en las dos reuniones mantenidas hasta la
fecha, por parte de los miembros de la Mancomunidad de la Bahia de
Cadiz, lo que se ha pretendido es constituir formalmente ya, por parte
de los siete municipios de la Bahia de Cadiz, es ese Consorcio
Metropolitano del Transporte, siendo esa la propuesta fundamental gue
se eleva a Pleno, aparte de ratificar el acuerdo de Comisidén de
gobierno, en laque aparecian los Estatutos consensuados por los siete
municipios de la Bahia, y que se de el benepldcito aun sin conocerlo.

Respecto a las alusiones del portavoz de Izquierda Unida,
indica que como en el afio 94/95 Rota no aparecia ni formaba parte
formalmente ni en el Plan de Infraestructura de Andalucia ni en el
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Plan Intermodal del Transporte de la Bahia de Cadiz, existian
alrededor de 112 mil millones de pesetas que se iban a invertir en el
resto de los municipios, sin contar Rota, salvo 1lo dque era la

comunicacién maritima, por lo que desde el Equipo de Gobierno se
manifesté y asi se trasladd, en el sentido que politicamente tienen
que reconocer que Rota forma parte de la Bahia de Cadiz y también
necesita parte de las inversiones que se van a hacer a partir en todo
lo que seria el Area Metropolitana de Cadiz, que seria la otra pata de
la propuesta, en el sentido de manifestar a nivel plenario la decisién
politica de conseguir mayores y mejores inversiones en el tema de
infraestructuras para Rota.

Por parte del Sr. Alcalde se reitera el apoyo a la
propuesta, por su importancia y por la visidén de los proéximos diez
aflos de futuro de la Mancomunidad y de un Plan Intermodal del Consejo

de Transportes, porque con la cantidad de habitantes del Area
Metropolitana, que oscila sobre los setecientos mil, serd un problema
enorme el transporte, siendo ahora la oportunidad ©politica de

engancharse a ese Consorcio y estar bien conectado a la Costa Noroeste
con la Bahia de Cadiz, siendo fundamental permanecer en ese Consorcio
de grandes infraestructuras en el transporte.

Sometido a votacidén el punto por el Sr. Alcalde-Presidente,
el Tlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta, al obtener
diecinueve votos a favor (ocho del Grupo Socialista, dos del Grupo
Rotefios Unidos, siete del Grupo Popular, uno del Grupo Izquierda
Unida-Los Verdes y uno del Concejal no inscrito D. Juan Cutilla
Macias) vy una abstencidén por ausencia, del Concejal D. Jesus M?
Corrales Hernadndez, acuerda ratificar el acuerdo adoptado por 1la
Comisién Municipal de Gobierno, el dia 20 de marzo actual, al punto
19.4, y en consecuencia:

PRIMERO: - Aprobar las alegaciones a los Estatutos del Consorcio de
Transportes del Area de la Bahia de Cé&diz y Jerez de la Frontera,
recogidas en el acuerdo anteriormente transcrito.

SEGUNDO: - Mostrar la voluntad de este Ayuntamiento de integrarse en
el Consorcio de Transportes del Area de la Bahia de Cédiz y Jerez de
la Frontera.

PUNTO 162.— PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE URBANISMO,
PARA LA APROBACION DEFINITIVA DEL PLAN PARCIAL DEL SECTOR
SUP-R5.

Por el Sr. Secretario General, se da lectura a Dictamen de
la Comisién Informativa de Urbanismo, Planificacidén y Estudio de
Proyectos, en la sesidén celebrada el pasado dia 16 de abril, al punto
2°.1, de wurgencias, en la que se dictaminé favorablemente, por
unanimidad de todos los asistentes, 1la propuesta del Teniente de
Alcalde Delegado de Urbanismo para la aprobacién definitiva del Plan
Parcial del SUP-R5.



73

Pégina

Del mismo modo, se conoce propuesta formulada por el
Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo, D. Enrigque Almisas
Albendiz, que literalmente dice:

“1.- Con fecha de 13 de Jjunio de 2000 fue aprobado
inicialmente el Plan Parcial que habréd de ordenar el sector de suelo
urbanizable SUP-R5 delimitado por el vigente Plan General Municipal de
Ordenacidén de Rota, siendo sometido tanto el referido instrumento de
planeamiento como el expediente tramitado a informacién publica por
medio de anuncios publicados en el BOP n° 154 de 5 de julio de 2000,
diario “Cddiz Informacidén” del dia 1 del mismo afio y mes y Tabldén de
edictos de la Casa Consistorial

2.—- Tras ser requerida la Junta de Compensacidén del SUP-R5
a los efectos de proceder a redactar una modificacidén del Plan Parcial
que contuviese una zonificacidén distinto de las reservas de terrenos
para espacios libres y zonas verdes que permitiese integrar en los
espacios publicos y como elemento paisajistico, un “pequedo bosque de
pinos pifdoneros”, y tras ser suscrito con fecha de 20 de diciembre de
2000 convenio urbanistico entre este Ilmo. Ayuntamiento y la Junta de
Compensacidén dirigido a garantizar la ejecucidén y financiacidén de las
infraestructuras de conexidén con los Sistemas Generales exteriores a
la actuacidén y la ampliacién y refuerzo de estos, por escrito con
entrada en registro general de 22 de diciembre de 2000, los promotores
del Plan Parcial elevaron para su tramitacién un Reformado y Texto
Refundido del Plan Parcial el cual, conforme tanto a lo requerido como
a las previsiones del convenio suscrito, permite conservar el pequefio
bosque de pinos pifioneros y garantiza la financiacidén y ejecucidn de
las obras necesarias para que el sector a desarrollar quede plenamente
integrado en la malla wurbana, conectado a los sistemas generales
exteriores a la actuacidén y quedando asi satisfactoriamente cubiertas
las demandas que genera la dimensién, densidad e intensidad de uso de
la actuacién.

3.- De modo simultaneo a la tramitacidén del Plan Parcial
del SUP R5, fue objeto de tramitacidén una modificacidén del Plan
General vigente por la que se adapta a Dbase digitalizada la
documentacién cartogrdfica del mismo relativa al suelo urbanizable, vy

se ajustan, en consonancia con ello, determinados pardmetros
urbanisticos. Tanto la modificacién del planeamiento general como el
instrumento de planeamiento de desarrollo, fueron objeto de

pronunciamiento por la Comisidén Provincial de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo celebrada en fecha de 4 de abril del afo en
curso, habiéndose procedido a la aprobacidén definitiva del primero de
ellos y a evacuar respecto del Plan Parcial, el informe preceptivo
previsto por el art. 24 del R.D 77/94, de 5 de abril.

4.— E1 informe emitido por 1la Comisidén Provincial de
Ordenacidén del Territorio v Urbanismo, hace las siguientes
consideraciones con relacidén al Plan Parcial que habrd de ordenar el
sector SUP-R5:

a) Deja constancia de que el Plan General establece una dependencia
del desarrollo urbanistico del sector con relacidén al afectivo inicio
del Plan de Saneamiento Integral del Municipio, y de que a su vez el
art. 135 de las Normas Urbanisticas del Plan General establece como
requisito a la edificacidén, la conexidn con los sistemas generales de
la ciudad, aspectos estos respecto de los que se afirma que el Plan
Parcial no aporta informacién.
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b) Sefiala que el instrumento de planeamiento de desarrollo no resuelve
suficientemente la conexidn con los suelos adyacentes conforme a los
objetivos y criterios dispuestos por el Plan General.

c) Indica la necesidad de diferenciar en el sistema de espacios libres
de uso y dominio publico entre jardines y &areas de juego y recreo para
nifios, entre usos docentes y Servicios de Interés Publico y Social, y
los distintos usos pormenorizados dentro de estos ultimos.

d) En coherencia con el apartado c) anterior, seflala la necesidad de
modificar los arts. 9.1 y ss del Plan Parcial de conformidad con las
previsiones del art. 276 de las normas urbanisticas del Plan General y
con la distincidén de usos sefialada.

e) Manifiesta que conforme a los arts. 49 y 53.6 del Real Decreto
2159/78, ©por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento
Urbanistico (en los sucesivo RPU), deberd de determinarse una nueva
ubicacién para los centros de transformacién de modo gue no quede
limitado el uso de los espacios libres.

5.- Analizado el contenido de dicho informe ©por este
Ayuntamiento y mantenidas reuniones a tal respecto con representantes
de la Junta de Compensacién, se ha llegado a lo siguiente:

a) El1 convenio suscrito con la Junta de Compensacién en fecha de 20 de
diciembre de 2000, tiene precisamente por fin el garantizar el dque
queden satisfactoriamente cubiertas las demandas gque genera la
dimensidén, densidad e intensidad de uso de la actuacidén, gquedando las
obras de saneamiento y abastecimiento de agua a ejecutar comprendidas
en el marco del plan de saneamiento integral del municipio y estando a
su vez coordinadas con aquellas otras que conforme a los convenios de
saneamiento y depuracién a que alude el informe autondémico y suscritos
en fechas de 23 de Jjulio de 1998 y 28 de septiembre de 2000 se
suscriben con la Consejeria de Obras publicas y Transportes de la
Junta de Andalucia; es por todo ello que se estima que el desarrollo
urbanistico del sector se produce de modo simultdneo al inicio de las
obras de saneamiento del municipio, quedando con ello cumplidos 1los
objetivos del planeamiento general que, en ultima instancia, se
concreta en que el que llegard a ser suelo urbano en ejecucidn del
planeamiento cuente con servicios de abastecimiento y evacuacidén de
aguas con "“caracteristicas adecuadas para servir a la edificacidén que
sobre ellos se haya de construir”, segun imponen los Arts. 10 del
Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacidén Urbana,
vigente en la Comunidad Autdénoma de Andalucia en los términos que
resultan de la Ley 1/97, de 18 de junio, y 21 RPU.

b) La ficha del Plan General relativa al SUP R5, dispone que "es
preceptivo que el viario local proyectado siga las pautas fijadas en
este documento resolviendo la conexidén con los suelos adyacentes” En
este sentido tanto el Plan General como la modificacién del mismo
relativa al suelo urbanizable ya citada, contienen una red de viarios
estructurantes compuesta por sistemas generales de comunicaciones vy
viarios - dotaciones locales, establecidos estos ultimos desde el
planeamiento general precisamente, segun puede leerse en la memoria
informativa de la modificacién por "“razones de ordenacidén urbanistica
y de ordenacién del trafico”, y para que “estos conecten de forma
coherente con los viales adyacentes”. Se entiende que con la
observancia del Plan Parcial de 1los viales dotacionales locales
impuestos por el planeamiento de superior jerarquia queda garantizada
suficientemente la conexidén del sector con los suelos adyacentes.

c) Con fecha de 11 de abril de 2001, 1la Junta de Compensacidén da
entrada en el Registro General de este Ayuntamiento a un escrito al
que acompafla documentacidén por la que se modifican determinaciones del
Plan Parcial distinguiendo los distintos usos dotacionales y asignando
a las mismas los correspondientes regimenes urbanisticos, subsanando
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asi las deficiencias denunciadas por el informe de la Comisidén
Provincial e indicadas en los apartados c y d anteriores.

d) En el anteriormente referido escrito, de 11 de abril, se adjunta
igualmente una modificacién del art. 2.4 de las Ordenanzas del plan
por el que se suprime la referencia a la posibilidad de localizar los
centros de transformacién de energia eléctrica en el sistema de
espacios libres de uso y dominio publico, si bien no se modifica la
documentacién planimétrica del plan manteniendo como parte integrante
de las caracteristicas y trazados de las redes de energia eléctrica,
la originaria localizacién de dichos centros.

Vistos los preceptos citados, del Real Decreto Legislativo
1/92 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Régimen
del Suelo y Ordenacién Urbana, vigente en la Comunidad Autdénoma de
Andalucia en los términos que resultan de la Ley 1/97, de 18 de junio,
asi como la demds normativa de aplicacidén al presente supuesto, en
ejercicio de las competencias delegadas gque me han sido conferidas por
Decreto de la Alcaldia - Presidencia, de fecha de 12 de julio de 1999,
a la Comisién Municipal de Gobierno PROPONGO:

Primero.- Aprobar definitivamente el Modificado y Texto
Refundido del Plan Parcial de Ordenacién del Sector SUP - R5, con las
modificaciones que al mismo se introducen, asi como el convenio

urbanistico que figura en el anexo al mismo como parte integrante del
instrumento de planeamiento, de los compromisos a asumir entre el
urbanizador y el Ayuntamiento y de las ordenanzas y normas urbanisticas
gque como cuerpo normativo se integran en el Plan Parcial; si bien,
teniendo por no puestas las determinaciones del Plan relativas a la
ubicacién de 1los centros de transformacidén, habiendo el Proyecto de
Urbanizacidén que se apruebe de establecer una localizacidén de los mismos
que sea compatible con el régimen Jjuridico que con relacién a los
terrenos destinados a parques y jardines publicos dispone el art. 49.3
RPU.

Segundo.- Requerir de la Junta de Compensacién del SUP R5
la elaboracién de un Texto Refundido del Plan Parcial gque incorpore
las modificaciones no sustanciales que al mismo se introducen, el cual
entrard en vigor, sin necesidad de sometimiento a nueva aprobaciédn
definitiva, una vez dada cuenta a este Ayuntamiento de dicho Texto
Refundido y publicado integramente tanto el acuerdo adoptado como las
Ordenanzas del Plan conforme a las previsiones de los Arts. 132.b RPU
y 70 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

Tercero.— Dar traslado de lo resuelto a guienes resulten
interesados en el expediente con advertencia de los recursos
procedentes para la defensa de sus derechos, asi como a la Delegaciédn
Provincial de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes adjuntando
dos ejemplares diligenciados del documento de planeamiento aprobado.

Cuarto.—- Facultar tanto al Sr. Alcalde - Presidente como al
Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo para dictar cuantos actos
sean necesarios para el impulso y ejecucidn del presente acuerdo.”

Igualmente, se tiene conocimiento de informe que emite la
Técnico de la Seccidén de Urbanismo, suscrito en su integridad por el
Sr. Secretario General, que dice:

“En relacidén al Plan Parcial del Sector SUP-R5, se emite
informe en el siguiente sentido:
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l°.- En primer lugar ratifico en todo su contenido mi
informe emitido en fecha 9 de Jjunio del 2000, con motivo de la
aprobacién inicial, adjuntdndose copia del mismo a este informe vy
remitiéndonos expresamente a su contenido que damos por reproducidos.

2°.- Antecedentes. Podemos resumir los mismos en:

- Aprobacién inicial: Acuerdo de Comisidén de Gobierno de fecha 13-06-
2000
- Informacidén Publica:
- BOP de fecha 5-07-2000
- C&diz Informacidén de fecha 1-07-2000
- Tabldén de Anuncios.

- Notificacidén a los interesados.

- Presentacidén de alegaciones y recursos.

- Aprobacién de Convenio a suscribir que debia incluir en el Plan
Parcial: Acuerdo de Comisidén de fecha 19-12-2000.

- Aprobacién Provisional: Acuerdo Comisidén de gobierno de fecha 23-
05-2001.

3°.—- El1 expediente fue remitido en fecha 16-2-2001 a 1la
Comisién de Gobierno Provincial de Ordenacién del Territorio vy
Urbanismo para la emisidén de informe de conformidad con el Art° 24 del
Decreto 77/94, de 5 de abril, habiendo sido el mismo emitido en fecha
2-4-2001.

4°.,- Finalmente, respecto al oérgano competente para la
aprobacién definitiva como consta en el informe emitido en fecha 9-06-
2000 es el Ilmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta, lo que
implica que es preceptivo el informe previo del Sr. Secretario General

Ademéds procede:

- Publicar en el BOP, el acuerdo gque se adopte y conforme 1lo
establecido en el Art° 27 del citado Decreto 77/1994, de 5 de
abril, ha de darse traslado a la Delegacidédn Provincial de 1la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes del acto resolutorio que
por este Ayuntamiento se adopte junto con dos ejemplares
diligenciados del documento de planeamiento en el plazo de quince
dias.

- Se proceda en conformidad con el Art° 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local a la publicacidén de
las Ordenanzas modificadas en el BOP.”

D. Enrique Almisas, toma la palabra, para explicar que es
la primera aprobacién definitiva que hace el Ayuntamiento de Rota de
un Plan Parcial de los Sectores de los Suelos Urbanizables, que estd
saliendo gracias al apoyo de toda la corporacién Municipal en su
conjunto, desde la modificacidén puntual, entendiendo que se estéd
haciendo algo que era necesario en Rota desde hacia bastantes afios, y
que con el apoyo a la propuesta de aprobacién definitiva del Plan
Parcial, una vez que la Comisidén Provincial de Urbanismo el dia 4 de
abril emitidé su informe favorable, se hace de lanzadera de la puesta
en marcha de todos los suelos urbanizables.

Finalmente, comenta que en este Plan Parcial hubo una
alegacidén extemporanea que fue asumida por el Equipo de Gobierno en el
sentido de mantener una pequefla zona de pinos pifioneros, una =zona
verde en el Plan Parcial del R5, considerdndose que era obligacidn del
Ayuntamiento de recoger el espiritu de toda la Corporacidén en el
sentido que se mantuviese esa zona de pinos pifioneros, que no solo se
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va a mantener en ese sector, sino ademds el compromiso del sector
continuos que es el que conformard toda la masa arbdrea de la zona.

El Ilustrisimo Ayuntamiento Pleno, por mayoria absoluta, al
obtener diecisiete votos a favor (siete del Grupo Socialista, dos del
Grupo Rotefios Unidos, seis del Grupo Popular, uno del Grupo Izquierda
Unida-Los Verdes y uno del Concejal no inscrito D. Juan Cutilla
Macias) y tres abstenciones por ausencia (de los Concejales D. Jesus
Corrales Hernandez, D. Francisco Segarra Rebollo y D. Francisco
Corbeto Carrasco), acuerda estimar 1la propuesta formulada por el
Teniente de Alcalde Delegado de Urbanismo y, en consecuencia:

PRIMERO: — Aprobar definitivamente el Modificado y Texto Refundido del
Plan Parcial de Ordenacidén del Sector SUP - R5, con las modificaciones
que al mismo se introducen, asi como el convenio urbanistico que figura
en el anexo al mismo como parte integrante del instrumento de
planeamiento, de los compromisos a asumir entre el urbanizador y el
Ayuntamiento y de las ordenanzas y normas urbanisticas que como cuerpo
normativo se integran en el Plan Parcial; si bien, teniendo por no
puestas las determinaciones del Plan relativas a la ubicacién de los
centros de transformacidén, habiendo el Proyecto de Urbanizacidén que se
apruebe de establecer una localizacidén de los mismos que sea compatible
con el régimen Jjuridico que con relacidén a los terrenos destinados a
parques y jardines publicos dispone el art. 49.3 RPU.

SEGUNDO: - Requerir de la Junta de Compensacién del SUP R5 1la
elaboracién de un Texto Refundido del Plan Parcial gque incorpore las
modificaciones no sustanciales que al mismo se introducen, el cual
entrard en vigor, sin necesidad de sometimiento a nueva aprobacidn
definitiva, una vez dada cuenta a este Ayuntamiento de dicho Texto
Refundido y publicado integramente tanto el acuerdo adoptado como las
Ordenanzas del Plan conforme a las previsiones de los Arts. 132.b RPU
y 70 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

TERCERO: — Dar traslado de lo resuelto a quienes resulten interesados
en el expediente con advertencia de los recursos procedentes para la
defensa de sus derechos, asi como a la Delegacién Provincial de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes adjuntando dos ejemplares
diligenciados del documento de planeamiento aprobado.

CUARTO: - Facultar tanto al Sr. Alcalde - Presidente como al Teniente

de Alcalde Delegado de Urbanismo para dictar cuantos actos sean
necesarios para el impulso y ejecucidén del presente acuerdo.

PUNTO 17¢.- URGENCIAS.

17.1.- Propuesta del Sr. Alcalde-Presidente en relacidén con las
plantas de tratamiento de residuos sélidos urbanos.

Se conoce, por urgencias, la propuesta del Sr. Alcalde-
Presidente, que literalmente dice:

“Que la Junta General del Consorcio Bahia de Céadiz
celebrada el pasado dia 2 de abril de 2001 abordd, entre otros
asuntos, la futura reubicacidén de su plantilla de trabajadores y la
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problemdtica que ello genera en el seno del propio Consorcio, que se
resumia en la carta que dias antes de la Junta General dirigia el
Presidente a todos los Alcaldes de los municipios consorciados. E1
debate sobre el presente y el futuro del ente consorcial vy, mas
concretamente, sobre la gestidén futura de las infraestructuras que se
contemplan y se estdn ejecutando al amparo del Plan Provincial de
Residuos, 1llevé a la Junta General a la conclusién de que el actual
modelo de gestidén unica, precio uUnico y de solidaridad intermunicipal
existente en toda la provincia (exceptuando el Campo de Gibraltar)
podria entrar en quiebra si en el momento en gque se pongan en
funcionamiento las dos Plantas de Tratamiento de Residuos Sdélidos
Urbanos (la de Bolafios en Jerez y la de Miramundo en Medina), éstas
fuesen operadas por gestores distintos.,

Tras amplio debate, se considerdé que la actual unidad de
gestidén es positiva para el conjunto de los municipios consorciados y
se coincidié de manera generalizada en la necesidad de que asi se
mantuviese en el futuro.

Por todo ello, al Ilmo. Ayuntamiento Pleno
PROPONGO:

PRIMERO. - Adoptar un modelo unitario de gestidén en las
Plantas de Tratamiento de Residuos Sdélidos Urbanos de Bolafos vy
Miramundo, para los R.S.U. producidos en los municipios que conforman
actualmente el Consorcio Bahia de Cadiz, que posibilite la solidaridad
intermunicipal y la viabilidad y la Dbuena gestidén de todas las
infraestructuras creadas en el marco del Plan Provincial de Residuos.

SEGUNDO. - Adoptar cuantos acuerdos sean necesarios para
la consecucidén de lo expresado en el punto anterior.

TERCERO. — Dar traslado del presente acuerdo al Consorcio
Bahia de Cé&diz y a la Consejeria de Medio Ambiente.”

Se procede a la votacidén de la urgencia, quedando la misma
aprobada por mayoria, al obtener diecinueve votos a favor vy una
abstencién por ausencia del Concejal D. Francisco Segarra Rebollo.

Sometido a votacidén el expuesto del Sr. Alcalde-Presidente,
el TIlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obtener diecinueve
votos a favor (siete del Grupo Socialista, tres del Grupo Rotefios
Unidos, siete del Grupo Popular, uno del Grupo Izquierda Unida y uno
del Concejal no inscrito D. Juan Cutilla Macias), y una abstencidén por
ausencia, del Concejal D. Francisco Segarra Rebollo, acuerda:

PRIMERO. — Adoptar un modelo unitario de gestidén en las
Plantas de Tratamiento de Residuos Sdélidos Urbanos de Bolafos vy
Miramundo, para los R.S.U. producidos en los municipios que conforman
actualmente el Consorcio Bahia de Cédiz, que posibilite la solidaridad
intermunicipal y la viabilidad y la Dbuena gestidén de todas las
infraestructuras creadas en el marco del Plan Provincial de Residuos.

SEGUNDO. - Adoptar cuantos acuerdos sean necesarios para
la consecucidén de lo expresado en el punto anterior.

TERCERO. — Dar traslado del presente acuerdo al Consorcio
Bahia de Cé&diz y a la Consejeria de Medio Ambiente.
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17.2.- Propuesta del Concejal Delegado de Medio Ambiente, para la
suscripcién de Convenio de Colaboracién con la Excma.
Diputacién Provincial de CAdiz, para la realizacidén de una
Agenda 21 Local.

Se da lectura a propuesta que formula por urgencias el
Concejal Delegado de Medio Ambiente, D. José Luis Luna Rodriguez, dque
dice asi:

“Que el Pleno del Ayuntamiento del Municipio de Rota es
consciente de la necesidad y oportunidad de las realizacién de una
Agenda 21 Local en la Comarca Noroeste a la que pertenece, como
herramienta que conjuga el desarrollo econdémico con el respeto y la
gestidén mds adecuada a su patrimonio mediocambiental en aras a proteger
el crecimiento social y econdmico de las generaciones futuras.

Por ello, decide implicarse institucionalmente en el
proyecto y autorizar a su Alcalde-Presidente a firmar un Convenio de
Colaboracidén con la Diputacidén Provincial de Cadiz, donde se recojan
tanto esta decisidén del Pleno como la aportacidédn econdmica qgue se
considere justa y oportuna.”

D. José Luis Luna justifica que el motivo de traer el punto
por urgencias se debe a que se ha recibido la comunicacién de
Diputacidén una vez elaborado el Orden del Dia, siendo la cuestidén el
apoyo para la inclusidén de Rota dentro de la Agenda Local 21.

Se procede a la votacidén de la urgencia, siendo aprobada
por unanimidad de los veinte Concejales presentes.

A continuaciédn, se somete a votacién la propuesta,
acordando el TIlustrisimo Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de los
veinte Concejales presentes, estimar la misma en su integridad y, por
tanto, implicarse institucionalmente en el Proyecto de realizacidén de
una Agenda 21 Local y autorizar al Sr. Alcalde-Presidente para la
firma de un Convenio de Colaboracidén a suscribir con la Diputacidn
Provincial de Cadiz en este sentido.

PUNTO 182.— RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formula por los sefiores Concejales ningun Ruego ni
Pregunta en el presente punto.

Y no habiendo mds asuntos de qué tratar, se levantd la
sesidén, siendo las dieciocho horas y dieciocho minutos, redactdndose
la presente acta, de todo lo cual, vyo, como Secretario Accidental,
certifico.

Rota, a 11 de Junio de 2001
Ve .B°. EL SECRETARIO ACCTAL.,
EL ALCALDE,



