Numero 14.- Sesiébn Extraordinaria celebrada por el Excelentisimo

Ayuntamiento Pleno de Rota, en primera convocatoria el dia

veintinueve de junio del afio dos mil quince.

Presidente
D. José Javier Ruiz Arana

Tenientes de Alcalde
D. Daniel Manrique de Lara Quiros
D. Antonio Franco Garcia
D2 Encarnacion Nifio Rico

Concejales
D2 Nuria Lépez Flores
D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez
D2 Laura Almisas Ramos
D. José Antonio Medina Sanchez
D2 Lourdes Maria Coufiago Mora
D2 Esther Garcia Fuentes
D2 Yolanda Morales Garcia
D. Jesus Torres Hurtado
D. Oscar Curtido Naranjo
D2 M2 Auxiliadora Izquierdo Paredes
D. Francisco Laynez Martin
D. Juan JesUs Pérez de la Lastra Milan
D. Antonio Izquierdo Sanchez
D2 M2 Angeles Sanchez Moreno
D2 Laura Luna Jaime
D. Moisés Rodriguez Fénix

Interventor Acctal.
D. Miguel Fuentes Rodriguez

Secretario General
D. Juan Carlos Utrera Camargo

En la Villa de Rota, siendo las diecisiete horas y treinta 'y
un minutos del dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, en el
Salon Capitular de esta Casa Consistorial, sito en ¢/ Cuna, se reune el
Pleno de este Excelentisimo Ayuntamiento, a fin de celebrar en primera
citacibn Sesidon Extraordinaria, previamente convoca da de forma
reglamentaria.

Preside el Sr. Alcalde-Presidente, D. José Javier Ruiz
Arana, y asisten los sefiores que anteriormente se h an relacionado,
justificAndose la ausencia del Concejal D. Lorenzo Sanchez Alonso, por

motivos familiares.

Abierta la sesién, fueron dados a conocer los asu ntos que
figuraban en el Orden del Dia, previamente distribu ido.



2
P1150629

PUNTO 1°.- DAR CUENTA DE DECRETO DICTADO POR EL SR. ALCALDE-
PRESIDENTE, DE NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE Y
DELEGACIONES DE SERVICIOS EN MIEMBROS DE LA CORPOREION.

Por el Sr. Secretario General se da cuenta de Decr eto
dictado por el Sr. Alcalde-Presidente, D. José Javi er Ruiz Arana, de
fecha quince de junio de 2015, del siguiente tenor literal:

“A fin de atender lo mas eficazmente posible a la S
necesidades de este Ayuntamiento y satisfacer con | a mayor celeridad
las necesidades de los ciudadanos de Rota, he tenid 0 conveniente
realizar en distintos miembros de la Corporacién Mu nicipal, las
siguientes Delegaciones de Servicios, las cuales qu edan reflejadas tal

y como se indican a continuacion:

PRIMER TENIENTE DE ALCALDE.- D. DANIEL MANRIQUE DE LARA
QUIROS, miembro de la Junta de Gobierno Local y res ponsable del Area
de Presidencia, Hacienda y Régimen Interior.

Titular de las Delegaciones de presidencia y régim en
interior, contratacion, personal y recursos Humanos , y policia local.

Portavoz del Gobierno.

SEGUNDO TENIENTE DE ALCALDE D. ANTONIO FRANCO GARCIA,

miembro de la Junta de Gobierno Local, responsable del Area de
Participacion Ciudadana, Bienestar y Calidad de Vid a.

Titular de las Delegaciones de participacion ciuda dana y
asociaciones, recuperacion de la memoria histérica rotefia.

TERCER TENIENTE DE ALCALDE.- DNA. ENCARNACION NINO RICO,
miembro de la Junta de Gobierno Local, responsable del Area de
Fomento Econémico y Relaciones Institucionales.

Titular de las Delegaciones de fomento y promocion
empresarial, y relaciones institucionales.

CONCEJAL CON DELEGACION DNA. NURIA LOPEZ FLORES,

adscrita al Area de Presidencia, Hacienda y Régimen Interior.
Titular de las Delegaciones de hacienda, patrimoni 0,
innovacion y nuevas tecnologias, calidad, planifica cion y estadistica.

CONCEJAL CON DELEGACION D. MANUEL JESUS PUYANA

GUTIERREZ, adscrito al Area de Presidencia, Haciend a y Régimen
Interior.

Titular de las Delegaciones de seguridad y protecc ion
civil, parques y jardines, medio ambiente y playas, trafico, movilidad

y accesibilidad.

CONCEJAL CON DELEGACION DRNA. LAURA ALMISAS RAMOS,
adscrita al Area de Participacion Ciudadana, Bienes tar y Calidad de
Vida.

Titular de las Delegaciones de fiestas, juventud, salud
publica y atencién al consumidor.
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~ CONCEJAL CON DELEGACION DON JOS ANTONIO MEDINA SANCHEZ,
adscrito al Area de Participacion Ciudadana, Bienes tar y Calidad de
Vida.

Titular de las Delegaciones de deportes y el mayor

~ CONCEJAL CON DELEGACION DNA. LOURDES MARIA COUNAGO MORA,
adscrita al Area de Participacion Ciudadana, Bienes tar y Calidad de
Vida.

Titular de la Delegacibn de servicios sociales,
integracion y funcion social de la vivienda.

CONCEJAL CON DELEGACION DNA. ESTHER GARCIA FUENTES,

adscrita al Area de Fomento Econémico y Relaciones Institucionales.

Titular de las Delegaciones de cultura, educacion e
igualdad.

CONCEJAL CON DELEGACION DNA. YOLANDA MORALES GARCIA,
adscrita al Area de Fomento Econémico y Relaciones Institucionales.

Titular de las Delegaciones de promocion turistica de la

ciudad, comercio y mercados y Costa Ballena.

CONCEJAL CON DELEGACION DON JESUS TORRES HURTADO,
adscrito al Area de Fomento Econémico y Relaciones Institucionales.

Titular de las Delegaciones de infraestructuras vy

servicios municipales, limpieza, agricultura, ganad eriay pesca.

En la proxima Junta de Gobierno Local y Pleno Muni cipal se
dard cuenta del Organigrama, con definicion de las competencias y
funciones que han de asumir los Tenientes de Alcald es y Concejales
Delegados anteriormente nombrados y que se indica a continuacion:

PRESIDENCIA, HACIENDA Y REGIMEN INTERIOR

Primer Teniente de Alcalde

DON DANIEL MANRIQUE DE LARA QUIROS

Delegado de presidencia y régimen Interior. - Competencias en
Ordenanzas y Reglamentos Municipales, seguros, régi men interior de la
Corporacion, control y  funcionamiento de las depend encias
administrativas, vigilancia vy custodia de los edifi cios
administrativos, Archivo Municipal. Coordinacién de | Departamento de
Asesoria Juridica y la Oficina de Atencion al Ciuda dano. Coordinar la

relacién de los departamentos municipales.

Delegado de contratacion .- Asistencia a las Mesas de Contratacion en

calidad de Presidente de las mismas en caso de ause ncia del Sr.
Alcalde, o en caso contrario, en calidad de vocal. Seguimiento de los
distintos expedientes adscritos a este departamento . Cualquier otra
cuestion o incidencia que pueda surgir con respecto al mismo.

Coordinador del departamento de compras.

Delegado de personal y recursos humanos : Jefe del Area de Personal.
Competencias en elaboracion de plantillas, ofertas de empleo,




propuesta de seleccién de personal laboral, asisten
ingresos, situaciones  administrativas, tales como
excedencias, permisos, licencias, etc.; relaciones

Personal y Comités de Empresa y Fomento de un mejor

condiciones de trabajo y formacién de los funcionar
de Ayuntamiento.

Delegado de policia Local
competencia delegada de la Jefatura de la Policia c
los Jefes y aplicacion de los instrumentos normativ
del servicio de la Policia Local y Rural, en su cas
vigilancia y observancia de los Reglamentos Ordenan
demas legislacién autondmica o estatal; control y m
trafico viario, asi como del mobiliario que
promocion, mediante cursos y campafas, de la educac
escolares; organizacion del servicio de proteccion
edificios y autoridades municipales.

CONCEJAL ADSCRITA AL AREA

DONA NURIA LOPEZ FLORES

Delegada de Hacienda .- Competencias en
Gestion Tributaria, Recaudacion, Presupuestos, Cont
Gastos, Cuentas y Balances, Prestamos, Avales, Orde
Municipales, miembro de la Comisién de Pagos, gesti
concesion o denegacion de fraccionamiento y aplazam

las condiciones previamente delegadas por la Alcald

Delegada de patrimonio .- Competencias de gestion del

Municipal, intervencién en actividades previas a la
muebles o inmuebles, otorgamiento de documentos pub
del Alcalde y otorgamiento de contratos y concesion
facultado por la Alcaldia

Delegada de Innovacion y nuevas tecnologias.-

Competencias en el

lo hace

Intervencion,

de nuevas tecnologias. Implantacion de la administr

Delegada de calidad, planificacion y estadistica.-
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realizar estudios, andlisis, planes, informes, prot
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gestion y ofrecer un mejor servicio al ciudadano. |

de gestién de la calidad. Certificar los servicios

normas. Mejorar el funcionamiento interno agilizand
procedimientos y unificando criterios. Supervisar y
satisfaccion del ciudadano.

CONCEJAL ADSCRITO AL AREA

D. MANUEL JESUS PUYANA GUTIERREZ

Delegado de seguridad y proteccion civil

direccion, dentro del ambito de las competencias de
servicios locales de Proteccion Civil, coordinando
prestaciéon de dicho servicio cuando sean necesarios
eventos, manifestaciones, cabalgatas, etc.; coordin

de los servicios que por parte de Protecciéon Civil
consecuencia de la vigilancia en las zonas de playa

ocolos de
optimizar la
mplantar sistemas
con las distintas
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cursos, seminarios y formacion dirigidos a los miem bros de la
Agrupacion Local, asi como su fomento.

Delegado de parques y jardines .- Velar por el adecuado mantenimiento

de los espacios verdes municipales, su mobiliario y servicios para los
ciudadanos, atendiendo a su limpieza, ornato, y seg uridad de todas las
instalaciones. Llevar a cabo las actuaciones necesa rias para evitar
plagas que puedan atentar contra la fauna y la flor a de los mismos.
Mantenimiento y conservacion del arbolado urbano, e laboracién y
ejecucion del plan de arbolado.

Delegado de medio ambiente y playas .- Direccion de la politica
medioambiental municipal, fomentando las actividade s encaminadas a
evitar la produccién de fenédmenos contaminantes en todas sus facetas;
elaboracién de programas y actividades dirigidas a la concienciacion
ciudadana para una politica de respeto y defensa de | medio ambiente;
gestion mantenimiento y proteccion de aquellos monu mentos naturales de
nuestro entorno, especialmente el monumento natural de Andalucia los
Corrales de Rota; colaboracion y participacion con otras
administraciones y empresas publicas cuyo objeto y contenido sea la
atencion al fomento y el desarrollo del medio ambie nte; direccion y
control del Botanico “Celestino Mutis” y el Centro de Interpretacion
del Litoral. Participacién en campafias escolares pa ra el conocimiento
y difusion de la ciencia y del medio ambiente. Fome nto de la riqueza
forestal.

Mantenimiento de toda la zona del litoral y servic ios de
ella dependientes; elaboracion y redaccién del Plan Anual de
explotacién de servicio de playas; organizacién de las distintas
actividades que integran las tres temporadas en que se dividen la
explotacién de la playa, fomentando basicamente en la temporada alta
la participacion de las personas con actividades re lacionadas al
entorno, asi como la celebracién de actos ladicos-f estivos; control
del orden y de la seguridad integral de las persona s a través de los
servicios municipales de Policia y Proteccion Civil ; autorizaciones de
aquellas actividades cuyo desarrollo se prevean en la zona litoral y
de competencia municipal.

Delegado de Trafico, movilidad y accesibilidad .- Mantenimiento de vias
publicas y definicion de sefializacion y ordenacion del trafico.
Educacion vial.

Promocion del Transporte Publico. Relaciones con e I
Consorcio Metropolitano de Transportes. Direccién y supervisién en la
prestacién de los distintos servicios de transporte s de pasajeros, en
los que interviene la Autoridad Municipal; colabora cion y relacién con
la Asociacién Local de Auto turismos, elevando y pr oponiendo las
demandas que por la misma se efectlien a la Alcaldia - Presidencia.

Relacién y colaboracién con la empresa concesionar ia del
servicio colectivo de transporte urbano de viajeros , con quienes
mantendra reuniones de las que puntualmente dara cu enta a la Alcaldia.
Mantenimiento y organizacion en la prestacion de lo s servicios de la
Estacion Municipal de Autobuses, tanto de Rota como de Costa Ballena.

Plan de Movilidad.

PARTICIPACION CIUDADANA, BIENESTAR Y CALIDADDEVID A

Segundo Teniente de Alcalde

DON ANTONIO FRANCO GARCIA
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Delegado de participacion ciudadana y asociaciones .- Competencias en
Barriadas, relacién con asociaciones de vecinos; re lacion promocion y
fomento del asociacionismo vecinal; coordinacién co n los distintos
Distritos Municipales y atencién a las demandas for muladas por las
Asociaciones y Distritos. Poner en marcha las consu Itas necesarias
para la determinacion de las partidas vecinales de los presupuestos
participativos.
Delegado de recuperacion de la memoria histérica ro tefia .- Velar por la
aplicacion, dentro del nuestro término municipal, d e la Ley 52/2007 de
Memoria Histérica. Aula de tema rotefios. Procedimie ntos relacionados
con la consulta e investigacion de la documentacion histérica.
CONCEJAL ADSCRITA AL AREA
DNA. LAURA ALMISAS RAMOS
Delegada de juventud .- Competencias en Juventud, su formacion,
desarrollo, promocién, asi como todas aquellas acti vidades ligadas a
un completo progreso de la personalidad de los jove nes; creacion de
circuitos musicales, teatrales, asi como la convoca toria de certamenes
juveniles y organizacién y premios y exposiciones d edicadas al mundo
juvenil; Casa de la Juventud.
Delegada de fiestas .- Programacioén, apoyo, subvencién y organizacion
de las fiestas que, con caracter periédico anualmen te se celebran en
la localidad, participacién en los concursos que du rante el desarrollo
de las mismas se convoquen; divulgacién y difusion de nuestras fiestas
por todos los a&mbitos geograficos; relacion con los distintos Consejos
Sectoriales que tienen por objeto la participacion en algunas de las
ferias y fiestas anuales.
Delegada de salud publica y atencién al consumidor .- Sanidad e
higiene, lucha contra las epidemias, informacion vy educacion
sanitaria, tratamiento de desinfeccion, desratizaci on y otras plagas,
vigilancia sanitarias de las playas, programas de Vv acunacion 'y
revisiones periddicas de escolares. Gestibn y mante nimiento del
cementerio y tanatorio municipal. Mercadillo de v enta ambulante
(Mercadillo de los miércoles).

Control preventivo alimentario y sanitario en feri as y
otros acontecimientos, campafias en defensa de consu midores y usuarios,
organizacion de la OMIC, participacion en las Junta s Arbitrales de
Consumo, inspecciones sanitarias a establecimientos
CONCEJAL ADSCRITO AL AREA
D. JOSE ANTONIO MEDINA SANCHEZ
Delegado del mayor .- Atencién a los mayores en sus necesidades y
demandas de ocio, cultura, asociaciones, etc. Centr o de Dia.

Delegado de deportes .- Fomento y Promocién del Deporte. Competencias
en actividades y manifestaciones deportivas, instal aciones deportivas,
promocion y escuelas municipales de deportes. Desar rollo de cursos y

certdmenes deportivos.

CONCEJAL ADSCRITA AL AREA
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DNA. LOURDES MARIA COUNAGO MORA
Delegada de servicios sociales, integracién y funci on social de la
vivienda .- Gestién de los servicios sociales comunitarios, exclusion
social, integracién, informacién atencion y tramita cion de expedientes
de reconocimiento de derechos sociales, planificaci 6n familiar.
Servicio de Teleasistencia y ayuda a domicilio, tra tamiento y relacion
con grupos de minorias étnicas, asistencia ayuda y prevenciéon en
materia de toxicomania, programas de rehabilitaciéon y reinsercion.
Programa de ayuda al alquiler de vivienda. Ejecucié n de las medidas
incluidas en la declaracibn de Rota como municipio libre de
desahucios, y busqueda de alternativas habitacional es a personas
desamparadas. Residencia de ancianos.

FOMENTO ECONOMICO Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Tercer Teniente de Alcalde
DNA. ENCARNACION NINO RICO

Delegada de fomento econdémico y promocion empresari al .- Promocion
Socioecondémica. Colaboracién con los estamentos pub licos y privados
para el desarrollo de actividades industriales. Com petencias en
Fomento, colaboracién en actividades con otros Orga nismos Publicos y
Mancomunidad del Bajo Guadalquivir y de la Bahia de Céadiz. Medidas
contra el paro y promocion del empleo; programas de formacion, casas
de oficios y escuelas taller; subvenciones, program as de empleo.
Delegada de relaciones institucionales .- Competencias en Reglamento de
Honores y Distinciones, supervision del Protocolo M unicipal,
organizacion de recepciones y visitas, actos social es y oficiales asi
como la atencién a las personalidades y autoridades gue se dirijjan a
nuestro  Ayuntamiento, colaboracion  en los  expedient es de
hermanamientos con otras localidades, asi como su f omento y relacion.
Junto con el Jefe de Protocolo, organizaciéon de tod os los actos
oficiales que con caracter periédico se celebran po r parte del
Ayuntamiento.
CONCEJAL ADSCRITA AL AREA
DNA. ESTHER GARCIA FUENTES
Delegada de cultura .- Salas de Exposiciones Municipales; Casa de la
Cultura; Banda y Academia Municipal de Mdsica; prog ramacion de ferias
etnogréficas, artesanales, gastronémicas, del libro , etc; certamenes y
concursos culturales; conservacion, proteccion y di fusion de nuestra
historia, arte y cultura; promocién y participacion en talleres,
cursos y actividades relacionadas con el mundo de | a cultura y del
arte. Edicion y Promocién de libros y revistas. Bib liotecas
Municipales, Auditorio Alcalde Felipe Benitez.
Delegada de educacion .- Competencias en la relacién y colaboracién con
los distintos Centros Escolares de la localidad; pa rticipaciéon en
programa de desarrollo educativo de los escolares y su entorno,
participando desde el punto de vista econémico y cu Itural, con
programa de animacion asi como concesién de becas y subvenciones a los
centros escolares; mediacion como Administracion Lo cal, entre los
Centros Escolares y la Administracion Autondmica, a si como auxiliar y

colaborar en aquellas materias que de forma inmedia ta hagan necesaria
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su intervencioén; control, seguimiento y cumplimient o de los distintos
convenios de caracter educativo que suscriba el Ayu ntamiento con otras
Administraciones Educativas; mantenimiento de los ¢ entros escolares
de competencia municipal. Guarderias municipales.

Delegada de igualdad .- Centro Asesor de la Mujer y Centro Asesor e
Informacién a la misma, promocion del empleo femeni no. Gestion del
punto de encuentro. Puesta en marcha de talleres. C olectivo homosexual
y transexual.

CONCEJAL ADSCRITA AL AREA

DNA. YOLANDA MORALES GARCIA

Delegada de promocion turistica de la ciudad .- Desarrollo, Fomento y
Promocion turistica de la ciudad. Participacion en ferias y eventos de
caracter nacional o internacional, Organizacién de cuantos actos y
celebraciones tengan por objeto dar a conocer nuest ra localidad,
difusién de la actividad turistica rotefia a través de cuantos medios
foros o ferias, como asi mismo la participacién de la delegacion de
turismo y su fundaciéon en otras que se organicen fu era de nuestro
entorno.

Delegada de comercio y mercados .- Fomento del comercio local entre
nuestros ciudadanos, a través de politicas particip ativas del vecino,
con las Asociaciones de Comerciantes, elaborando pr oyectos en los que
se mejore las demandas vecinales con respecto a las ofertas
comerciales; colaboraciébn con las Asociaciones de C omerciantes
Locales, con politicas formativas y en la medida de lo posible
subvenciones econdmicas; amplia difusién del comerc io Centro Comercial
Abierto intentando conseguir un comercio moderno y competitivo para
nuestra localidad. Gestién y mantenimiento de los M ercados Municipales
de Abastos .

Delegada especial de Costa Ballena .- Atencibn a las demandas
formuladas por las Asociaciones y vecinos de Costa Ballena.

CONCEJAL ADSCRITO AL AREA

D. JESUS TORRES HURTADO

Delegado de Infraestructuras y servicios municipale s.- Competente en
lo relacionado con todos los trabajos de oficios: pinturas, herreria,
carpinteria, albafileria, electricidad, jardineria y almacén
municipal. Competencia en la Jefatura de todos los servicios que se
presten con vehiculos municipales, autorizando, seg un solicitudes
formuladas, el desplazamiento de los mismos asi com 0, siguiendo los
consejos de los técnicos ordenando su mantenimiento , reparacion, baja

0 nueva adquisicion; direccion de los talleres muni cipales controlando

y supervisando la organizacion y prestacion de los distintos servicios
gue se hacen necesarios.

Delegado de limpieza .- Limpieza viaria y recogida de residuos soélidos

y urbanos. Gestion del Punto Limpio.

Delegada de pesca, agricultura y ganaderia : Desarrollo y Promocion del
sector agricola y ganadero, fomentando la implantac ibn de nuevos
cultivos, asi como la formacién de jovenes agricult ores, desarrollo de

politicas subvencionables, asi como su control, par a los agricultores
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y ganaderos de la localidad; impulsién de las activ idades agricolas y
ganaderas a travées de la creacion de lonjas o centr os de
comercializacion; organizacion del concurso, exposi ciones de ganado
caballar; mantenimiento y fomento de la Escuela Hip ica Municipal,
organizacion 'y exposicion de feria, muestras y acti vidades
relacionadas tanto con la agricultura como la ganad eria, asi como la
participacion de la delegacion y su fundacion en otras que se
organicen fuera de nuestros entornos; delegado del Alcalde en zonas
rurales. Mantenimiento, limpieza y proteccién de lo S caminos y arroyos
municipales
Fomento y Promocién dentro de las competencias muni cipales de
politicas pesqueras, asi como colaboracién con el s ector marinero de
la localidad, ofertando ayudas econdémicas y técnica s; relacién con las
administraciones y empresas titulares de competenci as pesqueras;
relaciébn y colaboracién con la direccibn del Puerto Deportivo-
Pesquero; organizacion y celebracién de jornadas, c onferencias o
experiencias en que se fomenten la formacion profes ional de los
marineros.

El presente Decreto debera trasladarse a los inte resados,
a los efectos de su aceptacion en los términos del articulo 114 del
Reglamento de Organizaciéon, Funcionamiento y Régime n Juridico de las
Corporaciones Locales, entendiéndose efectuada taci tamente si en el
término de tres dias habiles, a partir de la noatifi cacion de este
acuerdo, no hace manifestacion expresa en contra, e n cuyo momento
tendra eficacia la delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

De este Decreto, se deberd dar cuenta al Excmo.
Ayuntamiento Pleno.”

Explica el Sr. Alcalde que el presente Decreto con siste en
la designacion de los Tenientes de Alcalde que van a conformar el
Equipo de Gobierno, asi como la delegacién que se h a realizado por
parte de Alcaldia en cada uno de los Concejales que forman parte del
Equipo de Gobierno.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno queda enterado y conf orme.

PUNTO 2°.- DAR CUENTA DE DECRETO DICTADO POR EL SR. ALCALDE-
PRESIDENTE, DE DELEGACIONES DE COMPETENCIAS Y FIRMA EN
TENIENTES DE ALCALDE Y CONCEJALES.

Se da cuenta a la Corporacion Municipal de los Dec retos
dictados por el Sr. Alcalde-Presidente, que literal mente se transcriben:

“Una de las mayores actividades que presta el Ayun tamiento
de Rota a sus conciudadanos, es la de tramites rela cionados con el
padrén de habitantes y expedicion de diversas cert ificaciones y

documentos relacionados con el mismo.

Habida cuenta de la acumulaciéon de trabajo que tie ne esta
Alcaldia-Presidencia y ante la necesidad de prestar este servicio
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municipal a la mayor brevedad posible, es imprescin dible delegar los
asuntos de padron de habitantes que a continuacion se relacionan:

- Certificaciones de reclamacién al Censo Electoral y envio de las
mismas a la Oficina del Censo Electoral, modificaci ones de
seccionados, y demas asuntos relacionados con el Ce nso Electoral.

- Certificaciones de nimeros de Gobierno.

- Informes para reagrupaciones familiares de extranje ros

- Decretos de alta, baja, bajas de oficio, cambio de domicilio de
oficio, caducidad de inscripciébn de extranjeros no comunitarios, y
cuantos movimientos de poblacién hayan de reflejars e en el padron de
habitantes.

- Decretos de altas y nominacion de vias, cuando se h agan por
decreto de la Alcaldia-Presidencia

- Certificaciones de residencia, convivencia y empadr onamiento.

Por ello, y en virtud de las facultades que me conf iere el
articulo 21.3 de la Ley 7/1.985 , Reguladora de las Bases de Régimen
Local, y los articulos 41, 43.1y 4y 5y el articu lo 44 del Reglamente
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y el articulo 16 de la Ley 30/92, vengo a d ecretar la firma de
todos los asuntos y resoluciones arriba resefiados e n la Delegada de
calidad, planificacion y estadistica; DONA NURIA LO PEZ FLORES.

Trasladese a la interesada, a los efectos de su ac eptacion
en los términos del articulo 114 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
Entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de tres dias
habiles, a partir de la notificacion de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te ndra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el B oletin Oficial de
la Provincia.

De este Decreto se debera dar cuenta al Excmo.
Ayuntamiento Pleno y a los distintos departamentos municipales
afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de junio de dos mil quince.”

“Una de las mayores actividades que presta el Ayunt amiento
de Rota a sus conciudadanos, es la expedicion de di versas
certificaciones a solicitud de éstos, tales como ce rtificaciones de
bienes y de materia de indole tributaria que afecta n a particulares y
que a diario se expiden por este Ayuntamiento para que los solicitantes
puedan hacer uso de ellos en los Organismos Publico s y Privados, donde
han de surtir sus efectos.

Habida cuenta de la acumulacién de trabajo que tie ne esta
Alcaldia-Presidencia y ante la necesidad de prestar este servicio
municipal de expedicion de certificados a la mayor brevedad posible,
es imprescindible el delegar la firma del “Visto Bu eno” que el Alcalde
debe estampar en este tipo de documentos, junto con la del Sr.
Secretario, con el fin de evitar retrasos y demoras en la
formalizacion de estos documentos.

Por ello y en virtud de las facultades que me conf iere el
Art® 21.3 de la Ley 7/1.985, Reguladora de las Base s del Régimen
Local, y los articulos 41, 43.1y 4y 5y Art® 44 d el Reglamento de

Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
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Locales y el Art® 16 de la Ley 30/1992, por el pres ente vengo a
delegar la firma de las certificaciones a que se ha hecho referencia

en EL TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE PRESIDENCIA,  D. DANIEL MANRIQUE
DE LARA QUIROS.

Trasladese al interesado, a los efectos de su acep tacion
en los términos del Art. 114 del Reglamento de Orga nizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de Tres Dias
Habiles, a partir de la notificacibn de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te ndra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el B oletin Oficial de
la Provincia.

De este Decreto se deber4d dar cuenta a los distint 0s

departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de Junio de dos mil quince.”

“Habida cuenta de la acumulacion de trabajo que ti ene esta
Alcaldia-Presidencia y ante la necesidad de agiliza r los servicios
municipales, es imprescindible el delegar la firma de:

- Decretos de Contratacion y cese del personal labo ral temporal

- Firma de contratos de trabajo y sus prérrogas

- Concesion de todo tipo de permisos, licencias y a suntos
personales al personal de esta Corporacion.

- Elaboracién del Plan de Vacaciones de la Plantill a Organica.

- De los documentos referentes a Seguridad Social ( TC1, TC2 y
todos aquellos relacionados con cotizacion).

- Horas extraordinarias prestadas por el personal d e este
Ayuntamiento.

Por ello y en virtud de las facultades que me conf iere el
Art°® 21.3 de la Ley 7/1.985, Reguladora de las Base s del Régimen Local, y
los articulos 41, 43.1y 4y 5y Art° 44 del Reglam ento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y el Art® 16
de la Ley 39/1992, por el presente vengo a delegar las firmas a que se ha
hecho referencia en el TENIENTE DE ALCALDE D. DANIE L MANRIQUE DE LARA
QUIROS

Trasladese al interesado, a los efectos de su acep tacion en
los términos del Art. 114 del Reglamento de Organiz acion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, ente ndiéndose efectuada
tacitamente si en el término de Tres Dias Habiles, a partir de la
notificacién de este acuerdo, no hace manifestacion expresa en contra, en
cuyo momento tendrda eficacia la delegacién, sin per juicio de su

publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

De este Decreto se deberd dar cuenta a los distint 0s
departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de Junio de dos mil quince.”

“Una de las mayores actividades que presta el Ayun tamiento
de Rota a sus conciudadanos, es la de concesiéon de autorizaciones a
solicitud de éstos y concretamente las referidas a:
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- Venta ambulante de articulos perecederos y tempor ales.

Por ello y en virtud de las facultades que me conf iere el
Art® 21.3 de la Ley 7/1.985, Reguladora de las Base s del Régimen
Local, y los articulos 41, 43.1y 4y 5y Art® 44 d el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y el Art°® 16 de la Ley 30/1992, por el pres ente vengo a
delegar la firma de las autorizaciones a que se ha hecho referencia en
el CONCEJAL DELEGADO DE SANIDAD, DNA. LAURA ALMISAS RAMOS.

Trasladese a la interesada, a los efectos de su ac eptacion
en los términos del Art. 114 del Reglamento de Orga nizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de Tres Dias
Habiles, a partir de la notificacibn de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te ndra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el B oletin Oficial de
la Provincia.

De este Decreto se deber4d dar cuenta a los distint 0s
departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de Junio de dos mil quince.”

“A fin de dotar de mayor agilidad a los tramites
administrativos que, en un gran namero, se efectian por los Servicios
Econémicos Municipales, por el presente vengo a DEL EGAR en la Delegada
de Hacienda, DNA. NURIA LOPEZ FLORES, el ejercicio de las siguientes
atribuciones:

- Ordenacién de pagos del Presupuesto Municipal, si n limitacién
en su cuantia.

- Aprobacién de reconocimiento de obligaciones del Presupuesto
Municipal

- Aprobacion de liquidaciones que hayan de formular se por
Ingresos Directos de cualquier naturaleza, tanto tr ibutaria como no
tributaria (Impuestos, Contribuciones Especiales, T asas y Precio
Pudblicos).

- Autorizacién en la tramitacion de Cambio de Titul aridad de
Sujetos Pasivos en liquidaciones y recibos formulad 0s, con repercusion

de Bajas y nuevas Altas de éstos.

- Autorizacion  de  subsanacion de  errores  materiales ,
aritméticos o de hecho que se detecten en liquidaci ones o recibos
girados.

- Autorizacién de prorrateos de cuotas en liquidaci ones y
recibos formulados por el I.V.T.M. e LAE..

- Resolucién de peticiones, reclamaciones y recurso s formulados
por contribuyentes en relacion con tributos locales .

- Aprobacion de Listas Cobratorias formuladas, tant o anuales
como de peridiocidad inferior al afio.

- Aprobacién de suspensiones de procedimiento de co bro, tanto
en periodo voluntario como ejecutivo, a peticion de parte o por
Providencias dictadas por otros érganos.

- Concesion o denegacion de Fraccionamientos/Aplaza mientos de
pago, en periodo voluntario o ejecutivo, hasta una cuantia de 3.000
euros de deuda principal y cuyo plazo sea inferior a 20 meses.

- Certificaciones en el ambito de las competencias
anteriormente resefiadas por razon del cargo y del a rea asignada.
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- Tramitacion de beneficios fiscales instados por | 0s
contribuyentes.
- Competencias en los expedientes instruidos por la Inspeccion
de Tributos Municipales al amparo de lo establecido al efecto en el
Real Decreto 2063/2004, de 15 de Octubre.
- Aprobacién de endosos de crédito.

Trasladese al interesado, a los efectos de su acep tacion
en los términos del Art. 114 del Reglamento de Orga nizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de Tres Dias
Habiles, a partir de la notificacion de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento tendra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacién en el B oletin Oficial de
la Provincia.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de Junio de dos mil quince.”

“Una de las mayores actividades que presta el Ayun tamiento
de Rota a sus conciudadanos, es la de concesién de autorizaciones a
solicitud de éstos y concretamente las referidas a:

- Autorizaciones con motivo de Fiestas Locales, iti nerarios,
procesiones, etc.

- Autorizaciones para la publicidad con megafonia p or las calles
de la localidad.

- Autorizaciones municipales sobre Fiestas Particul ares (bodas,
zambombas, cumpleafios, actuacion de grupo musical, pases de modelos,
etc.) y en establecimientos publicos tales como bar es, pubs, etc.

Habida cuenta de la acumulaciéon de trabajo que tie ne esta
Alcaldia-Presidencia y ante la necesidad de prestar este servicio
municipal de concesién de autorizaciones a la mayor brevedad posible, es
imprescindible el delegar la firma de tales autoriz aciones, que se
tramitan todas en la Unidad Administrativa ndm. 1, asi como de los
oficios remitiendo edictos publicados en el Tablon de Edictos, con el
fin de evitar retrasos y demoras en la formalizacid n de estos
documentos.

Por ello y en virtud de las facultades que me conf iere el
Art® 21.3 de la Ley 7/1.985, Reguladora de las Base s del Régimen
Local, y los articulos 41, 43.1y 4y 5y Art® 44 d el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y el Art® 16 de la Ley 30/1992, por el pres ente vengo a
delegar la firma de las autorizaciones a que se ha hecho referencia en
el Teniente de Alcalde Delegado de Participacion Ci udadana, D. ANTONIO
FRANCO GARCIA.

Trasladese al interesado, a los efectos de su acep tacion
en los términos del Art. 114 del Reglamento de Orga nizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de Tres Dias
Habiles, a partir de la notificacibn de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te ndra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el B oletin Oficial de
la Provincia.

De este Decreto se deber4d dar cuenta a los distint 0s

departamentos municipales afectados.
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Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de Junio de dos mil quince.”

“Una de las mayores actividades que presta el Ayunt amiento
de Rota a sus conciudadanos, es la de concesiéon de autorizaciones a
solicitud de éstos y concretamente las referidas a:
- Permiso local de conductor asalariado.
- Sustitucion de vehiculos de autoturismos
- Permiso de conductor.

Por ello y en virtud de las facultades que me conf iere el
Art® 21.3 de la Ley 7/1.985, Reguladora de las Base s del Régimen
Local, y los articulos 41, 43.1y 4y 5y Art° 44 d el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales y el Art°® 16 de la Ley 30/1992, por el pres ente vengo a
delegar la firma de las autorizaciones a que se ha hecho referencia en

EL CONCEJAL DELEGADO DE TRAFICO, MOVILIDAD Y ACCESI BILIDAD, D. MANUEL
JESUS PUYANA GUTIERREZ.

Trasladese al interesado, a los efectos de su acep tacion
en los términos del Art. 114 del Reglamento de Orga nizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de Tres Dias
Habiles, a partir de la notificacion de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te ndra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacién en el B oletin Oficial de
la Provincia.

De este Decreto se deberd dar cuenta a los distint 0s

departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de Junio de dos mil quince.”

“Atendiendo al volumen de firma de esta Alcaldia y con
objeto de descongestionar al titular de las que cor responde a la
gestion de la Delegacion de Policia Local de este A yuntamiento vy
partiendo del articulo 16 de la ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de
Régimen Juridico de la Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (LRJPA), el cual dispone que | os titulares de los
O6rganos administrativos, en materia de su propia co mpetencia, podran
delegar la firma de sus resoluciones y actos admini strativos a los
titulares de los organos o unidades administrativas gue de ellos
dependan, dentro de los limites sefialados en el art iculo 13 de la
LRJIPAC.

Atendiendo a que dicha delegacién de firma no alte rara la
competencia del o6rgano delegante y que para su val idez no sera
necesaria su publicacion, si bien se deberd hacer constar la
autoridad de procedencia en las resoluciones y acto s que se firmen por
delegacion.

Por lo expuesto, y de conformidad con las previsi ones del

articulo 16 de la LRJPA, vengo a acordar:
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Primero. LA DELEGACIQN DE FIRMA A FAVOR DEL TENIEN TE DE
ALCALDE DELEGADO DE LA POLICIA LOCAL, D. DANIEL MAN RIQUE DE LARA

QUIROS, DE LO SIGUIENTE:

Horas extraordinarias de la Plantilla de la Policia

de la Policia Local.

Relacibn mensual de miembros de la Plantilla de
Local que manejan fondos

Horas de relevo de la Plantilla de Policia Local.
Relacién de vehiculos abandonados para desguace.
Autorizaciones para asistencia a cursos de los miem

la Policia Local.

Tarjeta de Armas de aire comprimido.
Licencias, permisos y vacaciones del

Policia Local.

personal

Segundo. Esta delegacion se realiza sin perjuicio
el titular de la competencia recabe para si la firm
asunto que estime conveniente.

Tercero. Debe darse cuenta del
Ayuntamiento Pleno en la primera sesion que éste ce
practiguen las comunicaciones y traslados que proce
de su aceptacion en los términos del articulo 114 d
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
Locales. Entendiéndose efectuada tacitamente si en
dias habiles, a partir de la notificacion de este a
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te
delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el B
la Provincia.

presente

De este Decreto se deberd dar cuenta a los d
departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad
quince de Junio de dos mil quince.”

“Desde la Delegacion de Policia del Ayuntamiento
vienen tramitandose los expedientes sancionadores,
de la Potestad Sancionadora de la Ley 30/1992, de 2
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Administrativo Comudn siendo competente el Alcalde d
instruccion y resolucién, segun el art. 10.2 del Re
1398/1993, de 4 de agosto (Reglamento del procedimi
ejercicio de la potestad sancionadora) y art.. 29.2
1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion de la Se
para materias de tenencia ilicita y consumo publico
las infracciones leves tipificadas por exhibir obje
desobedecer los mandatos de la autoridad o de sus a
seguridad colectiva y todas aquellas que, no estand
graves 0 muy graves, constituyan incumplimientos de
vulneracion de las prohibiciones establecidas en la
siendo necesario delegar dichas atribuciones.

Por tanto, conforme a las facultades que me confi
articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, modi
57/2003, reguladora de las Bases de Régimen Local y

Servicio de noche efectuado por miembros de la Plan

Local.
tilla
Pol icia
bros de
de la
de que

a de cualquier

Decreto al
lebre, y que se
dan a los efectos
el Reglamento de
las Corporaciones
el término de tres
cuerdo, no hace
ndra eficacia la
oletin Oficial de

istint

iz), a

de Rota
segun el Titulo IX
6 de noviembre del
del Procedimiento
€ su iniciacion,
al Decreto
ento para el
de la Ley Orgénica
guridad Ciudadana
de drogas y por
tos peligrosos,
gentes, alterar la
o calificadas como
las obligaciones o
presente Ley,

ere el
ficada por la Ley
con el fin de

oS
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darle una mayor agilidad en la tramitacion de los r eferidos
expedientes, vengo a

Primero.- Delegar en el Teniente de Alcalde Deleg ado de
Policia, D. DANIEL MANRIQUE DE LARA QUIROS las facultades para ordenar
la incoacién del expediente, la tramitacién y la re solucién de las
siguientes infracciones competencia del Ayuntamient o, conforme al art.

10.2 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto (Re glamento del
Procedimiento para el ejercicio de la potestad sanc ionadora) y el art.
29.2 de la Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de febrero so bre Proteccién de
la Seguridad Ciudadana:

- Tenencia ilicita y consumo publico de drogas y por las
infracciones leves tipificadas por exhibir objetos peligrosos,
desobedecer los mandatos de la autoridad o de sus a gentes, alterar la
seguridad colectiva y todas aquellas que, no estand o calificadas como
graves o muy graves, constituyan incumplimientos de las obligaciones o
vulneracion de las prohibiciones establecidas en la presente Ley.

- Las infracciones tipificadas en la Ordenanza de Pol icia y Buen
Gobierno.

Segundo.- Se publicara en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento de Rota, asi como en el Boletin Oficia | de la Provincia.

Tercero.- Dar cuenta del presente Decreto al Ayun tamiento
Pleno en la primera sesién que éste celebre y se pr actiquen las
comunicaciones y traslados que procedan a los efect os de su aceptacion
en los términos del articulo 114 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de tres dias
habiles, a partir de la notificacion de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te ndra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el B oletin Oficial de
la Provincia.

De este Decreto se deber4d dar cuenta a los distint 0s
departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de junio del afio dos mil quince.”

“Habida cuenta de la acumulacion de trabajo que ti ene esta
Alcaldia-Presidencia y ante la necesidad de agiliza r los servicios
municipales, es imprescindible el delegar la resolu cion de los siguientes
asuntos de la competencia de esta Alcaldia:
- Las contrataciones y concesiones de toda clase cu ando su importe
exceda de 1.000 € y no supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios
del Presupuesto ni, en cualquier caso, los 6.010.12 1,04 euros;
incluidas las de caracter plurianual cuando su dura cibn no sea
superior a cuatro afios, siempre que el importe acum ulado de todas sus
anualidades no supere ni el porcentaje indicado, re ferido a los
recursos ordinarios del Presupuesto del primer ejer cicio, ni la
cuantia sefialada.
- Aprobacion de Certificaciones de Obras

Por ello y en virtud de las facultades que me conf iere el

Art® 21.3 de la Ley 7/1.985, Reguladora de las Base s del Régimen Local, y
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los articulos 41, 43.1y 4y 5y Art® 44 del Reglam ento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y el Art® 16
de la Ley 39/1992, por el presente vengo a delegar las firmas a que se ha
hecho referencia en el TENIENTE DE ALCALDE DELEGADO DE CONTRATACION D.
DANIEL MANRIQUE DE LARA QUIROS:

Trasladese al interesado, a los efectos de su acep tacion en
los términos del Art. 114 del Reglamento de Organiz acién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, ente ndiéndose efectuada
tacitamente si en el término de Tres Dias Habiles, a partir de la
notificacién de este acuerdo, no hace manifestacion expresa en contra, en
cuyo momento tendra eficacia la delegacion, sin per juicio de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

De este Decreto se debera dar cuenta a los distint 0s
departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
quince de junio de dos mil quince.”

“En virtud de las atribuciones que me estan confer idas en el
Art®. 21.3 de la Ley 7/1.985, reguladora de las Bas es de Régimen Local,
modificada por Ley 11/1.999 de 21 de Abril, tengo a bien efectuar la
delegacion de las facultades que me concede la Ley 35/94, de 23 de
diciembre, para la celebracion de matrimonios civil es, en los casos de
ausencia o imposibilidad de esta Alcaldia, en los ¢ oncejales miembros de
esta Corporacion que a continuacion se indican y en el siguiente orden:
- Dfa. Encarnacion Nifio Rico
- D. Antonio Franco Garcia
- D. Daniel Manrique de Lara Quiros
- Dfa. Laura Almisas Ramos
- D. JesUs Torres Hurtado
- Dnfa. Yolanda Morales Garcia
- D. Manuel Jesls Puyana Gutiérrez
- Dfia. Lourdes Maria Coufiago Mora
- Dfia. Esther Garcia Fuentes
- D. José Antonio Medina Sanchez
- DAa. Nuria Lépez Flores

Del presente Decreto debera darse traslado a los
interesados, a los efectos de su aceptacion en los términos del Art.
114 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Corporaciones Locales, entendiéndose efectua da tacitamente si
en el término de Tres Dias Habiles, a partir de la notificacién de
este acuerdo, no hace manifestacion expresa en cont ra, en cuyo momento
tendra eficacia la delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Lo acuerda, manda y firma el Sr. Alcalde-.Presiden te en la
Villa de Rota (Céadiz) a dieciséis de Junio de dos m il quince.”

“Desde la Delegacion de Sanidad del Ayuntamiento d e Rota
vienen tramitandose los expedientes sancionadores, segun el Titulo IX
de la Potestad Sancionadora de la Ley 30/1992, de 2 6 de noviembre del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun siendo competente el Alcalde d € su iniciacion,

instruccion y resolucion, segun el art. 10.2 del Re al Decreto



18

P1150629
1398/1993, de 4 de agosto (Reglamento del procedimi ento para el
ejercicio de la potestad sancionadora).

Por tanto, conforme a las facultades que me confi ere el
articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, modi ficada por la Ley
57/2003, reguladora de las Bases de Régimen Local y con el fin de
darle una mayor agilidad en la tramitacion de los r eferidos
expedientes, vengo a:

Primero.- Delegar en el Teniente de Alcalde respon sable
del Area de Presidencia, Hacienda y Régimen Interio r, D. DANIEL
MANRIQUE DE LARA QUIROS las facultades para ordenar la incoacién del
expediente, la tramitacion y la resolucibn de las s iguientes
infracciones competencia del Ayuntamiento, conforme al art. 10.2 del
Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto (Reglamento del Procedimiento
para el ejercicio de la potestad sancionadora).

Segundo.- Se publicara en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento de Rota, asi como en el Boletin Oficia | de la Provincia.

Tercero.- Dar cuenta del presente Decreto al Ayun tamiento
Pleno en la primera sesién que éste celebre y se pr actiquen las
comunicaciones y traslados que procedan a los efect os de su aceptacion
en los términos del articulo 114 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio nes Locales,
entendiéndose efectuada tacitamente si en el términ o de tres dias
habiles, a partir de la notificacion de este acuerd 0, no hace
manifestacion expresa en contra, en cuyo momento te ndra eficacia la
delegacion, sin perjuicio de su publicacién en el B oletin Oficial de
la Provincia.

De este Decreto se debera dar cuenta a los distint 0s
departamentos municipales afectados.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz), a
veintidés de junio del afio dos mil quince.”

El Sr. Alcalde explica que se trata de un Decreto gue se
realiza para especificar las distintas competencias que tiene el
Alcalde de la Corporacion que se delegan distintas firmas, sobre todo
a la hora de agilizar procedimientos, para que sean los Delegados de
cada Area los que dentro de sus competencias puedan acometer la firma
de esos Decretos.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno queda enterado y conf orme.

PUNTO 3°.- DAR CUENTA DE DECRETO DICTADO POR EL SR. ALCALDE-

PRESIDENTE, POR EL QUE SE DETERMINA EL REGIMEN DE

DEDICACION DE DIVERSOS CONCEJALES DE LA CORPORACION

Por el Sr. Secretario General se da cuenta del Dec reto
dictado por el Sr. Alcalde-Presidente, de fecha die cisiete de junio de
2.015, cuyo tenor literal es el siguiente:



“A fin de atender

lo méas eficazmente posible a
necesidades de este Ayuntamiento y satisfacer con |
necesidades de los ciudadanos de Rota, los miembros

indicados a continuacién desempefiaran sus funciones

dedicaciones:

D. José Javier Ruiz Arana
Alcalde

D. Daniel Manrique de Lara Quirds
ler. Teniente de Alcalde
Portavoz

D. Antonio Franco Garcia
2° Teniente de Alcalde

D2 Encarnaciéon Nifio Rico
3° Teniente de Alcalde

D2 Laura Almisas Ramos
Concejal con delegacion

D. Jesus Torres Hurtado
Concejal con delegacion

D2 Yolanda Morales Garcia
Concejal con delegacion

D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez
Concejal con delegacion

D? Esther Garcia Fuentes
Concejal con delegacion

D. José Antonio Medina Sanchez
Concejal con delegacion

D2 Nuria Flores Lépez
Concejal con delegacion

D2 Lourdes Maria Coufiago Mora
Concejal con delegacion

Dedicacién Exclusiva

Asignacion

Dedicacién Exclusiva

Dedicacién Exclusiva

Dedicacién Exclusiva

Asignacién

Asignacion

Dedicacion Exclusiva

Dedicacién Exclusiva

Asignacién

Dedicacion Exclusiva

Asignacion.”

El Sr. Alcalde manifiesta que en este Decreto se n
las personas que dentro del Equipo de Gobierno van
exclusiva, concretamente seis personas que estaran
exclusiva, aparte del Alcalde, y el resto de miembr
Gobierno que estaran en régimen de asignacion por a

drganos colegiados.

Asimismo, informa que

la 32

Encarnacion Nifio Rico, esta actualmente con dedicac
bien, por el hecho de su nombramiento como Diputada
Cédiz, va a formar parte de la dedicacion exclusiva
Provincial y dejara de estar dada de alta con dedic

esta Corporacion.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno queda enterado y conf

a mayor celeridad las
de esta Corporacion
con las siguientes

Teniente de Alcalde,
i6bn exclusiva, si
en la Diputacion
de la Corporacion

aciéon exclusiva en
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ombran a
a tener dedicacion
con dedicacién
os del Equipo de
sistencia a los
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PUNTO 4°.- DAR CUENTA DE DECRETO DICTADO POR EL SR. ALCALDE-
PRESIDENTE, DE DELEGACION DE COMPETENCIAS DEL SR. A LCALDE-
PRESIDENTE EN LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Por el Sr. Secretario General se da cuenta del Dec reto
dictado por el Sr. Alcalde-Presidente, D. José Javi er Ruiz Arana, del
siguiente tenor literal:

“De conformidad con las atribuciones que me confie re el Art°
21.3 de la Ley 7/1.985, de 2 de Abril, reguladora d e las Bases del
Régimen Local y en relacién con el apartado b) del ndmero 2 del Art°® 23
del citado texto legal, vengo a DELEGAR EN LA JUNTA DE GOBIERNO, la
resolucion de los siguientes asuntos de la competen cia de esta Alcaldia:
- Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo co n el
Presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno, aprobar las bases
de las pruebas para la seleccién del personal y par a los concursos de
provision de puestos de trabajo y distribuir las re tribuciones

complementarias que no sean fijas y periodicas.

- La adquisicion de bienes y derechos cuando su val or no exceda
de 1.000 € y no supere el 10 por 100 de los recurso s ordinarios del
Presupuesto ni los 3.005,060,5 euros, asi como la e najenacion del
patrimonio que no supere el porcentaje ni la cuanti a indicados en los

siguientes supuestos:

La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en el
Presupuesto. La de bienes muebles, salvo los declar ados de valor
historico o artistico cuya enajenacion no se encuen tre prevista en el
Presupuesto.
- Resolucion de los expedientes para la proteccién de la

legalidad urbanistica.

- Escritos de contribuyentes y recursos en relacién con
impuestos, tasas, etc.

- Concesion de beneficios fiscales.
- Aprobacién de convenios con Sujetos Pasivos.
- Aprobacién de Planes de Inspeccién.

Lo acuerda, manda y firma en la Villa de Rota (Cad iz) a
quince de Junio de dos mil quince.”

Indica el Sr. Alcalde que también es competencia d el

Alcalde, segun viene recogido en la Ley de Bases de Régimen Local, que

el Alcalde puede delegar en la Junta de Gobierno, h abiéndose rescatado

en este caso por parte de la Alcaldia una serie de Delegaciones que
habia en la Junta de Gobierno en anteriores mandato s, al estimarse
conveniente que volvieran a ser competencias direct as del Alcalde, por

el hecho de agilizar algo en ciertos tramites, por entender que era
mejor asi y no en Junta de Gobierno Local, ya que é ste 6rgano se retne

una vez cada semana y del otro modo se agilizaban c iertos
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procedimientos, no obstante el resto de procedimien tos siguen siendo
competencia de Junta de Gobierno Local.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno queda enterado y conf orme.

PUNTO 5°.- DAR CUENTA DE DECRETO DICTADO POR EL SR. ALCALDE-
PRESIDENTE, PARA ESTABLECER LA PERIODICIDAD DE LAS
SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL.

Por el Sr. Secretario General se da cuenta del Dec reto
dictado por el Sr. Alcalde-Presidente, de fecha die cisiete de junio de
2015, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Al amparo de lo dispuesto en el Art® 112.3, del R eglamento
de Organizacién, Funcionamiento y régimen Juridico de las Entidades
Locales y segun lo estipulado en el Reglamento Orga nico, articulo 70,
aprobado el dia 5 de Julio de 2007, publicado en el BOP num. 207, de 26
de Octubre de 2007, cuyo tenor literal es el siguie nte:

“Articulo 70.1.- La Junta de Gobierno Local, cele brard
sesion ordinaria una vez a la semana, en los dias y horas que el Alcalde
establezca mediante Decreto y extraordinaria urgent e cuando lo decida el
mismo Alcalde. Las sesiones se celebrara en la Casa Consistorial salvo

en supuestos de fuerza mayor.

70.2.- La convocatoria contendra el Orden del Dia de los
asuntos a debatir sobre los que haya que adoptarse acuerdo.™

Por todo ello vengo a disponer, que las sesiones o rdinarias
de las Juntas de Gobierno de este Excmo. Ayuntamien to, se celebraran, a
partir de la fecha, todos los viernes, a las 9,00 h oras, en primera
convocatoria, y media hora mas tarde en segunda y | as extraordinarias o

urgentes cuando lo decida el mismo Alcalde.

En caso de ser inhabil o festivo, se celebrara al dia
siguiente a la misma hora.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno queda enterado y conf orme.

PUNTO 6°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, PA RA ESTABLECER LA
PERIODICIDAD DE SESIONES DEL PLENO.

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Que de conformidad con lo dispuesto en el articul 0 46.2
de la Ley 7/85, segun modificacion efectuada por Le y 11/1999, y segln
lo estipulado en el Reglamento Organico, aprobado e | dia 5 de Julio de
2007 y modificado el dia 8 de Julio de 2011, concre tamente en su
articulo 81, propongo que el régimen de sesiones y funcionamiento de

los Plenos sea el siguiente:
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El Ayuntamiento Pleno celebrara sesion ordinaria | 0s
terceros jueves de cada mes, a las 17:30 horas, con el fin de
facilitar la participacion ciudadana.

No obstante, el Sr. Alcalde-Presidente, por propia
iniciativa o a instancia de los portavoces, podra e xcepcionalmente y
por causa justificada, convocarlo para dias y horas distintos.”

Explica el Sr. Alcalde que se trata de una propues ta para
establecer la periodicidad de las sesiones de Pleno , que es una de las
competencias de este primer Pleno organizativo, ind icando que la
propuesta que hace el Equipo de Gobierno es mantene r el tercer jueves
de cada mes, como venia sucediendo hasta ahora, por que es a lo que
estaban habituados los miembros de la Corporacion, pero dado que era
una reclamacion del Grupo Socialista y de Izquierda Unida que los
Plenos se celebraran por la tarde, la propuesta vie ne a traer que los
Plenos que se celebren el tercer jueves de cada mes , pero a las cinco
y media de la tarde, en lugar de a las 9 y media de la mafiana, como
venia sucediendo hasta la fecha.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner
trece votos a favor (diez del Grupo Municipal del P artido Socialista,
dos del Grupo Municipal del Partido Izquierda Unida -Los Verdes y uno
de la Agrupacién de Electores Si se puede Rota) y s iete abstenciones
(cuatro del Grupo Municipal del Partido Popular y t res del Grupo
Municipal del Partido Rotefios Unidos), acuerda esti mar la propuesta
anterior y, por tanto, celebrar sesién ordinaria de | Excmo.
Ayuntamiento Pleno los terceros jueves de cada mes, a las 17,30 horas,
no obstante, el Sr. Alcalde-Presidente, por propia iniciativa o a
instancia de los portavoces, podra excepcionalmente y por causa

justificada, convocarlo para dias y horas distintos

PUNTO 7°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, PA RA LA CREACION Y
COMPOSICION DE LA COMISION INFORMATIVA GENERAL Y
PERMANENTE, COMISION ESPECIAL DE CUENTAS, MESA DE
CONTRATACION DE PERSONAL Y MESA DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA.

Es conocida propuesta que formula el Sr. Alcalde-

Presidente, D. José Javier Ruiz Arana, del siguient e tenor literal:

“Que tras la constitucion del Ayuntamiento el pasa do 13 de
Junio de 2015, resultante de las pasadas Elecciones Municipales del
dia 24 de mayo, se hace necesario la puesta en marc ha de las distintas
Comisiones que deberan informar y estudiar los dist intos asuntos de la
vida politica y administrativa. Por ello vengo a di sponer la

composicién de las siguientes Comisiones:

COMISION INFORMATIVA GENERAL Y PERMANENTE

PRESIDENTE D. José Javier Ruiz Arana
Alcalde — Presidente
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PSOE D. Daniel Manrique de Lara Quirés
PSOE D2 Laura Almisas Ramos
PSOE D. Jesus Torres Hurtado
PSOE D. Manuel Jesus Puyana Gutiérr ez
PSOE D2 Esther Garcia Ramos
Suplente
PSOE D2 Nuria Lépez Flores
Suplente
PSOE D2 Encarnacién Nifio Rico
Suplente
PSOE D. José Antonio Medina Sanchez
Suplente
P.P. D. Oscar Curtido Naranjo
P.P. D2 Auxiliadora Izquierdo Paredes
P.P. D Francisco Laynez Martin
Suplente
P.P D. D. Juan Jesus Pérez de la Lastra
Milan
Suplente
RR.UU. D. Lorenzo Sanchez Alonso
RR.UU. D. Antonio Izquierdo Sanchez
RR.UU. D2 M2 Angeles Sanchez Moreno
Suplente
RR.UU. D? Laura Luna Jaime
Suplente
I.U. D. Antonio Franco Garcia
I.U. D? Lourdes Maria Coufiago Mora
Suplente
Asociacion de Electores
Si se puede Rota D. Moisés Rodriguez Fénix.

COMISION ESPECIAL DE CUENTAS

PRESIDENTE D. JOSE JAVIER RUIZ ARANA
Alcalde—Presidente

PSOE D2 Nuria Lépez Flores

PSOE D. Daniel Manrique de Lara Quiros

PSOE D2 Laura Almisas Ramos

PSOE D. Manuel Jesus Puyana Gutiérr ez

PSOE D. Jesus Torres Hurtado
Suplente

PSOE D2 Esther Garcia Ramos
Suplente

PSOE D. José Antonio Medina Sanchez
Suplente

PSOE D2 Encarnaciéon Nifio Rico
Suplente

P.P. D. Oscar Curtido Naranjo
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P.P. D2 Auxiliadora Izquierdo Paredes
P.P. D Francisco Laynez Martin
Suplente
P.P D. Juan Jesus Pérez de la Lastra
Milan
Suplente
RR.UU. D. Lorenzo Sanchez Alonso
RR.UU. D. Antonio Izquierdo Sanchez
RR.UU. D2 M2 de los Angeles Sanchez Moreno
Suplente
RR.UU. D? Laura Luna Jaime
Suplente
I.U. D. Antonio Franco Garcia
I.U. D? Lourdes Maria Coufiago Mora
Suplente
Asociacion de Electores
Si se puede Rota D. Moisés Rodriguez Fénix

MESA DE CONTRATACION DE PERSONAL

PRESIDENTE D. JOSE JAVIER RUIZ ARANA
VICEPRESIDENTE D. DANIEL MANRIQUE DE LARA QUIROS
PSOE D2 Laura Almisas Ramos
PSOE D. Manuel JesUs Puyana Gutiérrez
Suplente
I.U. D. Antonio Franco Garcia
I.U. D2 Lourdes Maria Coufiago Mora
Suplente
Asociacion de Electores
Si se puede Rota D. Moisés Rodriguez Fénix

MESA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA

PRESIDENTE D. JOSE JAVIER RUIZ ARANA
VICEPRESIDENTE D. DANIEL MANRIQUE DE LARA QUIROS
PSOE D2 Laura Almisas Ramos
PSOE D. Jesls Puyana Gutiérrez

Suplente
I.U. D. Antonio Franco Garcia
I.U. D2 Lourdes Maria Coufiago Mora

Suplente

Asociacién de Electores
Si se puedeRota  D. Moisés Rodriguez Fénix.”
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Explica el Sr. Alcalde que, en funcibn de Ila
representacion que ha conseguido cada grupo politic 0 en esta
Corporacion, en proporcion a la representacion que debe de ostentar
cada grupo tanto en la Comision Informativa como en la Comision
Especial de Cuentas, ésta ha quedado compuesta por 5 miembros del
Partido Socialista, 2 del Partido Popular, 2 de Rot efios Unidos, 1 de
Izquierda Unida y 1 de la Agrupacion de Electores S i se puede.

Asimismo, y en el caso de la Mesa de Contratacion de
Personal y en la Mesa de Contratacion Administrativ a, al no haber
querido estar presentes miembros del Partido Popula r y de Rotefios
Unidos, queda compuesta por el Presidente, que es e | Alcalde; el
Vicepresidente, que es el ler. Teniente de Alcalde, D. Daniel Manrique
de Lara, y un representante del Grupo Socialista y un representante
del Grupo de lzquierda Unida, ya que por la proporc ionalidad no tocaba
que tuviera representacién la Asociacion de Elector es Si se puede.

Interviene el portavoz del Grupo Municipal Rotefios Unidos,
D. Antonio Izquierdo Sanchez, diciendo que el posic ionamiento de no
participar en las Mesas de Contrataciéon y en las Me sas de Personal,
aunque saben que es un motivo mas de transparencia, pero se da la
casuistica que en las Mesas de Contratacion puede h aber mas
componentes politicos que técnicos, sin embargo ent ienden que la Mesa
de Contratacion y la Mesa de Personal son Mesas Téc nicas y por eso han
decidido renunciar o declinar la participacién en a mbas mesas, ademas
que ya existe constancia que hay otras localidades como Albacete,
Almeria y muchas otras, donde han tomado esa medida , en aras de la
transparencia y que las decisiones se tomen por una mesa totalmente
técnica.

Asimismo, solicita que el voto de las distintas me sas sea
por separado.

El Sr. Alcalde manifiesta que por parte de la Pres idencia
no tiene ningun inconveniente en acceder a la petic ion del portavoz de
Rotefios Unidos, de votar por separado la composicié n de las Mesas de
Contratacién y la Comision Informativa Permanente y la Comision de
Cuentas se voten por separado.

En consecuencia, se procede a votar de forma desgl osada la
propuesta formulada por el Sr. Alcalde-Presidente, acordando el Excmo.
Ayuntamiento Pleno lo siguiente:

PRIMERO:- Aprobar la composicion propuesta de la Co mision
Informativa General y Permanente, por mayoria, al o btener diecinueve
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista, dos
del Grupo Municipal del Partido Izquierda Unida-Los Verdes, cuatro del
Grupo Municipal del Partido Popular y tres del Grup 0 Municipal del
Partido Rotefios Unidos) y una abstencion ( Agrupaci on de Electores Si
se puede Rota).

SEGUNDO:- Aprobar la composicién propuesta de la Co mision Especial
de Cuentas, por mayoria, al obtener diecinueve voto s a favor (diez del
Grupo Municipal del Partido Socialista, dos del Gru po Municipal del
Partido lzquierda Unida-Los Verdes, cuatro del Grup 0 Municipal del
Partido Popular y tres del Grupo Municipal del Part ido Rotefios Unidos)

y una abstencion (Agrupacién de Electores Si se pue de Rota).



TERCERO:- Aprobar la composiciébn propuesta de
Contratacién de Personal, por mayoria, al obtener d

(diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y
Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes),

contra (Grupo Municipal del Partido Popular) y cuat
(tres del Grupo Municipal del Partido Rotefios Unido
Agrupacion de Electores Si se puede Rota).

CUARTO:- Aprobar la composicibn propuesta de
Contratacién Administrativa, por mayoria, al obtene
favor (diez del Grupo Municipal del Partido Sociali

Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes),

contra (Grupo Municipal del Partido Popular) y cuat
(tres del Grupo Municipal del Partido Rotefios Unido
Agrupacién de Electores Si se puede Rota).
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la Me sa de
oce votos a favor
dos del Grupo
cuatro votos en
ro abstenciones
S y una de la

la Mes a de
r doce votos a
sta y dos del Grupo
cuatro votos en
ro abstenciones
s y una de la

PUNTO 8°.- PROPUESTA DEL TENIENTE DE ALCALDE DELEGA DO DE PERSONAL, EN
RELACION CON EL NUMERO, REGIMEN Y RETRIBUCIONES DEL

PERSONAL EVENTUAL DEL AYUNTAMIENTO DE ROTA.

Se conoce propuesta que formula el Teniente de Alc

Delegado de Personal, D. Daniel Manrique de Lara Qu
literal es el siguiente:

“La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las B

Régimen Local, en su articulo 104.1, respecto del p
dispone que
eventual serd determinado por el
comienzo de su mandato. Estas determinaciones soélo
con motivo de la aprobacion de los presupuestos anu

Respecto del nimero, se ha de estar a lo dispuesto

articulo 104 bis de la misma norma:

1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cober

corresponda a personal eventual en los Ayuntamiento
a los siguientes limites y normas:

d) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacion s

a 20.000 y no superior a 50.000 habitantes podran i
plantillas puestos de trabajo de personal eventual
no podra exceder de siete.

Mediante acuerdo del Excmo. Ayuntamiento Pleno de

de junio de 2014, punto 3°, se procedid a la inclus
de un total de siete puestos de personal
servicios generales.

Los siete puestos se identifican como “Secretario
Gru

Corporacion”, estando todos ellos asimilados al
funcionarios a efectos de titulacion y de retribuci

De otra parte, el articulo 12.1 de la Ley 7/2007,
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, de
eventual como aquél que, en virtud de nhombramiento

“el nimero, caracteristicas y retribuciones del per
Pleno de cada Corp

eventual a

alde
irés, cuyo tenor

ases de
ersonal eventual,
sonal
oracion, al
podran modificarse
ales.”

en el

tura
s deberan ajustarse

uperior
ncluir en sus
por un ndmero que

fecha 12
i6n en la plantilla
dscritos a
/a de
po C2 de
on.
de 12 de

fine al personal
y con caracter no
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permanente, sélo realiza funciones expresamente cal ificadas como de
confianza o asesoramiento especial.

Por ello, al estar prevista la celebracion del pr imer
Pleno del nuevo mandato corporativo el préximo 29 d e junio de 2015,
tengo el honor de proponer a la consideracion del m ismo lo siguiente:
PRIMERO: Amortizar uno de los siete puestos de “Secretario/ a de
Corporacion”, pasando el nimero total de puestos de stinados a personal
eventual, de siete a seis.

SEGUNDO:Teniendo en cuenta que las funciones a desempefiar por los
titulares de estos puestos de trabajo son de confia nza o asesoramiento
especial, es por lo que se propone la inclusién en plantilla de
personal eventual de los siguientes puestos:

- Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo Al de clasificacion
de funcionarios publicos; nivel 27 y complemento es pecifico anual por
importe de 15.799,70 €.

- Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo A2 de clasificacion
de funcionarios publicos; nivel 21 y complemento es pecifico anual por
importe de 8.935,36 €.

- Tres puestos de “Secretarios/as de Corporacion”, as imilados al Grupo
C2 de clasificacibn de los funcionarios publicos; n ivel 18 vy
complemento especifico anual por importe de 6765.92 €.

- Un puesto de “Secretario/a de Corporacion”, asimila do al Grupo C2 de
clasificacion de los funcionarios publicos; nivel 1 8 y complemento
especifico anual por importe de 5.074.44 € (dedicac i6n al 75% de la
jornada).

Es todo cuento tengo el deber de exponer, no obsta nte, el
Excmo. Ayuntamiento Pleno, con su superior criterio , adoptara el
acuerdo que estime mas conveniente.”

Asimismo, se conoce informe emitido conjuntamente por el
Sr. Interventor Acctal., D. Miguel Fuentes Rodrigue z, y el Técnico de
Intervencion D. Agustin Ramirez Dominguez, de fecha 26 de junio de
2015, que dice asi:

“Dando cumplimiento a lo preceptuado en los articu los 4.1 a)
del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, po r el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administrac ibn Local con
habilitacion de caracter nacional, y 214 del Real D ecreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Tex to Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, por esta | ntervencion, se
procede a informar la referida propuesta.

L. Legislacion Aplicable.
Ley 7/1985, de 2 abril, de Bases de Régimen Local. articulos

22.2.i), 89, 104 y 104 bis que dicen:

“Articulo 22



2. Corresponden, en todo caso, al Pleno municipal
Ayuntamientos, y a la Asamblea vecinal en el régime
Abierto, las siguientes atribuciones:

i) La aprobacion de la plantilla de personal y de |
puestos de trabajo, la fijacion de la cuantia de la
complementarias fijas y periddicas de los funcionar
régimen del personal eventual.”

“Articulo 89

El personal al servicio de las entidades locales es
funcionarios de carrera, contratados en régimen de
personal eventual que desempefia puestos de confianz
especial.”

“Articulo 104

1. El ndmero, caracteristicas y retribuciones del p
sera determinado por el Pleno de cada Corporacion,
mandato. Estas determinaciones sélo podran modifica
la aprobacion de los Presupuestos anuales.

2. El nombramiento y cese de estos funcionarios es

al Alcalde o al Presidente de la entidad local corr
automaticamente en todo caso cuando se produzca el
mandato de la autoridad a la que presten su funcién
asesoramiento.

3. Los nombramientos de funcionarios de empleo, el
retribuciones y su dedicacion se publicaran en el «

la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corp

Articulo 104 bis Personal eventual de las Entidades

1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobert
personal eventual en los Ayuntamientos deberan ajus
siguientes limites y normas:

d) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacion su
no superior a 50.000 habitantes podran incluir en s
puestos de trabajo de personal eventual por un nime
exceder de siete.

3. El resto de Entidades Locales o de sus organismo
podran incluir en sus respectivas plantillas, puest

cobertura corresponda a personal eventual.

4. El personal eventual al que se refieren los apar

tendrd& que asignarse siempre a los servicios genera
Entidades Locales en cuya plantilla aparezca consig
excepcionalmente podran asignarse, con caracter fun

los servicios o departamentos de la estructura prop

Local, si asi lo reflejare expresamente su reglamen

5. Las Corporaciones locales publicardn semestralme
electrénica y en el Boletin Oficial de la Provincia

la Comunidad Autonoma uniprovincial el numero de lo
trabajo reservados a personal eventual.

6. El Presidente de la Entidad Local informara al P
trimestral del cumplimiento de lo previsto en este

- Ley 7/2007, de 12 de abiril, del Estatuto Basico del
Publico, en los articulos 8.2.d) y 12 que dicen:

“Articulo 8 Concepto y clases de empleados publicos
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2. Los empleados publicos se clasifican en:

d) Personal eventual.”

“Articulo 12 Personal eventual

1. Es personal eventual el que, en virtud de nombra
caracter no permanente, soOlo realiza funciones expr
calificadas como de confianza o asesoramiento espec
retribuido con cargo a los créditos presupuestarios

este fin.

2. Las leyes de Funcién Publica que se dicten en de
Estatuto determinaran los 6rganos de gobierno de la

Publicas que podran disponer de este tipo de person
maximo se establecera por los respectivos érganos d
namero y las condiciones retributivas seran publica

3. El nombramiento y cese seran libres. El cese ten

caso, cuando se produzca el de la autoridad a la qu
funcién de confianza o asesoramiento.

4. La condicién de personal eventual no podra const

el acceso a la Funcién Publica o para la promocién

5. Al personal eventual le ser& aplicable, en lo qu

naturaleza de su condicion, el régimen general de |

carrera.”

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril,
que se aprueba el Texto Refundido de las disposicio
en materia de Régimen Local, en los articulos 126 y

“Articulo 126

1. Las plantillas, que deberan comprender todos los
debidamente clasificados reservados a funcionarios,
eventual, se aprobaran anualmente con ocasion de la
Presupuesto y habran de responder a los principios
el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A

los antecedentes, estudios y documentos acreditativ
ajustan a los mencionados principios.

2. Las plantillas podran ser ampliadas en los sigui

a) Cuando el incremento del gasto quede compensado
reduccién de otras unidades o capitulos de gastos c¢
ampliables.

b) Siempre que el incremento de las dotaciones sea
establecimiento o ampliaciéon de servicios de caract
resulten impuestos por disposiciones legales.

Lo establecido en este apartado sera sin perjuicio
especificas contenidas en leyes especiales o coyunt

3.La modificacion de las plantilas durante la vig
Presupuesto requerird el cumplimiento de los tramit
para la modificacion de aquél.

4. Las relaciones de los puestos de trabajo , que t

el contenido previsto en la legislacion basica sobr

se confeccionaran con arreglo a las normas prevista
90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Articulo 127

Una vez aprobada la plantilla y la relacion de pue
trabajo, se remitird copia a la Administracién del
caso, a la de la Comunidad Autébnoma respectiva, den
treinta dias, sin perjuicio de su publicacion integ
Oficial de la Provincia», junto con el resumen del
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- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el gque se
aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamien to y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, en los articulos 41.14.d) y 50.5, que dicen:
“Articulo 41

El Alcalde preside la Corporacion y ostenta las si guientes
atribuciones:
(ceevrmeeenns )
14. Desempefiar la jefatura superior de todo el pers onal de la
Corporacion y como Jefe directo del mismo ejercer t odas las
atribuciones en materia de personal que no sean de la competencia del
Pleno ni de la Administracion del Estado y, en part icular, las
siguientes:
d) Nombrar y cesar al personal interino y eventual en los términos
previstos en la legislacion vigente.”
“Articulo 50
Corresponden al Pleno, una vez constituido conforme a lo dispuesto en
la legislacion electoral, las siguientes atribucion es:
PP )
5. Aprobar la plantilla de personal y la relacion d e los puestos de
trabajo de la Entidad, con arreglo a las normas est atales previstas en
el articulo 90.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y determinar el
namero y caracteristicas del personal eventual, asi como aprobar la
oferta anual de empleo publico.”
Primero.- Que se ha recibido Propuesta de Don Danie | Manrique de Lara
Quirds, Teniente de Alcalde Delegada de personal de este Ayuntamiento de

fecha 24 de junio de 2015, donde se propone:

“PRIMERO: Amortizar uno de Ilos siete puestos de
“Secretario/a de Corporacion”, pasando el ndmero to tal de puestos
destinados a personal eventual, de siete a seis.

SEGUNDO: Teniendo en cuenta que las funciones a de sempefiar
por los titulares de estos puestos de trabajo son d e confianza o
asesoramiento especial, es por lo que se propone la inclusion en
plantilla de personal eventual de los siguientes pu estos:
- Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo A 1 de clasificacion de
funcionarios publicos; nivel 27 y complemento espec ifico anual por

importe de 15.799,70 €.

- Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo A 2 de clasificacién de
funcionarios publicos; nivel 21 y complemento espec ifico anual por
importe de 8.935,36 €.

- Tres puestos de “Secretarios/as de Corporacién”, asimilados al Grupo
C2 de clasificacion de los funcionarios publicos; n ivel 18 y complemento

especifico anual por importe de 6765.92 €.

- Un puesto de “Secretario/a de Corporacion”, asimi lado al Grupo C2 de
clasificacion de los funcionarios publicos; nivel 1 8 y complemento
especifico anual por importe de 5.074.44 € (dedicac i6n al 75% de la

jornada).”



Segundo.- Que se ha emitido informe por parte del C
de Personal Don Antonio Jiménez con fecha 24 de jun
hace referencia a que:

“Respecto del nimero, se ha de estar a lo dispues

articulo 104 bis de la misma norma:

1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobert

personal eventual en los Ayuntamientos deberan ajus

siguientes limites y normas:

d) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacion su
no superior a 50.000 habitantes podran incluir en s
puestos de trabajo de personal eventual por un nime
exceder de siete.

En cuanto a las retribuciones propuestas, las mism

asimiladas a los puestos de funcionarios de carrera

- Puesto de Técnico Asesor; Grupo Al, nivel 27 de com

destino y 15.799,70 € de complemento especifico an
puesto de Jefe de Seccién de Urbanismo de plantilla

- Puesto de Técnico Asesor; Grupo A2, nivel 21 de com

destino y 8.935,36 € de complemento especifico anu
puesto de Trabajador Social de plantilla.

- Puestos de “Secretario/a de Corporacion”; Grupo C2,

complemento de destino y 6.765,92 € de complemento
(uno de ellos al 75 por 100 de jornada), se asimila
Aucxiliar Administrativo de plantilla.

De lo expuesto, resulta que la propuesta formulad

a los preceptos que regulan al personal eventual co
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
7/2007, de 12 de abiril, del Estatuto Basico del Emp

Se adjunta coste economico de los puestos de person

propuestos.”

Tercero.- En cuanto a la competencia para la deter
caracteristicas y retribuciones de plazas, correspo
Corporacion, de acuerdo con los articulos 50.5 del
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueb
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
Locales, y 22.2.i)) y 104 de Ley 7/1985, de 2 abril,

Local.

Cuarto.- En relacion al crédito presupuestario para
cumplimiento al punto segundo de la propuesta, hemo
manifiesto que lo presupuestado para las plazas que

a un importe total anual de 206.695,08 €, siendo el

actuales un importe de 207.960,06 €, existiendo por

anual de - 1.264,00 €.

Que en las aplicaciones arriba mencionadas, existe
icado expedido por la

suficiente y adecuado para este gasto, segun certif
Intervencion mediante documento contable de retenci
22015/6670, emitido con esta misma fecha.
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Asimismo, se conoce el Listado de Costes de los
Funcionarios Eventuales, para el afio 2015, que a co ntinuacion se
transcribe:



NUMERO

Apellidos vy
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Sueldo Pagas Complem. Complem. Complem. C. Prod.

ORDEN nombre Plaza Grupo Nivel Base Extras Destino  Especifico Productiv. Asisten. Total  Coste
Partida 00 912
1 VACANTE Técnico Asesor Al 27 13.308,601.368,72 11.141,90 15.799,70 618,00 1.200,00 43.436,92 11.8.
2 VACANTE Técnico Asesor A2 21 11.507,761.398,76 6.626,90 8.935,36 618,00 1.200,00 30.286,78 9.72
3 VACANTE Secretario/a Serv. Gnrales. C2 18 7.191,00 1.187,58 5.527,06 6.765,92 618,00 1.200,00 22.489,56 7.21
4 VACANTE Secretario/a Serv. Gnrales. C2 18 7.191,00 1.187,58 5.527,06 6.765,92 618,00 1.200,00 22.489,56 7.21
5 VACANTE Secretario/a Serv. Gnrales. C2 18 7.191,00 1.187,58 5.527,06 6.765,92 618,00 1.200,00 22.489,56 7.21
VACANTE/
75%
6 Dedicacién Secretario/a Serv. Gnrales. C2 18 5.393,25 890,69 4.14530 5.074,44 463,50 900,00 16.867,17 5.41
SUMA TOTAL 51.782,617.220,91 38.495,28 50.107,26 3.553,50 6.900,00158.059,55 48.6:
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Toma la palabra en primer lugar el Teniente de Alc alde
Delegado de Personal, D. Daniel Manrique, y portavo z del Equipo de
Gobierno, explicando que el presente punto trata de la aprobacién del
personal eventual o lo que se conoce también como ¢ argos de confianza.

Expone que con la reciente reforma de la Ley de Ba ses de
Régimen Local, se exige que sea el Pleno Corporativ o el que
establezca, tanto la fijacion como la retribucién q ue el personal
eventual va a tener, haciendo especial referencia t ambién la propuesta
del Equipo de Gobierno a la configuracion que el pe rsonal eventual
tiene también en la normativa vigente, concretament e, la normativa
contempla que el personal eventual estd previsto pa ra realizar
funciones calificadas como de confianza o asesorami ento especial,
estableciendo un méaximo de 7 personas que pueden no mbrarse como
personal eventual, habiendo acordado el Partido Soc ialista e Izquierda
Unida en el Pacto de Gobierno reducir el personal e ventual al nimero
de 6 personas, por debajo del minimo legal.

Por tanto, sefiala el Sr. Manrique que proponen al Pleno el
nombramiento de 6 personas con las siguientes categ orias:

- 1 puesto de técnico asesor, que se equivaldria con el Grupo Al,
nivel 27

- 1 puesto de técnico asesor, del Grupo A2, nivel 21

- Y los restantes, serian Secretarios de Corporacion, del grupo
C2, con la especialidad que uno de ellos estaria so lamente al
75% de la jornada.

Por dltimo informa que la valoracién supondria un importe
anual de 206.695,08 euros, que estaria por debajo d e la dltima
asignacién que se hizo por el Equipo de Gobierno an terior, que
ascendia a 207.960,06 euros, constando en el expedi ente el informe
favorable tanto de la Secretaria como de Intervenci on.

D. Antonio Izquierdo, Portavoz del Grupo Rotefios U nidos,
plantea una duda, concretamente si el Equipo de Gob ierno sabe que el
anterior Director de la Banda era uno de los cargos de confianza, y si
en el listado se contempla ese puesto como de confi anza o se va a
hacer un proceso de seleccion.

El portavoz del Grupo Popular, Sr. Curtido, toma | a
palabra, manifestando que han visto la propuesta co Ilgada en el Gestor,
pero no han podido tener acceso al informe econémic 0, con los datos
que el Delegado ha puesto hoy en conocimiento.

Asimismo, pregunta que si la intencién de reducir los
cargos de confianza es tener un menor nimero de per sonal eventual y la
reduccion del coste econdmico, interesa conocer cua nto va a ser el
ahorro para el Ayuntamiento con una persona menos c omo cargo de
confianza, puesto que no han podido acceder al info rme econdmico, al
no estar colgado en el Gestor Documental.

El Sr. Manrique toma nuevamente la palabra, contes tando a
la peticion de Rotefios Unidos de si va a haber un p roceso de
seleccion, que es incompatible con la naturaleza de una persona

eventual, porque es de todos conocido que el person al eventual es
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aquel que tiene la confianza directa por parte del Alcalde y del
Equipo de Gobierno y, por tanto, es de libre design acioén, tanto su
nombramiento como su cese.

Con respecto a si dentro de estos puestos esta con templada
la figura del Director de la Banda de Musica, manif iesta que lo que se
aprueba en el Pleno es la cobertura de los puestos, pero no la
provision de los mismos, por tanto, no estan especi ficando quienes son
los que van a ocupar los distintos puestos, sino si mplemente aprobar
en Pleno el nimero de puestos, con independencia qu e se vayan a
proveer o no, ya que el Equipo de Gobierno tiene qu e estudiar
exactamente cuales son los puestos que definitivame nte se van a
proveer y cudles son las funciones que van a desemp efiar los mismos, no
obstante, indica que lo que se estd aprobando aqui no es
nominativamente quienes van a desempefiar esos puest 0s, sino
simplemente dotar esa reserva, porque asi dice la | ey que es
obligacion del Pleno.

Con respecto al ahorro econémico que planteaba el Partido
Popular, expone que, segun la valoracion realizada por parte de
Personal y de Intervencion, el importe total va a s uponer anualmente
206.695,08 euros, siendo esa la cantidad en caso qu e se provean todos
los puestos que se reservan como personal eventual, por tanto, con
respecto a lo que suponia el coste anterior, que er an 207.960,06
euros, la diferencia seria de 1.264 euros.

El Sr. Izquierdo expone que por su parte tenia cla ro que
los puestos de personal eventual no tienen ningun p roceso de seleccién
y que lo que queria conocer es si el Equipo de Gobi erno tiene claro
si el Director de la Banda va a ocupar uno de estos puestos, o bien,
se va a hacer un proceso selectivo diferente.

Por dltimo, refiere que su Grupo llega a la conclu sion que
con 7 cargos de confianza que tenian antes y ahora con seis,
practicamente tiene el mismo importe menos 1.200 eu ros, por lo tanto,
se esta concentrando el mismo dinero en menos perso nas.

De nuevo toma la palabra el portavoz del Equipo de
Gobierno, exponiendo que el hecho de concentrar en menos personas y de
elevar la categoria es para que responda realmente a las funciones que
debe tener un cargo de confianza, porque los cargos de confianza no
estan para cubrir auxiliares administrativos, para meter a personas
del Partido o a personas con las que tengan comprom isos electorales,
sino para personas que puedan prestar un servicio d e asesoramiento
especial, que es la funcién que contempla la ley, p or eso han puesto
dos técnicos asesores de una capacidad mayor, porqu e hay dos materias
en las que si es necesario que haya personas que p uedan aportar sus
conocimientos, y todo lo que puedan decir para mejo rar las areas en
las que las tienen prevista, que serdn concretament e en urbanismo y
seguramente en materia de trabajadores sociales.

Para concluir el punto interviene el Sr. Alcalde,
exponiendo que todavia tienen que analizar la situa cion de la Banda de
Musica, que es algo que estan estudiando otras posi bilidades, porque
entienden que quizas no es la formula mas adecuada el hecho que sea
cubierto por personal eventual, por ello estan bara jando distintas
opciones que estan analizando, esperando poder darl e una solucién lo

antes posible.
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Respecto a la cuestion de subir al Gestor el infor me
econdmico, refiere que evidentemente ha habido algu n problema,
pidiendo disculpas en ese sentido, indicando que tr ataran de ir
subiendo las propuestas con la suficiente antelacié n para que los
Concejales tengan a su disposicion toda la document acion, pero en este
caso ha sido fruto de la premura de poner en marcha todo esto.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos
del Grupo Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta del Teniente
de Alcalde Delegado de Personal y, en consecuencia:

PRIMERO:- Amortizar uno de los siete puestos de “Se cretario/a de
Corporacion”, pasando el nimero total de puestos de stinados a personal
eventual, de siete a seis.

SEGUNDO:- Teniendo en cuenta que las funciones a de sempefiar por los
titulares de estos puestos de trabajo son de confia nza o asesoramiento
especial, es por lo que se propone la inclusién en plantilla de
personal eventual de los siguientes puestos:

- Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo Al de clasificacion
de funcionarios publicos; nivel 27 y complemento es pecifico anual por
importe de 15.799,70 €.

- Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo A2 de clasificacion
de funcionarios publicos; nivel 21 y complemento es pecifico anual por
importe de 8.935,36 €.

- Tres puestos de “Secretarios/as de Corporacion”, as imilados al Grupo
C2 de clasificacibn de los funcionarios publicos; n ivel 18 vy
complemento especifico anual por importe de 6765.92 €.

- Un puesto de “Secretario/a de Corporacion”, asimila do al Grupo C2 de
clasificacion de los funcionarios publicos; nivel 1 8 y complemento
especifico anual por importe de 5.074.44 € (dedicac ion al 75% de la
jornada).

PUNTO 9°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, PA RA LA DESIGNACON
DE REPRESENTANTES EN CONSORCIO  METROPOLITANO
TRANSPORTES BAHIA DE CADIZ.

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias que
me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abri I, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organiz acion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D. 25 68/1986, y de acuerdo
con los Estatutos del Consorcio Metropolitano de Tr ansportes Bahia de
Céadiz del que forma parte este Ayuntamiento, con mo tivo de la

constitucion de la nueva Corporacién Municipal el dia trece de junio de
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2015, resultante de las pasadas Elecciones Municipa les del dia
veinticuatro de mayo, tengo a bien proponer el nomb ramiento de los

siguientes representantes:

- Consejo de Administracion:

Titular: D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presid ente
52.315.972-B
06-07-1977
Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DI2)

- Comité Ejecutivo:

Titular: D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez
53580443B
27-06-1983
¢/ Calvario, 35 — 11520 ROTA (CADIZ)

Lo que se somete a aprobaciébn del Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, debiendo darse traslado al Cons orcio Metropolitano
de Transportes Bahia de Cadiz.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos
del Grupo Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anterior vy,
por tanto, nombrar los siguientes representantes de | Excmo.
Ayuntamiento de Rota en la Consorcio Metropolitano de Transportes

Bahia de Cadiz:

- Consejo de Administracion:

Titular: D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presid ente
52.315.972-B
06-07-1977
Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ2)

- Comité Ejecutivo:

Titular: D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez
53580443B
27-06-1983
¢/ Calvario, 35 — 11520 ROTA (CADIZ)

PUNTO 10°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN LA FEDERACION ESPANOLA DE MUNBIPIOS
Y PROVINCIAS (FEMP) Y FEDERACION ANDALUZA DE MUNICI PIOS Y
PROVINCIAS (FAMP).

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, del siguiente tenor lite ral:
“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias

gue me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
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las Bases del Régimen Local y del Reglamento de Org anizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D.
2568/1986, con motivo de la constitucion de la nue va Corporacién
Municipal el dia trece de junio de 2015, resultante de las pasadas
Elecciones Municipales del dia veinticuatro de mayo , tengo a bien
proponer el nombramiento del representante de este Ayuntamiento de Rota
en los siguientes Organismos:

FEDERACION ANDALUZA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FAM P)
Delegado en la Asamblea General D. José Javier Ruiz Arana
FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEM P)
Delegado en la Asamblea General D. José Javier Ruiz Arana

No obstante, el Excelentisimo Ayuntamiento Pleno, con su
superior criterio, resolvera lo que estime mas conv eniente.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos
del Grupo Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anterior en
su integridad y, en consecuencia, aprobar el nombra miento del
representante de este Ayuntamiento en los siguiente S organismos:

FEDERACION ANDALUZA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FAM P)

Delegado en la Asamblea General D. José Javier Ruiz Arana

FEDERACION ESPANOLA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEM P)

Delegado en la Asamblea General D. José Javier Ruiz Arana

PUNTO 11°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN EL CONSORCIO DE AGUAS DE LA ZONA

GADITANA.

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias
gue me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D.
2568/1986, con motivo de la constitucion de la nuev a Corporacion
Municipal el dia trece junio de 2015, resultante de las pasadas
Elecciones Municipales del dia veinticuatro de mayo , tengo a bien
proponer el nombramiento de los siguientes represen tantes del
Ayuntamiento en la Asamblea General del Consorcio d e Aguas de la Zona

Gaditana:

Titular: D. José Javier Ruiz Arana
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Suplente: D. Daniel Manrique de Lara Quirds

Lo que se somete a aprobaciébn del Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, debiendo darse traslado al Con sorcio de Aguas de
la Zona Gaditana a los oportunos efectos.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos
del Grupo Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anterior en
su integridad 'y, en consecuencia, nombrar los  sigui entes
representantes de este Ayuntamiento en la Asamblea General del

Consorcio de Aguas de la Zona Gaditana:

Titular: D. José Javier Ruiz Arana
Suplente: D. Daniel Manrique de Lara Quirés

PUNTO 12°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN EL CONSORCIO PARA LA GESTION [E LOS
RESIDUOS URBANOS DE LA BAHIA DE CADIZ.

Es conocida propuesta que formula el Sr. Alcalde-

Presidente, D. José Javier Ruiz Arana, del siguient e tenor literal:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias que
me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abri I, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organiz acién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D. 25 68/1986, con motivo
de la constitucion de la nueva Corporacion Municipa | el dia trece de
junio de 2015, resultante de las pasadas Elecciones Municipales del dia
veinticuatro de mayo, tengo a bien proponer el nomb ramiento del
representante del Ayuntamiento en el Consorcio para la Gestion de los

Residuos Urbanos de la Bahia de Cadiz:

- D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente

52.315.972-B
06-07-1977
Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ)

Lo que se somete a aprobacion del Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, debiendo darse traslado al Con sorcio para la
Gestidn de los Residuos Urbanos de la Bahia de CAdi z”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos
del Grupo Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anterior vy,
por tanto, aprobar el nombramiento del siguiente re presentante de este
Ayuntamiento en el Consorcio para la Gestion de los Residuos Urbanos

de la Bahia de Cadiz:
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- D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente

52.315.972-B

06-07-1977

Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ)

PUNTO 13°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN LA ASOCIACION DEL DESARROLLO ESQUERO
DE LA COSTA NOROESTE.

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, que literalmente dice:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias que
me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abri I, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organiz acién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D. 25 68/1986, con motivo
de la constitucion de la nueva Corporacion Municipa | el dia trece de
junio de 2015, resultante de las pasadas Elecciones Municipales del dia
veinticuatro de mayo, tengo a bien proponer el nomb ramiento de los
siguientes representantes del Ayuntamiento de Rota en la Asociacién
“Grupo de Desarrollo Pesquero Comarca Noroeste de C adiz”™;

Titular: D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde Presid ente

52.315.972-B

06-07-1977

Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ2)
Suplente:  D. Jesus Torres Hurtado — Concejal Delega do de Pesca

28430517-X

11.03.1952

c/ Valle Inclan, 7 — 11520 ROTA (CADIZ)

Lo que se somete a aprobaciébn del Excelentisimo

Ayuntamiento Pleno, debiendo darse traslado a la A sociacion “Grupo de
Desarrollo Pesquero Comarca Noroeste de Cadiz, a lo S oportunos
efectos.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos
del Grupo Municipal del Partido lzquierda Unida-Los Verdes) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anterior vy,
por tanto, nombrar los siguientes representante del Ayuntamiento de
Rota en la Asociacién “Grupo de Desarrollo Pesquer o Comarca Noroeste
de Cadiz ™:

Titular: D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde Presid ente

52.315.972-B

06-07-1977

Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ2)
Suplente:  D. Jesus Torres Hurtado — Concejal Delega do de Pesca

28430517-X
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11.03.1952
c/ Valle Inclan, 7 — 11520 ROTA (CADIZz)

PUNTO 14°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN LA COMISION DE SEGUIMIENTO DEL PLAN
DE ORDENACION DEL TERRITORIO DE LA COSTA NOROESTE [E LA
PROVINCIA DE CADIZ.

Es conocida propuesta que formula el Sr. Alcalde-

Presidente, D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor | iteral es el
siguiente:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias
que me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y del Reglamento de Org anizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D.
2568/1986, con motivo de la constitucion de la nuev a Corporacion
Municipal el dia trece de junio de 2015, resultante de las pasadas
Elecciones Municipales del dia veinticuatro de mayo , tengo a bien
proponer el nombramiento del siguiente representant e del Ayuntamiento de
Rota en la Comision de Seguimiento del Plan de Orde nacion del Territorio

de la Costa Noroeste de la provincia de Cadiz:

D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde Presidente

52.315.972-B
06-07-1977
Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CAD 12)

Lo que se somete a aprobaciébn del Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, debiendo darse traslado a la C omision de
Seguimiento del Plan de Ordenacién del Territorio d e la Costa Noroeste

de la provincia de Cadiz, a los oportunos efectos.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos del
Grupo Municipal del Partido Izquierda Unida-Los Ver des) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anterior y, en
consecuencia, aprobar el nombramiento del siguiente representante del
Ayuntamiento de Rota en la Comision de Seguimiento del Plan de
Ordenacion del Territorio de la Costa Noroeste de | a provincia de Cadiz:

D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde Presidente

52.315.972-B

06-07-1977

Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CAD 12)

PUNTO 15°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN EL CENTRO EUROPEO DE EMPRESA%
INNOVACION DE LA BAHIA DE CADIZ (PATRONATO DE LA FU  NDACION
BAHIA DE CADIZ PARA EL DESARROLLO ECONOMICO).
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Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias que
me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abri I, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organiz acion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D. 25 68/1986, y de acuerdo
con los Estatutos del Patronato de la Fundacién Bah ja de Cadiz para el
Desarrollo Econémico del que forma parte este Ayunt amiento, con motivo
de la constitucion de la nueva Corporacién Municip al el dia trece de
junio de 2015, resultante de las pasadas Elecciones Municipales del dia
veinticuatro de mayo, otorgandoles el poder de firm a de todos los
documentos y toma de decisiones que conlleve el eje rcicio de sus
funciones en el mismo, sin perjuicio que deberan ac eptar el cargo en
alguna de las formas establecidas por el articulo 1 8 de la Ley 10/ 2005,
de 31 de mayo de Fundaciones de la Comunidad Auténo ma de Andalucia,
tengo a bien proponer el nombramiento de los siguie ntes representantes:
Titular: D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presid ente

52.315.972-B

06-07-1977

Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ2)
Suplente:  D# Encarnacion Nifio Rico — Teniente de A Icalde

52.312.941-Q

14-02-1969

c/Dr. Pedro Lopiz Galarraga, 23 — 11520 ROTA (CADI Z)

Lo que se somete a aprobacion del Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, debiendo darse traslado al Patr onato de la
Fundacién Bahia de Céadiz para el Desarrollo Econémi co.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obten er doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos del
Grupo Municipal del Partido Izquierda Unida-Los Ver des) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anteriormente
transcrita y, por tanto, aprobar el nombramiento de los siguientes
representantes del Ayuntamiento de Rota en el Patronato de la Fundacion
Bahia de Cadiz para el Desarrollo Econémico (Centro Europeo de Empresas

e Innovacion de la Bahia de Céadiz):

Titular: D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presid ente
52.315.972-B
06-07-1977
Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ2)
Suplente: D2 Encarnacioén Nifio Rico — Teniente de A Icalde
52.312.941-Q
14-02-1969
c/Dr. Pedro Lo6piz Galarraga, 23 — 11520 ROTA (CADI Z)

PUNTO 16°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN LA COMISION DE CONTROL DEL PLAN Y DEL
FONDO DEL PLAN DE PENSIONES.
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Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias
que me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D.
2568/1986, con motivo de la constitucion de la nue va Corporacién
Municipal el dia trece de junio de 2015, resultante de las pasadas
Elecciones Municipales del dia veinticuatro de mayo , tengo a bien
proponer el nombramiento de los siguientes represen tantes del
Ayuntamiento, como promotor, en la Comisiéon de Cont rol del "Plan de
Pensiones del Excmo. Ayuntamiento de Rota, sus Orga nismos Autbnomos y
sus Fundaciones":
> D. José Javier Ruiz Arana
> D. Daniel Manrique de Lara Quiros
> D2 Nuria Lopez Flores

Igualmente, propone el nombramiento de los siguien tes
representantes del Ayuntamiento, como promotor, par a el FONDO donde se
encuentra incluido dicho Plan de Pensiones:

Titular: D. Daniel Manrique de Lara Quirés
Suplente: D2 Nuria Lopez Flores

Lo que se somete a aprobacion del Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, debiendo darse traslado a la C omisién de Control
del Plan de Pensiones referido asi como a la entida d gestora del
mismo, a los oportunos efectos.”

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner doce
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista y dos del
Grupo Municipal del Partido Izquierda Unida-Los Ver des) y ocho
abstenciones (cuatro del Grupo Municipal del Partid o Popular, tres del
Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno de la Agrupacion de
Electores Si se puede Rota), acuerda estimar la pro puesta anteriormente
transcrita y, por tanto, aprobar el nombramiento de los siguientes
representantes del Ayuntamiento de Rota, como promo tor, en la Comisién
de Control del "Plan de Pensiones del Excmo. Ayunta miento de Rota, sus
Organismos Autbnomos y sus Fundaciones™:
> D. José Javier Ruiz Arana
> D. Daniel Manrique de Lara Quiros
> D2 Nuria Lopez Flores

Igualmente, se acuerda el nombramiento de los sigu ientes
representantes del Ayuntamiento, como promotor, par a el FONDO donde se

encuentra incluido dicho Plan de Pensiones:

Titular: D. Daniel Manrique de Lara Quirés
Suplente: D2 Nuria Lopez Flores
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PUNTO 17°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA LA DESIGNACION
DE REPRESENTANTES EN LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOSDE LA
BAHIA DE CADIZ.

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias que
me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abri I, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organiz acion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D. 25 68/1986, y de acuerdo
con los Estatutos de la Mancomunidad de Municipios de la Bahia de Céadiz
de la que forma parte este Ayuntamiento, con motivo de la constitucién
de la nueva Corporacién Municipal el dia trece de |j unio de 2015,
resultante de las pasadas Elecciones Municipales de | dia veinticuatro de
mayo, tengo a bien proponer el nombramiento de los representantes que le
corresponden al Excmo. Ayuntamiento de Rota en la J unta de dicho
Organismo, en proporcion al niamero de Concejales ob tenidos por cada
grupo, indicandose el nombre, apellidos, D.N.I., fe cha de nacimiento,

domicilio y Partido Politico:

Alcalde-Presidente

D. José Javier Ruiz Arana

52.315.972-B

06-07-1977

Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DI2)

Vocales:

Partido Socialista Obrero Espafiol

D. Daniel Manrique de Lara Fuentes
52.314.903-T

12-03-1975

C/Virgen de la Soledad, 6 — 11520 ROTA (CADIZ)

D2 Laura Almisas Ramos
52.316.652-R

04-02-1980

Avda. de la Polvora,10-portal B-atico 6

D. Jesus Torres Hurtado

28.430.517-X

11.03.1952

c/Vallen Inclan, 7 — 11520 ROTA (CADIZ)

D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez
53.580.443-B

27-06-1983

c/Calvario, 35 — 11520 ROTA (CADIZ)

Partido Popular

D. Oscar Curtido Naranjo

52.318.248-X

16-12-1980

c/Maestro Granado, 9 — 1° A — 11520 ROTA (CADIZ)
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D. Juan Jesus Pérez de la Lastra - SUPLENTE

52.315.102-S

29.03.1978

Avda. M2 Auxiliadora, 13(Bar La Moderna)-11520

ROTA (CADIZ)

Partido Independiente Rotefios Unidos

D. Antonio Izquierdo Sanchez

52.314.170-A

26-11-1973

c/San Lorenzo de la Parrilla, 2-3°-A — 11520 ROTA

(CADIZ)

D2 Laura Luna Jaime - SUPLENTE

53.5681.234-C

23-11-1986

c/Campillo, 1 atico 16 — 11520 ROTA (CADIZ)

Partido Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por

Andalucia

D. Antonio Franco Garcia

31.321.636-Y

31-01-1959

c/Gabriel Pedrefio, 5 — 11520 ROTA (CADIZ)

Lo que se somete a aprobaciébn del Excelentisimo
Ayuntamiento Pleno, debiendo aceptarse por los rep resentantes dicho
nombramiento, asi como darle traslado del presente acuerdo a la
Mancomunidad de Municipios de la Bahia de Cadiz.”

El  Sr. Alcalde manifiesta que, en orden a Ila
representacion que cada Partido ha obtenido en las presentes
elecciones, desde la Mancomunidad de Municipios de la Bahia de Cadiz,
han pasado el nimero de representantes que tiene qu e haber por cada
Grupo Municipal, ademas del Alcalde, que es miembro nato.

D. Oscar Curtido, portavoz del Grupo Popular, mani fiesta
que en la Junta de Portavoces cuando se les comunic 6 que para
Mancomunidad de Bahia de Cadiz, su Partido tendria un representante
mas un suplente. Asimismo, que a la vista de la pro puesta, han
detectado que la segunda persona representante del Partido Popular,
como suplente, no es D. Francisco Laynez Martin, si no en base a lo que
se acordd en la Junta de Portavoces, seria D. Juan Jesus Pérez de la
Lastra.

Aclara el Sr. Secretario que, segun los datos por la
proporcién, en la Asamblea seria el Alcalde, miembr 0 nato, y 7
Concejales, aparte del Sr. Alcalde, que serian repa rtidos del
siguiente modo: 4 Partido Socialista, 1 Partido Pop ular, 1 Rotefios

Unidos y 1 Izquierda Unida.

El Sr. Alcalde plantea que se corrija la propuesta
conforme a las aclaraciones efectuadas, en el senti do de adaptar que
los titulares por parte del Partido Popular sera D. Oscar Curtido, y
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por parte de Rotefios Unidos, D. Antonio Izquierdo, y como suplentes,
D. Juan JesuUs Pérez de la Lastra, por parte del Gru po Popular, y D2
Laura Luna como suplente del Grupo de Rotefios Unido s.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner
dieciséis votos a favor (diez del Grupo Municipal d el Partido
Socialista, dos del Grupo Municipal del Partido Izq uierda Unida-Los
Verdes y cuatro del Grupo Municipal del Partido Pop ular) y cuatro
abstenciones (tres del Grupo Municipal del Partido Rotefios Unidos y uno
de la Agrupacion de Electores Si se puede Rota), ac uerda estimar la
propuesta anteriormente transcrita y, por tanto, ap robar el nombramiento
de los representantes que le corresponden al Excmo. Ayuntamiento de Rota
en la Junta de la Mancomunidad de Municipios de la Bahia de Cadiz, en
proporcién al nimero de Concejales obtenidos por ca da grupo, que a
continuacion se detalla, indicandose asimismo el no mbre, apellidos,
D.N.l, fecha de nacimiento, domicilio y Partido P olitico:

Alcalde-Presidente

D. José Javier Ruiz Arana

52.315.972-B

06-07-1977

Avda. de la Libertad, 5-2-atico N - 11520 ROTA (CA DIZ2)

Vocales:

Partido Socialista Obrero Espafiol

D. Daniel Manrique de Lara Fuentes
52.314.903-T

12-03-1975

C/Virgen de la Soledad, 6 — 11520 ROTA (CADIZ)

D2 Laura Almisas Ramos
52.316.652-R

04-02-1980

Avda. de la Polvora,10-portal B-atico 6

D. Jesus Torres Hurtado

28.430.517-X

11.03.1952

c/Vallen Inclan, 7 — 11520 ROTA (CADIZ)

D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez
53.580.443-B

27-06-1983

c/Calvario, 35 — 11520 ROTA (CADIZ)

Partido Popular

D. Oscar Curtido Naranjo

52.318.248-X

16-12-1980

c/Maestro Granado, 9 — 1° A — 11520 ROTA (CADIZ)

D. Juan JesUs Pérez de la Lastra - SUPLENTE
52.315.102-S

29.03.1978

Avda. M2 Auxiliadora, 13(Bar La Moderna)-11520
ROTA (CADIZ)
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Partido Independiente Rotefios Unidos

D. Antonio Izquierdo Sanchez

52.314.170-A

26-11-1973

c/San Lorenzo de la Parrilla, 2-3°-A — 11520 ROTA
(CADIZ)

D? Laura Luna Jaime - SUPLENTE
53.581.234-C

23-11-1986

c/Campillo, 1 atico 16 — 11520 ROTA (CADIZ)

Partido Izquierda Unida — Los Verdes, Convocatoria por
Andalucia

D. Antonio Franco Garcia

31.321.636-Y

31-01-1959

c/Gabriel Pedrefio, 5 — 11520 ROTA (CADIZ)

PUNTO 18°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, P ARA EL NOMBRAMIENTO
DE MIEMBROS EN LOS ORGANOS DE LAS DIVERSAS FUNDACI®IES
MUNICIPALES Y ORGANISMO AUTONOMO MUNICIPAL.

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, del siguiente tenor lite ral:

“Esta Alcaldia-Presidencia en virtud de las compet encias que
me estan conferidas por la Ley 7/1985, de 2 de abri I, Reguladora de las
Bases del Régimen Local y del Reglamento de Organiz acién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales R.D. 25 68/1986, con motivo
de la constitucién de la nueva Corporacién Municipa | el dia trece de
junio de 2015, resultante de las pasadas Elecciones Municipales del dia
veinticuatro de mayo, asi como del Decreto dictado por la Alcaldia-
Presidencia de fecha 15 de junio de 2015, por el qu e se efectian
delegaciones de servicios, y de acuerdo con lo disp uesto en cada uno de
los Estatutos que rigen su funcionamiento y de la L ey Orgéanica 10/2002
de 23 de Diciembre, propongo nombrar ante los érgan os de las Fundaciones
Municipales y Organismo Auténomo a los Concejales q ue a continuacion se
detallan:

FUNDACION MUNICIPAL PARA EL TURISMO Y COMERCIO
ASAMBLEA GENERAL
PRESIDENTE D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente

VICEPRESIDENTE D2 Yolanda Morales Garcia — Concejal Delegada de
Turismo

VOCALES
D2 Laura Almisas Ramos PSOE
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D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez  PSOE

D2 Esther Garcia Fuentes PSOE

D. Antonio Franco Garcia U

D. Moisés Rodriguez Fénix S| SE PUEDE

ROTA
CONSEJO RECTOR

PRESIDENTE D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente
VICEPRESIDENTE D2 Yolanda Morales Garcia — Concejal Delegada de

Turismo
VOCALES

D2 Laura Almisas Ramos PSOE

D2 Esther Garcia Fuentes PSOE

D. Antonio Franco Garcia V]

FUNDACION MUNICIPAL DE AGRICULTURA Y MEDIO AMBIENTE
ASAMBLEA GENERAL
PRESIDENTE D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente
VICEPRESIDENTE D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez- Concejal Delegad o]
de M° Ambiente

VOCALES

D. Daniel Manrique de Lara Quirés PSOE

D. Jesus Torres Hurtado PSOE

D2 Nuria Lépez Flores PSOE

D2 Lourdes Maria Coufiago Mora U

D. Moisés Rodriguez Fénix S| SE PUEDE
ROTA
CONSEJO RECTOR
PRESIDENTE D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente
VICEPRESIDENTE D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez- Concejal Delegad o]
de M° Ambiente

VOCALES

D. Daniel Manrique de Lara Quirés PSOE

D. Jesus Torres Hurtado PSOE

D2 Lourdes Maria Coufiago Mora U

FUNDACION MUNICIPAL PARA LA JUVENTUD, LA CULTURAY EL DEPORTE

ASAMBLEA GENERAL

PRESIDENTE D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente

VICEPRESIDENTE D2 Esther Garcia Fuentes- Concejal Delegada de
Cultura




VOCALES

PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE

VOCALES

PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE

VOCALES

PRESIDENTE
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D2 Laura Almisas Ramos PSOE

D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez  PSOE

D. José Antonio Medina Sanchez PSOE

D. Antonio Franco Garcia U

D. Moisés Rodriguez Fénix S| SE PUEDE ROTA

CONSEJO RECTOR

D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente

D2 Esther Garcia Fuentes — Concejal Delegada de

Cultura
D2 Laura Almisas Ramos PSOE
D. José Antonio Medina Sanchez PSOE
D. Antonio Franco Garcia U

ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACION

ASAMBLEA GENERAL

D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente

D2 Nuria L6pez Flores- Concejal Delegada de
Hacienda

D. Daniel Manrique de Lara Quir6s PSOE

D? Esther Garcia Fuentes PSOE

D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez  PSOE

D. Oscar Curtido Naranjo PP

D. Juan J. Pérez de la Lastra MilanPP

D. Lorenzo Sanchez Alonso RRUU

D. Antonio Izquierdo Sanchez RRUU

D. Antonio Franco Garcia U

D. Moisés Rodriguez Fénix S| SE PUEDE
ROTA

CONSEJO RECTOR

D. José Javier Ruiz Arana — Alcalde-Presidente

D2 Nuria L6pez Flores- Concejal Delegada de
Hacienda

D. Daniel Manrique de Lara Quirés  PSOE

D2 Esther Garcia Fuentes PSOE
D. Oscar Curtido Naranjo PP

D. Juan J. Pérez de la Lastra Milan PP

D. Lorenzo Sanchez Alonso RRUU
D. Antonio Izquierdo Sanchez RRUU

D. Antonio Franco Garcia U
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No obstante, el Excelentisimo Ayuntamiento Pleno, con su
superior criterio, resolvera lo que estime mas conv eniente.”

El Sr. Alcalde expone que en la Junta de Portavoce s se
designo el nUmero de representantes que proporciona Imente correspondia
a cada Grupo Municipal en la Asamblea General de la s distintas
Fundaciones y Organismo Auténomo de Recaudacion, as i como en los
Consejos Rectores correspondientes de dicho organis mo, habiendo
quedado vacante la representacion tanto del Grupo R otefios Unidos como
del Grupo Popular, a excepcion del Organismo Auténo mo de Recaudacion,
en el que si han designado los correspondientes rep resentantes.

Toma la palabra el portavoz de Rotefios Unidos, Sr.

Izquierdo, para explicar el motivo por los que no h an designado
representantes en las Fundaciones Municipales, y si en el Organismo
Auténomo de Recaudacién, porque ya se habia iniciad o la disolucién,
pero en el caso de las Fundaciones se indico en la Junta de Portavoces
que pensaban disolverla, lo cual es muy correcto, p orque lo llevaba en

su Programa Electoral el Partido Socialista, pero s u Grupo Rotefios
Unidos no quiere ser participe de tal disolucion, p or lo tanto no van

a participar en ninguno de los érganos de las Funda ciones que se van a
disolver.

El Sr. Curtido, portavoz del Grupo Popular, manifi esta que
se van a abstener en este punto, asi como que son c onscientes que
dentro del programa con el que el Partido Socialist a concurria a las
pasadas elecciones estaba la disolucién de las dist intas Fundaciones
Municipales, exceptuando el Organismo Auténomo que practicamente ya se
inicio la disolucién, en base a lo acordado dentro del Plan de Ajuste.

Expone asimismo que han nombrado representantes de ntro del
Organismo Auténomo de Recaudacion, pero no en las d emas Fundaciones,
puesto que segun se informé en la Junta de Portavoc es, la intencién
era de llevar la disolucion de todas y cada una de esas Fundaciones, y
el Grupo Popular siempre ha apostado por las Fundac jones como un
o6rgano de participacion, donde todos los grupos mun icipales con
representacién en la Corporaciéon tienen la oportuni dad de llevar
distintas medidas, no solo por la presentacion de e scritos en el
Registro Municipal de la OAC, sino también para que se puedan debatir
en el seno de los Consejos Rectores, por tanto, a s u parecer se estan
cargando de un plumazo un érgano de participacion, donde todos los
grupos municipales y todos los concejales que estan representados
tendrian también mucho que decir, siendo ese el mot ivo de la
abstencion del Grupo Popular en el punto, exceptuan do que si han
nombrado representante dentro del Organismo Auténom 0 de Recaudacioén,
para que se pueda concluir con la disolucién, como se acordd también
dentro del Plan de Ajuste.

Aclara el portavoz del Equipo de Gobierno, Sr. Man rique,
que el Equipo de Gobierno plantea la disolucién de las Fundaciones y
de las Sociedades Municipales, a excepcion de AREMS A, por entender que
se deben de suprimir, porque las Fundaciones puede ser que tuviesen
como prisma la participacion, pero realmente no son los cauces
adecuados para aumentar la participacion, porque cu ando se habla de
participacion, entienden que ésta también debe de d arse a los
ciudadanos, por ello consideran la Fundacién como u n ente que lo que

hace es sobredimensionar la estructura organica del Ayuntamiento, con
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lo que implica de mayores costes, mayor esfuerzo, u na contabilidad
duplicada o triplicada, en este caso, habiendo opta do por tanto el
Equipo de Gobierno por potenciar mas los consejos s ectoriales, donde
no solamente hay representantes de todos los partid os politicos, sino
también representantes de los ciudadanos, siendo es e el Uunico motivo
por el que han planteado la supresion de las Fundac iones, por entender
que no solamente no responden a esa idea de partici pacion, sino que
ademas va a suponer mayor agilidad a la hora de fun cionar el
Ayuntamiento y redundard en menores costes y en un mayor dinamismo a
la hora de llevar a cabo cualquier toma de decision

Seguidamente, interviene el Concejal D. Moisés Rod riguez,
manifestando que va a votar a favor de la presente propuesta, porque
le parece correcto lo expuesto por el Teniente de A Icalde portavoz del
Equipo de Gobierno, de que generan unos costes extr aordinarios y que,
en teoria, no hace falta una duplicidad de funcione s que dupliquen
gastos.

D. Antonio Izquierdo, portavoz de Rotefios Unidos, aclara
que en el punto 6° al aprobar la periodicidad de | os Plenos por las
tardes para favorecer la participacién, también con lleva un coste,
pero se ha obviado, sin embargo ahora, para abrir | a participacion,
que ya la tenian las Fundaciones, ponen la excusa d el coste, en cambio
han obviado ese dato cuando han hablado de celebrar los Plenos por la
tarde, no obstante, insiste en que lo llevaban en e | Programa
electoral y les parece correcto.

Respecto a la participacion, refiere el Sr. lzquie rdo
Sanchez que durante todos estos afios , los partidos de la oposicién, en
los mismos Consejos Rectores y en la Junta General, han podido aportar
propuestas, porque estan legitimados con el voto de los ciudadanos,
pero no las han llevado, tratAndose de un organismo de participacion
que no se ha utilizado, que también hay que reconoc erlo.

D. Oscar Curtido insiste en que el Grupo Popular ¢ ree que
la filosofia de las Fundaciones es la participacion , respetando,
aunque no compartiendo, la decisién que se toma por parte del Gobierno
Municipal, aunque eran conscientes que lo traian de ntro del programa
municipal y que se iba a llevar a cabo.

Respecto a lo manifestado por el portavoz del Part ido
Socialista sobre los Consejos Sectoriales, opina el Sr. Curtido que es
algo clave y fundamental, porque esa es la otra pat a, dar
participacion también a todos y cada uno de los ciu dadanos a través de
los distintos Consejos Sectoriales, como estaba est ablecido, de tal
forma que es conocido por los distintos portavoces municipales, que
por parte del Partido Popular se ha propuesto ya en la Junta de
Portavoces el aumentar la periodicidad de estos con sejos sectoriales,
que se encontraba recogido dentro del Reglamento Or ganico, que
coordina todo el funcionamiento del Ayuntamiento, ¢ on una periodicidad
de seis meses, habiéndose propuesta, y también lo h aran llegar por
escrito, para que esa periodicidad se acorte, no so lo para que pudiera
haber participacion por parte de los distintos grup 0S municipales
dentro de las fundaciones, cosa que ya no va a pode r ser, sino para
que la participacion ciudadana, dentro de cada una de las areas del
Ayuntamiento de Rota, cada vez sea mayor, entendien do asi que se
incluya por parte del Gobierno Municipal una mayor periodicidad de la

celebracion de los consejos sectoriales.



52

P1150629

Para cerrar el turno de intervenciones, toma la pa labra el
Portavoz del Equipo de Gobierno, D. Daniel Manrique , quien expone que
se estd hablando de dos enfoques distintos a la par ticipacion,
entendiendo que las Fundaciones daba Unica y exclus ivamente
participacion a los grupos politicos, los cuales ti enen sus vias de
participacion, pudiendo participar en las Comisione s Informativas y en
el Pleno, y que lo debe de primar es darle particip acion a los
ciudadanos, que no se hacia a través de las Fundaci ones, porque los
ciudadanos no podian participar en las mismas, pero si en los Consejos
Sectoriales, que es lo que quieren reforzar, siendo cierto que ya en
la Junta de Portavoces hablaron de dar una mayor pe riodicidad minima a
la convocatoria de los Consejos Sectoriales, por lo gue cuando traigan
las modificaciones del Reglamento Organico en el pr 6ximo Pleno, lo
contemplaran, si todo el mundo esta de acuerdo, aun gue en su opinion,
para convocar los consejos sectoriales no hubiera h echo falta la
modificacién del Reglamento Organico, sino que hubi era bastado con una
voluntad politica por parte del anterior Equipo de Gobierno, que tenia
la competencia para haberlo convocado cada vez que hubiese querido y
no que muchos no se han convocado practicamente en toda la
legislatura.

El Sr. Alcalde interviene para aclarar s los ciuda danos
que, a pesar de que se vaya a proceder a la disoluc ion de esos
organismos, es necesario el nombramiento de los rep resentantes en los
distintos 6rganos para que se proceda a esa liquida cion, de ahi el
nombramiento ahora tanto de la Asamblea General com o del
correspondiente Consejo Rector, planteando la opcio n a los grupos que
han rehusado nombrar representantes en las Fundacio nes pero no en el
Organismo Auténomo si es su deseo el voto por separ ado.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por mayoria, al obte ner trece
votos a favor (diez del Grupo Municipal del Partido Socialista, dos del
Grupo Municipal del Partido Izquierda Unida-Los Ver des y uno de la
Agrupacién de Electores Si se puede Rota) y siete a bstenciones (cuatro
del Grupo Municipal del Partido Popular y tres del Grupo Municipal del
Partido Rotefios Unidos), acuerda estimar la propues ta anteriormente
transcrita y, por tanto, aprobar el nombramiento de los representantes
municipales relacionados en el expuesto ante los 6r ganos de las

Fundaciones Municipales y Organismo Auténomo.

PUNTO 19°.- PROPUESTA DEL SR. ALCALDE-PRESIDENTE, D ANDO CUENTA DEL
NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTES EN LOS ORGANOS DE SA
DISTINTAS SOCIEDADES MUNICIPALES.

Se conoce propuesta que formula el Sr. Alcalde-Pre sidente,
D. José Javier Ruiz Arana, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Que como consecuencia de la constitucion de la nu eva
Corporacion el pasado 13 de junio de 2015 y en cump limiento de los
estatutos sociales, por el presente se da cuenta de I nombramiento de los
representantes en los 6rganos de las distintas Soci edades Municipales:

SOCIEDAD URBANISTICA DE ROTA S.A. (SURSA)
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JUNTA GENERAL

Toda la Corporacion

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Presidente D. José Javier Ruiz Arana
Vicepresidente D. Daniel Manrique de Lara Quirés PSOE
Consejeros D2 Laura Almisas Ramos PSOE

CONSEJERA DELEGADA

D. Jesus Torres Hurtado PSOE
D2 Lourdes Coufiago Mora IU
Secretario D. Juan Carlos Utrera Camargo
Interventor D. Miguel Fuentes Rodriguez

AGUA DE ROTA EMPRESA MUNICIPAL S.A. (AREMSA)

JUNTA GENERAL

Toda la Corporacion

CONSEJO DE ADIMINISTRACION

Presidente D. José Javier Ruiz Arana
Vicepresidente D. Jesus Torres Hurtado PSOE
Consejeros D. Daniel Manrique de Lara Quirds PSOE

CONSEJERO DELEGADO

D. Manuel Jesus Puyana Gutiérrez PSOE
D. Oscar Curtido Naranjo PP
D. Francisco Laynez Martin PP
D. Lorenzo Sanchez Alonso RRUU
D. Antonio Izquierdo Sanchez RRUU
D. Manuel Carmona Curtido U
Secretario D. Juan Carlos Utrera Camargo
Interventor D. Miguel Fuentes Rodriguez

SOCIEDAD MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO DE ROTASODESA)

JUNTA GENERAL

Toda la Corporacion

CONSEJO DE ADMINISTRACION
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Presidente : D. José Javier Ruiz Arana
Vicepresidente: D. Daniel Manrique de Lara

Quirds PSOE
Consejeros: D2 Encarnacion Nifio Rico PSOE

CONSEJERA DELEGADA

D? Laura Almisas Ramos PSOE

D. Antonio Franco Garcia U
Secretario  : D. Juan Carlos Utrera Camargo
Interventor: D. Miguel Fuentes Rodriguez

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO

JUNTA GENERAL
Toda la Corporacién.”

El Sr. Alcalde explica que la propuesta es para da r cuenta
del nombramiento de representantes en los érganos d e las distintas
sociedades municipales, concretamente de las tres s ociedades
municipales, SURSA, SODESA y AREMSA, cuyas Juntas G enerales tendran
lugar a continuacion, siendo miembros la nueva Corp oraciéon que ha
salido como resultado de las uUltimas elecciones mun icipales, y en los
distintos Consejos de Administracién, los represent antes que cada
grupo ha optado por designar.

Sefiala el Sr. Alcalde que en este caso, al igual g ue en el
punto anterior, tanto la Sociedad Urbanistica de Ro ta, SURSA, como la
Sociedad de Desarrollo Econémico, SODESA, hay repre sentacion en los
Consejos de Administracion por parte del Partido So cialista y por
parte de Izquierda Unida, habiéndose rehusado de pa rticipacion tanto
Partido  Popular como Rotefios Unidos, no correspondi éndole
representacién a la Agrupacion Si se puede, si bien , respecto a la
Sociedad Municipal AREMSA, si han querido participa r, por tanto, hay
representacion en el Consejo de Administracion de t odos los grupos, a
excepcion también del representante de la Asociacié n Si se puede, por
el hecho de que los Estatutos de esas sociedades co ntempla un ndamero
de representantes y por el numero de votos y la rep resentacion que le
ha correspondido, no llega a conseguir un represent ante la Agrupacion
Si se puede.

El Concejal D. Moisés Rodriguez, de la Agrupacién de
Electores Si se puede Rota, manifiesta que, al igua | que antes,
aplaude el gesto, porque comparte la decision de la disolucion de esas
dos empresas municipales, SURSA y SODESA, pareciénd ole oportuno
también el mantenimiento de AREMSA por todo lo que engloba.

Asimismo, recuerda que en la Junta de Portavoces s e hablé
gue aunque no le pertenecia representacion, se iba a reformar el
Reglamento para que pudiese optar a tener la repres entacion en el

consejo de AREMSA.
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El Sr. Alcalde contesta al representante de la Aso ciacion
Si se puede, que la voluntad es esa, modificar los Estatutos para que
haya un representante mas y que pudiera tener repre sentacion su
Asociacion, siendo necesario primero designar el Co nsejo de
Administracién correspondiente.

A continuacion, le concede el Sr. Alcalde la palab ra al
Sr. Secretario, manifestando su intencién de hacer una puntualizacion,
respecto de los dos puestos de funcionarios, de Sec retario y de
Interventor, informando que en el Registro Mercanti | el puesto de
Secretario si existe en los Estatutos, pero el de | nterventor no, no
formando parte necesariamente de la organizacién de las sociedades,
aunque podra asistir en el caso de ser invitado, y hara las funciones
propias de control y fiscalizacion del Ayuntamiento , por tanto insiste
en que asistird como Interventor, pero ese cargo co mo tal no existe
dentro de los Estatutos.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno queda enterada y conf orme.

Y no habiendo mas asuntos de qué tratar, se levant 6 la
sesion, siendo las dieciocho horas y diecisiete min utos, redactandose la

presente acta, de todo lo cual, yo, como Secretario General, certifico.

Rota, a 8 de julio de 2015
EL SECRETARIO GENERAL,
Vo.Bo.
EL ALCALDE,



