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AYUNTAMIENTO Y HOTELES ELBA FIRMARÁN UN 
CONVENIO QUE FACILITARÁ A LOS ROTEÑOS EL 

ACCESO A LOS PUESTOS DE SU NUEVO HOTEL 
  

Los interesados en optar a alguna de las 45 plazas vacantes, podrán entregar su 
currículo en la Delegación de Fomento Económico hasta el próximo 1 de febrero 

 

Dando respuesta a una de las mayores demandas de los ciudadanos de Rota y 

cumpliendo así, una de los objetivos prioritarios del Equipo de Gobierno (RRUU y PP), 

la teniente de alcalde delegada de Fomento Económico y consejera delegada de la 

Sociedad de Promoción y Desarrollo, María del Carmen Laynez, ha informado del 

próximo convenio que se va a firmar con la cadena Hoteles Elba para facilitar el acceso 

de roteños y roteñas a un puesto de trabajo.  

Esta importante cadena del sector de la hostelería abrirá a principios del mes de 

marzo el Hotel Elba Costa Ballena y necesita cubrir 45 puestos vacantes en los distintos 

departamentos con personal, no sólo formado, sino que también cuente con experiencia. 

En este sentido, el convenio que el Ayuntamiento va a firmar a través de la Sociedad de 

Promoción y Desarrollo permitirá a esta empresa disponer de ese personal, ya que tal y 

como ha comentado María del Carmen Laynez, nuestro municipio dispone de los 

profesionales formados y con experiencia que está demandando el hotel, a la vez que 

ofrece una oportunidad a los desempleados y a todos aquellos que quieran cambiar de 

empleo.  

De este modo, para el departamento de Bar y Restaurante, Hoteles Elba busca 2 

jefes de sector, 6 camareros y 5 ayudantes de camarero. En el departamento de Piso son 

necesarias 8 camareras de piso a tiempo parcial, 3 limpiadoras, 2 valets, 2 lenceras y 2 

camareras de guardia. El departamento de Recepción requiere de 3 recepcionistas y 2 

ayudantes de recepción, mientras que para Servicios Técnicos quieren 2 técnicos, 1 

jardinero y 1 técnico para piscina. Igualmente son necesarios 2 animadores y en el 

departamento de Talasoterapia buscan 1 fisioterapeuta y 3 terapeutas que pueden ser 

masajistas, quiromasajistas, esteticistas,  especialista en aromaterapia, etc. 

Las personas interesadas pueden hacer llegar su currículo a la Delegación de 

Fomento Económico ubicada en el edificio García Sánchez en la plaza de España. 

Todos estos currículos, así como el de aquellas personas que ya lo hayan entregado en 

alguna de las Delegaciones municipales serán remitidos a Hoteles Elba, ya que son ellos 

los que han establecido el perfil y los que realizarán la selección. El plazo de entrega 

permanecerá abierto hasta el próximo 1 de febrero, ya que durante todo el día 7 y el 8 

por la mañana, el jefe de recursos humanos de la cadena hotelera realizará las 

entrevistas de selección en la oficina de Fomento Económico. 

Este convenio también incluirá, según ha expuesto la consejera delegada de la 

Sociedad de Promoción y Desarrollo, la realización de prácticas en el nuevo 

establecimiento de los alumnos y alumnas que participen en los próximos cursos de 

formación ocupacional organizados desde el Ayuntamiento. 
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