- AYUNTAMIENTO DE ROTA
Gabinete de Prensa

LA DELEGACION DE FOMENTO ORGANIZA UN
TALLER DE EMPLEO DE JARDINERIA'Y FONTANERIA

La delegada de Fomento, Maria del Carmen Laynez, haresentado esta oferta formativa
de un afio de duracién de la que se beneficiaran ek personas desempleadas mayores de
25 afios

El Palacio Municipal Castillo de Luna ha acogidwielnes 18 de diciembre una
sesion informativa en la que la delegada de Foméntoia del Carmen Laynez, ha
explicado que el Ayuntamiento pondrd en marchardarel presente mes de diciembre
el Taller de Empleo ‘Villa de Rota’: ‘Infraestructude Jardines’ e ‘Instalaciones y
Mantenimiento en Entornos Urbanos’

Segun ha manifestado la delegada de Fomento, aj@sthdo acomparfada en
esta reunion explicativa con los interesados etalidr por el encargado del SAE,
Joaquin Fernandez, el Taller ‘Villa de Rota’ es an@wvidad formativa organizada por
el Ayuntamiento en colaboracion con la Mancomunidid Municipios del Bajo
Guadalquivir y el Servicio Andaluz del Empleo y darfinanciacion del Fondo Social
Europeo.

Este taller esta destinado a rotefios mayores @@@bque estén en situacion de
desempleo. Tendra un afio de duracion y contar@qiazas a repartir entre los dos
modulos que componen el Taller de Empleo ‘Villa Beta’: ‘Infraestructura de
Jardines’ e ‘Instalaciones y Mantenimiento en Bwder Urbanos’. Asi, Maria del
Carmen Laynez ha manifestado que esta actividadafora tiene como objeto de
actuacion “la revalorizacion de espacios publicdsanos, mediante la instalacion y
mantenimiento de diferentes rotondas en las nuswel®s y avenidas, actualmente en
construccion y la puesta en valor de zonas ajaldmde Rota”.

Al mismo tiempo, la delegada de Fomento ha expticados asistentes a la
sesion informativa que la demanda es mayor al nisnge plazas del curso “pero que
el Ayuntamiento buscara mas talleres de empledicativas de este signo para formar
e introducir en el mercado laboral a los rotefios”.

Por su parte, el responsable del proceso de sateabel SAE, Joaquin
Fernandez, ha afiadido que a los alumnos selecasreal les hard un contrato en
formacion por el que recibiran mensualmente unrisatarrespondiente al 1,5% del
Salario Minimo Interprofesional, pero que debecmplir escrupulosamente el
horario de asistencia al curso, de ocho de la nzaéamnes de la tarde. Asimismo, los
alumnos deben tener un nivel académico minimo deifiCado de Escolaridad y
maximo de Graduado Escolar o ESO para ser aceptadelscurso.
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